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1.-PRESENTACION:

La Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote, en cumplimiento de la Ley
N° 29664 que crea el Sistema Nacional de Gestién del Riesgos de
Desasires — SINAGERD. En el TiTULO Il POLITICA NACIONAL DE GESTIONDEL
RIESGO DE DESASTRES

Arficulo 5°.- Definicién y lineamientos de la Politica Nacional de Gestién
del Riesgo de Desastres

b. Las enfidades pUblicas deben priorizar la programacioén de recursos
para ia infervencion en maleria de Geslion del Riesgo de Desasires
siguiendo el principio de gradualidad, establecido en la presente Ley.

c. La generacion de una cultura de la prevencién en las enfidades
publicas, privadas y en la ciudadania en general, como un pilar
fundamental para el desarrollo sostenible, y lainteriorizacién de la Gestién
del Riesgo de Desastres. El Sistema Educativo Nacional debe establecer
mecanismos e insfrumentos que garanticen este proceso.

La Municipalidad distrital de Nuevo Chimbote, a partir del 2023, con la
elaboracién del Plan de Educacién Comunitaria incluird a la sociedad
Civii organizada, en todas estas infervenciones mencionadas,
cohesionando de esta manera a las autoridades, funcionarios de los tres
niveles de gobierno del departamento de Ancash, con la poblacién de
este distrifo, independiente que pertenezcan ai sector pabiico o privado
o representen a los actores claves de la sociedad civil organizada como
los colegios profesionales, universidades e institutos del nivel de
educacion superior, asi como a represenianies sociaies dei coiectivo
urbano y rural, centros poblados v poblacién vulnerable vy con algun tipo
de discapacidad.

La Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote, hace suyo ambos
enfoques del CENEPRED e INDECI, en la construccion del plan de
educaciéon comunitaria a nivel distrital, en el entendido que anualmente
ambas entidades fienen una programacion de intervencion a nivel
nacional de manera coordinada y arficulada.

El INDECI fiene en cada departamento del Perd, Direcciones
desconcentradas. quienes son las encargadas de desarrollar la
programacion que realiza la central INDECI de Lima y prioritariamente
capacita a las autoridades, funcionarios y empleados puUblicos de los fres
niveles de gobierno, de manera presencial y virtual, fortaleciendo Ilas
respectivas capacidades.

H CENEPRED al disponer de una oficina de enlace desconcentrada en el
departamento de Ancash, realiza sus intervenciones de una manera
coordinada y programada, con los respectivos niveles de gobierno del
departamento y asi poder cumpilir sus metas institucionales en lo que |
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comesponde sobre el tema de fortalecimiento de capacidades,
asistencia técnica y monitoreo.
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2.-INTRODUCCION:

El presente plan, pretende orientar las acciones educativas comunitarias
en Gestion de Riesgos de Desastres, dirigidas a la poblacién del Distrito de
Nuevo Chimbote, con el enfoque de los fres componentes de la GRD, se
eslima fambién llevar a la sociedad civii y seclor privado gue no
pertenecen al sector publico para que asuman una posicion de
compromiso, participacion y responsabilidad en la organizacién integral
de la poblacion.

El propdsito final es fomeniar una CULTURA DE PREVENCION, pero con
conocimiento e informacién y asi mismo, promover una capacidad de
resiliencia optima en la poblacién, con capacidad de preparacion,
respuesta y de rehabilitacion y acciones de mitigacién oportunas en la
civdadania, teniendo adicionalmente informacién primaria y secundaria
sobre la poblacion actual del distito en los diferentes aspectos
(demografico. sociales, vivienda, econémicos)siendo este andlisis
relevante para poder precisar la implementacién del Plan, dimensionar
cambios, planificacion de actividades de capacitacidn para faciitar
identificacion de recursos humanos y financieros que hagan posible su
ejecucion.

El Plan de Educacion Comunitaria distrital de Nuevo Chimbote, orienta las
acciones educativas dirigidas a fos miembros de una comunidad, para
que. en base al desarrollo de capacidades, habilidades. actitudes y
valores relacionados con la Gestién del Riesgo de Desastres, asuman
libremente un nivel de participacion, compromiso y responsabiiidad en ia
organizacion social. orientdndose al interés colectivo, comin v al
desarrollo sostenible.

El Desarrollo de Capacidades, concibe a éstas como potencialidades
inherentes a la persona y que se procuran desarrollar a lo largo de la vida.
Se privilegian aquellas capacidades que fomenten el pensamiento
crifico, creativo, solucién de problemas y toma de decisiones de los
miembros de una comunidad, involucrando al sector publico-privado, asi
como a la sociedad civil organizada.

DEFINICION DE EDUCACION COMUNITARIA

Es importante centrar comrectamente el concepto de educacion
comunitaria desde ei enfoque integrai dei marco educaiivo nacionai
vigente que emana del Ministerio de Educacion y que de ahi derive en
un enfoque especializado dirigido a la Gestién del Riesgo de Desastres-
GRD.

De acuerdo a ia Ley Generai de Educacion, Ley N° 28044, Capituio iV,
arficulo 36, indica que el concepto y finolidad de la Educacién
Comunitaria se desarolla desde 198 e Y gQLai gg de la sociedad
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donde se orienta al enriquecimiento y despliegue de las capacidades
personales, en ese contexto el art. 47 indica que estos aprendizajes
deben ser convalidados y debidamente certificados en los niveles de
educacion basica y técnico productiva.

El art. 48 de la ley fomenta a que el estado promueva en todos los niveles
de gobiemno las iniciativas de educacion comunitaria con el nivel de
calidad y optimizacién cormrespondiente de los recursos existentes y que
contiibuyan ¢ este fin.

CAPITULO VII - EDUCACION COMUNITARIA

Articulo 111°.- Definicién

La Educacién Comunitaria es una forma de educacion gue se realiza
desde las organizaciones de la sociedad que no son instituciones
educativas. Estd dirgida a personas de todas Ias edades, con o sin
escolaridad. Busca ampliar y enriquecer las competencias, capacidades
y actitudes personales, sociales, ambientales y laborales, para el ejercicio
pleno de la ciudadania y la promocién humana. Es parte del Sistema
Educative Nacional, por cuanto el Estado o reconoce y valora. Se
desarrolla desde las organizaciones de la sociedad.

Articulo 112°.- Objetivos de la Educacién Comunitaria
Son objetivos de la Educacion Comunitaria:
aj Conftribuir a ia formacion infegral de la persona en sus aspecios
fisicos, socio afectivoy cognitivos, desempeiio laboral, empresarial,
cultural, espiritual y en todas las dimensiones de su vida.
bj Compiementar ia educacion que se imparfe en ios programas e
instituciones educativas.
¢} Coadyuvar a la construccion y ejercicio pleno de la ciudadania,
promoviendo un rol protagdnico de ia persona en su entorno.
d) Contribuir con una educacién inclusiva y continua durante toda la
vida.

Articulo 113°.- Caracteristicas

La Educacion Comunitaria tiene las siguientes caracteristicas:
a) Es heterogénea, porque atiende necesidades educativas de
diferentes personas, en diversas edades y situaciones, utilizando variados
procesos pedagdogicos.

b) Es flexible, porque se adecua a las caracteristicas especificas de las
personas, de sus grupos, en sus respectivos entornos sociocuituraies,
ambientales y econdmicos productivos.

c) Es significativa, porque se define y organiza en funcion de aprendizajes
y saberes orientados a mejorar la calidad de vida de las personas y de
SUS grupos.

d) Es participativa, porque compromete la infervencion de diferent
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e) Es multidisciplinaria, porque considera el concurso de diversos saberes
y fuentes del conocimiento humano.

Articulo 114°.- Articulacién de la Educacién Comuniaria:

Los conocimientos, habilidades y destrezas que se logren a través de
programas y actividades de Educacion Comunitaria, pueden ser
convalidados por las instituciones educativas, en las modalidades, niveles
y ciclos de la Educacién Basica y la Educacion Técnico-Productiva, en
cuanto cumplan con los requisitos establecidos en la normatividad
aprobada por el Ministerio de Educacién. Es responsabilidad de las
organizaciones que la brindan, precisar los aprendizajes que desarrolian.
Las organizaciones que brindan Educacidn Comunitaria podran
establecer vinculos con instituciones educativas que aporten al
aprendizaje de sus estudiantes y la comunidad. Las instancias de gestion
educativa descentralizada fomentaran esta articulacion.

DEFINICION DE EDUCACION COMUNITARIA EN GRD DEL INDECH:

La educacién comunitaria en GRD tiene como objetivo, planificar y
gjecutar acciones educativas, orientadas a los miembros de comunidad,
para que desarollen capacidades, actitudes y valores favorables a
fortalecer la cultura de prevencién. La educaciéon comunitaria aporta al
desarrolio  sostenible de las comunidades, ya que favorece o
parficipacion ciudadana en todos los procesos de la gestion del riesgo,
brindandoles claridad sobre lo que a ellos como ciudadanos les
corresponde reaiizar.

DEFINICION DE EDUCACION COMUNITARIA DEL CENEPRED

La educacion comunifaria es un proceso sistemdafico y organizado, que
en base a estrategias pedagbgicas busca el desarrolio de competencias
de una comunidad para enfrentar sus problemas y resolver sus
necesidades. En el campo de la Gestidon de Riesgo de Desastres estas
competencias se orientan hacia el desamollo de conocimientos,
actitudes y practicas vinculadas a la estimacién del resgo, su prevencion
y reduccion, la preparacion respuesta vy rehabilitacion de las
comunidades frente a los desastres y la reconstruccion.

En conclusidn, la educacion comunitaria es un concepto integrador y no
excluyente en la cual todas las fuerzas vivas de la sociedad del sector
publico y privado del pais deben participar.

En el caso de la Educacién Comunitaria en Gestion del Riesgo de
Desastres el INDEC| y CENEPRED entidades técnicas de asesoramiento a
los tres niveles de gobierno determinan los lineamientos y procedimientos
para el cumplimiento de estos fines y deben abarcar los siete procesos
de ia GRD con ios enfogues de ios componenies prospeciivo, comrectivo
y reactivo de la GRD que indica la Ley de| SINAGER :
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Las organizaciones que brindan Educaciéon Comunitaria podrdan
establecer vinculos con instituciones educativas que aporten al
aprendizaje de sus estudiantes y la comunidad. Las instancias de gestion
educativa descentralizada fomentaran esta articulacion.

El presente plan estd disefiado en base a un escenario planeado vy serd
perfectible y adecuado cuando comesponda. Anualmente debe ser
actualizado en los contenidos de detalle para la Municipalidad distrital
de Nuevo Chimbote el cual debe ser articulado enfre los actores del
sector publico, el sector privado y la sociedad civil organizada en todos
sus estamentos y los diferentes niveles de gobierno del sector publico en
el deparfamento de Ancash.

Plan Nacional de Operaciones de Emergencia PNOE

Tiene por finalidad Planificar coordinadamente e implementar las
acciones necesarias para estar en capacidad de brindar una oportuna,
adecuada, eficaz y eficiente asistencia ante las emergencias y/o
desastres de diversas magnitudes, originados por fenémenos naturales o
inducidos por la actividad del homibre, en ias Regiones del temitoric
nacional que permita tomar las acciones oportunas y pertinentes con el
fin de proteger la vida de la poblacién, el patrimonio, el medio ambiente
y €n generai, minimizar ias consecuencias adversas de ios mismos.

Los mismos conceptos son aplicables a los niveles distritales con
realidades y alcances propios de cada uno.

Fases Operativas

En general las operaciones de emergencia son conducidas por un
sisfema compliefo de fres fases, desarroliado por ios gobiernos, el sector
privado y las comunidades para hacer frente a una situacion de
emergencia o desastre:

fase de preparacion,
fase de respuesta
fase de recuperacion

Estas fases no se muestran separadas en la realidad, haciendo complejo
establecer una linea de demarcacién entre una fase y otra

Fase de Preparacién
La preparacion es una fase esencial para garantizar la efectividad de la
respuesta, donde las condiciones de peligro y vulnerabilidad no son
reducidas en su totalidad habiendo siempre algun grado de
probabiidad de ocurrencia de dafios y pérdidas, que serdn menores en
la medida que se hayan implementado las acciones preventivas

comrectivas del riesgo. INVERSIONES Y SERVIEIDs (L[l
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Involucra las actividades que se realizan antes de ocurrir Ia emergencia
con el fin de tener mejores capacidades y mejorar la respuesta efectiva
en caso de un desastre.

sus principales aspectos son:

B Planeacion

FASE DE PREPARACION
/

oL =Ll FORTALECIMIENTODE | .

Monitoreo CAPACIDADES entrenamiento
Vv equinos
\ y
\\ .’/’

 Simulacros

La fase de preparacion incluye el desamollo de politicas, estrategias,
acuerdos, desarrollo de modelos organizacionales, los inventarios de
recursos fisices, humanos y financieros, la capacitacion a la poblacién v
el enfrenamiento de personal para la atencién de emergencia, la
definicion de sistemas de comunicaciones y de informaciéon publica,
segin las competencias establecidas para las entidades

Por Ultimo, se tiene el proceso de monitoreo y vigilancia de los fendmenos
peligrosos, asi como la definicién de estados de alerta y su evaluacion
continua para informar a las autoridades y a la poblacion.

Fase de Respuesta

La fase de respuesta se refiere a las medidas ejecutadas durante un
desastre o emergencia, empleando los recursos y aplicando los
procedimientos establecidos para salvar vidas, proteger la propiedad y
el ambiente, asi como preservar la estructura social, econdmica y
estructura politica del territorio.

Las acciones clave que se presentan en la fase de respuesta son:

INVERSIONES Y SERVICIOS
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FASE DE
RESPUESTA

Activaciény
PROCESG BE Despliegue de
RESPUESTA Recursosy
Capacidades
Coordinacionde  LUSIRSe
~ acciones de respuesta N

CHRISTIAN G NoOREE Tapin
Ei conocimienio detaiiado de ia situacion requiere dei moniioreo
constante de los recursos de informacién establecidos en los protocolos

de respuesta, y orientando los canales de comunicacion entre las
instituciones.

Evaluar la situacion, identificar, establecer las respuestas, activar los

recursos y capacidades disponibles, y definir los requerimientos
adicionales.

La coordinacion de las acciones de respuesta se soporta en las acciones
Q interinstitucionales previstas en los planes de emergencia, contingencia,
y protocolos, a fin de los procesos se desarrollen con efectividad.

Controlada la Fase de Respuesta, se procede al retorno de los recursos y
Ccapacidades, para permitir que se inicien las tareas de recuperacion.

Fase de Recuperacién

La fase de recuperacion es el restablecimiento gradual de Ias
condiciones de vida, infraestructura y seguridad en las zonas afectadas.
Dependiendo de la complejidad de los dafios y las necesidades se
requerir@ la participacion de diversas instancias regionales, nacionales,

asi como de recursos econdémicos, sociales y politicos que conduzcan a
una recuperacion.

La Fase de Recuperacion inicia con la evaluacion de danos, el
restablecimiento y funcionamiento de los servicios basicos, la provisidn de
vivienda temporal y definitiva, la orientacion | tratamiento de

"""""""
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personas afectadas, la restauracion de comunidades, asi como la
incorporacion de medidas de prevencion de condiciones de riesgo

Clasificacién de las emergencias

Permite orientar la respuesta inicial, facilitar la organizacién de las
enfidades operativas del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres (SINAGERD), y agilizar la convocatoria y participacién de
recursos institucionales y voluntarios de manera efectiva.

Los tres niveles de afectacion para la clasificacion de la emergencia se
basan en criterios que incluyen la cobertura geogréfica, el impacto del
desastre, las capacidades de respuesta de cada nivel tenitorial, el iempo
de atencidon maximo que demandaria el evento, asi como las instancias
operativas que estarian involucradas:

Clasificacion de las emergencias:

CRITERIOS NIVEL 1 “DISTRITAL”
Cobertura Geografica La emergencia se localiza en 1 distrito
Impacto Local/distrital
Capacidad de Respuesta Local/distrital
Centro de Operaciones de COED
Emergencia

Tiempo de Atencion de Tiempo maximo de 08 horas
cimergendcia

+ Eventos frecuentes
Descripcion de los Eventos < Atendidos por 2 0 mas entidades
+ Afectacion baja a la poblacién, no
i altera la funcionalidad del Distrite. |

TIPOS DE GESTION DEL RIESGO

B Manual de Conocimientos Basicos para Comités de Defensa Civil y
Oficinas de Defensa Civil hace diferencia entre 03 tipos de gestion de
riesgo:

1. La gestion de riesgo prospectiva; GENERALES 6 £ 0N £ 105,
2. La gestién de riesgo comrectiva; (&
CHRI Gs. ORDOREZ TAPIA.

3. La gestién del riesgo reactiva ERENTE

Gestion del Riesgo Prospectiva

Busca controlar el desarrolio de los factores de riesgo, constituyéndose en
un componente de la gestion del desarrollo tenitorial y del ambiente.

La planificacion del uso del suelo teniendo en cuenta las restricciones y
potencialidades, el adecuado manejo ambiental de nuevos proyectos
de infraestructura y la reconversidon de actiyj productivas en el

Tirado 1
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marco de la sustentabilidad, se conciben como acciones prospectivas
de gestion del riesgo, son esenciales para evitar la construcciéon de
nuevos riesgos en el corto, mediano y largo plazo.

Gestion del Riesgo Correctiva

Conjunto de acciones que se planifican con el objeto de reducir el riesgo
y la preparacion de la respuesta.

Intervenciones comectivas como reforzamiento de infraestructura,
estabilizacion de taludes y reubicacidn de viviendas entre ofros, son
necesarias para reducir el riesgo existente, y las intervenciones
prospectivas son esenciales para evitar la construccién de nuevos riesgos
en el corto, mediano y largo plazo.

Gestion del Riesge Reactiva,

Conjunto de acciones y medidas destinadas a enfrentar el desastre ya
sea por un peligro inminente o por la materializacién de un riesgo.

La planificacion de la respuesta a emergencias, la generacion de
sistemas de alerta temprana y el forfalecimientc de capacidades
institucionales y comunitarias permiten a las instituciones y a las
poblaciones en riesgo tomar decisiones oportunas para salvar sus vidas y
bienes y reaccionar de manera eficiente y eficaz ante las emergencias.
Las estrategias y actividades para la reducciéon del riesgo se emiten a
nivel Nacional, Sectorial, Regional, Provincial y Distiital, a través de los
siguienies pianes:

Pian de Prevencion y Aiencidon de Desasires.

Plan estratégico de largo plazo que define la Politica de Gestién del
Riesgo de Desastres en el nivel comespondiente y contiene los objetivos,
estrategias y programas que orientan ias actividades institucionaies y/o
interinstitucionoles pora lo prevencion, reduccién de riesgos, los
preparativos para la reduccion de emergencias y la rehabilitacion en
casos de desastres, permitiendo minimizar los efectos del evento en la
poblacion afectada.

Plan de Operaciones de Emergencia. Es un plan operativo que organiza
la Preparacién y Respuesta ante la emergencia, considerando los nesgos
del area bajo su responsabilidad. Este plan es evaluado periddicamente
mediante simulaciones y simulacros.

Plan de Contingencia.

Instrumento de gestion que define los objetivos, estrategias y programas
que orientan las actividades institucionales en los diferentes procesos de
la Gestion de riesgo de Desastres, permitiendo disminuir los dafios,
victimas, y perdidas que podrian ocunir a consecuencia de fenédmenos
naturales o inducidos por el hombre.

INVERSIONES Y SERVICI0g
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3.- MARCO LEGAL:

- Constitucién Politica del Perd, 1993, articulo N° 44 establece que
son deberes primordiales del Estado, entre otros: Defender la
soberania Nacional, garantizar la plena vigencia de los derechos
humanos y protegera la poblacion de ias amenazas confra su
seguridad.

- Politicas de Estado N° 32 y 34 del Acuerdo Nacional-Gestion del

J Riesgo de Desastres (finalidad de proteger la vida, la salud vy la

integridad de la poblacién).

- Ley N° 29664 - Ley que crea el SINAGERD (Sistemna Nacional de
Gestion del Riesgo de Desastres).

- Ley N° 28044 - Ley General de Educacion.

- ley N° 28611, Ley General del Ambiente. Numeral 127.2,

- Ley N® 28551, Ley que establece “La obligacion de elaborar y

ﬂ presentar planes de contingencia”

- Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades y su modificatoria
aprobada por Ley N°28248.

- D.S. N° 018-2017-PCM, Desaclivacion de ia SGRD-PCM vy
transferencia de funciones a INDECI entre otros dispositivos.

- D.S. N° 034-2014-PCM, Plan Nacional de Gestién de Riesgos de
Desastres — PLANAGERD 2014-2021. Objefivo 6 Fortalecer la
Participacion de la Poblacién y la Sociedad organizada para el
desarrollo de una cultura de prevencion.

- D.S. N° 036-2021-PCM aprueba la Politica Nacional de Gestién del
Riesgo de Desastre ai 2050.

- D.S. N° 111-2012-PCM, Decreto Supremo que incorpora la Politica
Nacional de Gestidbn del Riesgo de Desasires como Politica

ﬁ Nacional de obligatorio cumplimiento para las entidades del

’ Gobierno Nacional.

- D.S. N°048-2011-PCM, D.S que aprueba el Reglamento de la Ley N°
29664.

- D.S. N° 011-2012-ED, Reglamento de la Ley General de
educacion.

- RESOLUCION MINISTERIAL N.° 276-2012-PCM Aprobar la Directiva N°
001-2012-PCM/SINAGERD “Lineamientos para la Constitucion v
Funcionamiento de los Grupos de Trabajo de la Gestion de Riesgo
de Desastres en los Tres Niveles de Gobierno” en el marco de la Ley
N°® 29664 y su Reglamento, que como anexo forma parte integrante
de la presente resolucion.

- RESOLUCION JEFATURAL N° 022-2015-CENEPRED/J de fecha
20.02.15, que aprueba la Guia para elaborar el "Plan de Educacié

Comunitaria en Prevencion y RG%HSFJQQEQ iesgo de Desastres. (2= A $wad0 |
GENERALESGUACOREImL = % -
-.Caf\o ' \NG 5 93021 |
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- LEY N° 30754- LEY MARCO SOBRE CAMBIO CLIMATICO tiene

Blencstan para Todos

por objeto establecer los principios, enfoques y
disposiciones generales  para coordinar, articular, disefar,
ejecutar, reportar, monitorear, evaluar y difundir las politicas
publicas para la gestion integral, participativa y transparente de
las medidas de adaptacion y mitigacién al cambio climdtico, a fin
de reducir la vulnerabilidad del pais

Decreto Supremo N.° 013-2019-MINAM aprueban Reglamento de la
Ley N° 30754, Ley Marco sobre Cambio Climatico
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4.-GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES (GRD). -

€s un proceso social cuyo fin es la prevencién, reduccién y el control
permanente de los factores de riesgo de desastres en la sociedad, asi
como la preparacion y respuesta ante situaciones de desastre, para
proteger la vida de la poblacion vy el patrimonio de las personas y del
Estado.

DEFINICION DE DESASTRE

Es una interrupcién grave en el funcionamiento de una comunidad que
Causa grandes pérdidas a nivel humano, material o ambientat, suficientes
para que la comunidad afectada no pueda salir adelante por sus propios
medios, necesitando apoyo externo.

Si bien los desastres se clasifican de acuerdo al origen del peligro que lo
genera {fendmenos naturales o antrdpicos - inducidos por €l ser humano),
son las condiciones de vulnerabilidad y las capacidades de la sociedad
afectada las que determinan lo magnitud de los dafios.

Ante un accidente de gran magnitud registrado en la Ciudad, el grado
de afectacién serd determinado no tanto por la gravedad de danos en
la infraestructura sino mas bien en el grado de organizaciéon de las
avtoridades responsables de la respuesia y de ia misma poblacion que
deberd afrontar la situacion.

De ello dependerd que una simple emergencia se convierta en un
desastre, o simplemente con una adecuada organizacién podremos
afrontar un desasire como si fuera una simpie emergencia.

Ciclo de
Gestion del

Riesgo y de
Desastres
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S.-ANTECEDENTES:

El distito de Nuevo Chimbote es uno de los nueve que conforman la
provincia del Santa, ubicada en el departamento de Ancash en el Peri.
El 01 de junio de cada afo, Dia Feriado No Laborable en el Distrito de
Nuevo Chimbole, por conmemorarse el Aniversario de su Creacibn
Politica. Mediante Ley N° 26318 dada en el gobierno del presidente
Alberto Fujimori, se dispuso la creacién del distrito de Nuevo Chimbote.
Goza de aufonomia politica, econémica y adminisfrativa en los asuntos
de su competencia dentro de su jurisdiccion, siendo de aplicacion las
leyes y disposiciones que de manera general regulan las actividades del
sector pUblico.

5.1.-MEDIO FiSICO NATURAL Y CULTURAL:

“IONIFICACION SISMICA - GEOTECNICA DE LA CIUDAD DE NUEVO

CHIMBOTE” (Comportamiento Dindmico del Suelo), el estudio es
m elaborado por e! INSTITUTO GEOFISICO DE! PERU, ¢! estudic permite

conocer el Comportamiento Dindmico del Suelo a partir de Ia

recoleccion de informacion y aplicacion de métodos sismicos, geofisicos,

gecidgicos, geomoifoldgicos y geotecnicos. Asimismo, se propone los

posibles escenarios a presentarse ante la ocurrencia de inundaciones por

crecidas del rio Lacramarca y por tsunamis.

En ia civdad de Nuevo Chimbote e porceniaje de humedad se

encuentra en el rango de 0.33 0 3.63 %, y en este caso, las arenas secas

no presentan plasticidad ni limite liquido.

En ia ciudad de Nuevo Chimboie, ios sueios presenian este rango de

capacidad portante en un 80% de su superficie.

En Nuevo Chimbote, suelos con esta capacidad portante se encuentran

en los AAHH Laderas de PPAO y 14 de febrero. Capacidad portante aita

(>3 kg/cm2): Corresponde a suelos compactos y recomendables para la
M cimentacion de viviendas con mds de tres pisos. Estos suelos estan
o presentes en Paseo del Mar a espaldas de la Urb. Domus.

Este estudio nos indica que en Nuevo Chimbote no existe nivel fredtico.

Para ia civdad de Nuevo Chimbote, ias caracferisticas dindmicas dej

suelo han permitido identificar, de acuerdo a la Norma de Construccion

Sismo resistente (Norma E.030), la existencia de dos tipos de suelos: Tipo $2

y $4, este Oltimo asociado a condiciones excepcionales.

Para la ciudad de Nuevo Chimbote se propone la siguiente zonificacién

Sismica - Geotécnica (Figura 75):

ZONA I: Esta zona comesponde a suelos Tipo §1, los mismos que no han

sido identificados en este estudio.

ZONA lI: Conformada por estratos superficiales de suelos granulares finos

no consolidados con espesores que varian enire 40 y 120 m.,

subyaciendo a estos estratos se fiene arenas densas cimentadas. Los
periodos predominantes del terreno varian entre 0.25 y 0.7 segundos R

......
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velocidades de orden de corte (Vs30) de enfre 200 y 300 m/s,
correspondiendo a suelos tipo $2 de la nomma sismo resistente peruana.
Desde el punto de vista sismico, los suelos presentan un amplio rango de
periodos de respuesta, condicionando su heterogeneidad y baja
compactacion, por ello requiere de estudios complementarios.

Segun los estudios de geotecnia, los suelos de la ciudad de Nuevo
Chimbote presentan baja capacidad portante.

ZONA lIi: Esta zona comesponde a suelos Tipo $3, los mismos que no han
sido identificados en este estudio.
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Red Hidrogrdfica

» El rio Lacramarca se ubica cerca al distrito de Nuevo Chimbote, es un
rio estacional y desemboca en la Bahia E Ferrol, donde se forma los
Pantanos de Villa Maria. Este rio nace de las quebradas de Totoral y
Santa Ana.

» La Cuenca Nepefia nace en la Cordillera Negra y desemboca en el
Océano Pacifico; no obstante, sus aguas no llegan al mar, salvo en
ccasion de las grandes avenidas causadas por el Fendmeno de! Nifio.

WBEAHMOGRMCASMLNSTHTODEHEVOMTE
: ; %
Simbologia Descripcion Area (Km2) | Area (Ha) Distrital
intercuenca 1375991 389 .50 38950 15 97.26
Cuenca Lacramarca 812 811583 203
Cuenca Nepefia 2.87 287 43 0.71

Fuente: Elaborado por el ET-PPRRD, MDNCH.

Aspectos geogrdficos del distrito

B distrito de Nuevo Chimbote es uno de los nueve distrifos de la
provincia de Santa, en el departamento de Ancash. Nuevo Chimbote
estd ubicado en la parte norte de Ancash.

L INVERSIONES RViCIng
Sus limites son: GENERA% L;:ES ;z:_} Czéz.n.a.;_
» Por el noroeste y norte con el Distrito de Chimbote  cHms CERENTONEZ TAP(A

» Por el este y sur este con Nepena y Samanco
» Por el sur oeste con el Océano Pacifico

Es la zona de mas reciente crecimiento de la ciudad, con varias
urbanizaciones, incluye aeropuerto y Peninsula del Ferrol

-----

Superficie y extensidn: C\P. Ne € C
» H distrito de Nuevo Chimbote cuenta con una superficie de gg .08C
400.51 km?, representa el 11% de toda la Provincia del Santa. Con

24 Centros Poblados.

Blenestan para Todos
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Division politica y administrativa

El distrito de Nuevo Chimbote fue creado mediante Ley N° 26318 el 27
de mayo de 1994 en el gobierno de Alberto Fujimori. Nuevo Chimbote
es uno de los nueve distritos que conforman la provincia del Santa,
perteneciente al Departamento de Ancash en el Perd. Se encuentra
en crecimiento y esta zonificado en urbanizaciones.

CENTROS
POBLADOS

REGION

NATURAL
(Segiin
piso
altitudinal)

DEPARTAMENTO DE ANCASH

POBLACION CENSADA [

VIVIENDAS PARTICULARES

Total

hombre

! !

mujer

Total ‘ Ocupadas

desocupadas

= 158 81 62
U RES
BUENOS Al chala 385 76 738 647 191 6614
TANGAY BAIO chala 99 164 100 64 101 80 21
BASE 2 chalz 140 42 29 13 13 13 -
BASE 3 chala 131 239 129 110 81 74 7
0010 BASE 5 chala 184 54 28 26 31 31 s
0011 BASES chala 145 35 19 17 41 35 5
0012 BASE 7 chala 136 6 1 18 15 3
0013 EL PLATANAL chala 113 5 8 8 -
NUEVO - . #
0014 AMANECER chaia 191 43 26 17 35 42 3
NUEVO
0015 MUNDO chaia i39 Z8 i5 is 27 24 3
0016 EL PARAISO chala 132 31 18 13 15 13 2
PAMPA
0017 HERMOSA chala 136 31 22 9 28 26 2
NUEVO
00 HORIZONTE chala 197 - - - 5 3 2
001y MUSAPAMPA chala 181 14 9 5 10 10 =
NUEVA
0020 ESPERANZA chala 126 59 33 26 56 55 1
0021 CHAPARRAL chaia 14z 2 i & =
0022 LA UNION chala 162 3 2 1 11 8 3
PAMPA LA
0023 NERA chala 29 25 18 7 108 90 18
MEDANO
0024 NEGRO chala 24 18 14 4 28 27 1
0026 PAMPA PRIETO chala 176 83 49 34 59 55 4
0027 LOS ANGELES chala 78 - - - 3
TERESA DE
0028 CALCUTA chala 74 1 1 - 14
0029 CAMPO VERDE chala 62 - - - 15
0030 | CESAR VALLEJO chala | 181 43 27 | 21 [ 45 p
Fuente: INEl - Censos Nacionales de Poblacion y Vivienda 2017. 305
INVERSIONES Y SE CP. sCEC®
REG. O
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Climatologia en el distrito de Nuevo Chimbote

El distrito de Nuevo Chimbote, de acuerdo a la clasificacion climdatica de

Thornthwaite, presenta 01 tipo de clima. Y se detallan a continuacion los

microclimas que se presentan:

Clima Semi Cdlido

» Presenta temperatura media anual de 13.1° a 27.6°C, decreciendo

en niveles elevados de la regién. Las lluvias son escasas en la mayor
parte del afo excepte en los afics de ocumrencic de! Fendmenc E
Nino o de algin otro fendmeno natural (ciclén Yaku 13-03-2023)

Color Clasificacidén climitica Area (km?)

E(d) B'1H3 Semi - Calido | 400.51

~ Fuente: Mapa de dasificacion Climatoldgica del Peri (SENAMHI).

Precipitaciones Exiremas

» En el distrito de Nuevo Chimbote, se iniciaron las precipitaciones
pluviales en la noche del lunes 12, a lgs 19:00 horas, y se extendid
hasta esta madrugada del martes (02:00 horas) de manera
ininterrumpida. Posterior a ello se han presentado pequenas garuas
cada cierfo tiempo.

» H rio Lacramarca, que une a los distritos de Chimbote y Nuevo
Chimbote, se colmaté y dejd6 por un momento el trdnsito
inferrumpido. La Municipalidad Distrilal de Nuevo Chimbole flegs
con magquinaria para atender la emergencia

» Debido a la presencia del ciclén Yaku, un fenémeno de
caracterisiicas fropicaies no organizado ({Servicio Nacionai de

o Hidrologia y Meteorologia ~ Senamhi), ha ocasionado intensas
lluvias que derivaron en inundaciones, desbordes de rios y
activaciones de quebradas en diferentes zonas de nuestro pais. El
resultado: miles de familics damnificadas, 41 muertos, 57 heridos, 12
200 damnificados y 49 111 afectados (La Republica, 2023).
Adicionalmente a ello, se generaron mdltiples pérdidas de bienes
materiales y dafios en infraestructura. En este marco, se
contabilizaron afectaciones en 642 aulas, 94 centros de salud, 188
puentes y 638,4 km de caretera (Indeci, 2023). Se alcanzaron
temperaturas de 28 grados centigrados con una elevacion inusual )
de hasta 3 grados a0

| L . ) ‘&a}'\'o'é'“
» E distito de Nuevo Chimbote, en e! verono del aic 2607 SENG.

presentaron  condiciones  atmosféricas  andmalas qu%Pb';cE
establecieron la presencia de “El Nifio Costero *, con el increme '
abrupto de la temperatura superficial del mar (TSM) cuyos valores

INVERSION clos
GENERALESGM & COR E. my 21
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superaron los 26°C en varios puntos de la zona norte del mar
peruano (EFEN,2017).

» Asimismo, la TSM presentd valores sobre la normal histérica, siendo
mads intensas los meses de febrero y marzo del aino 2017; situacion
que completamente a la presencia de los vientos del norte y la
zona de convergencia interfropical favorecieron una alta
concentracidn de humedod almosférica, prepiciande un
comportamiento andmalo de las lluvias, afectando esta gran parte
de la franja costera peruana. A su vez, la persistencia de un sistema
atmosférico (Alta de Bolivia) configurando y posicionando en el sur
de PerU propicio condiciones favorables para la ocurrencia de
lluvias fuertes y significativas en los andes occidentales.

En este contexto, el distrito de Nuevo Chimbote presento lluvias intensas,

-~ el cual comprendid la comparacién de la maxima precipitacion diaria
durante el verano 2017, registrdndose 18,0 mm/dia, con sus respectivos
umbrales de precipitaciones categorizdndolo como "Extremadamente
Liuvioso” durante "B Nific Costero”, debido a gue superc
significativamente los 2,6 mm/dia [percentil 99). El evento “El Nifio Costero
2017", por sus impactos asociados a las luvias se puede considerar como
el fercer “Fenomeno Ei Nino” mdas infenso de ai menos ios Gilimos cien
anos para el Perd (ENFEN, 2017).

MATERIAL PREDOMINANTES DE LOS PISOS DE LAS CASAS DE NUEVO CHIMBOTE

MATERIALES PREDOMINANTES EN PISOS
TOTAL | PARQUETO | LAMINAS | LOSETAS,
MADERA | ASFALTICAS | CERAMicOS | ' MDERA | CEMENTO | TIERRA
47884 653 350 9443 m 24133 | 13194
Porcewas | 1% | 1% | 0% | 0 50% | 28%
FUENTE: CENSO DE POBLACION Y VIVIENDA - INEI 2017
MATERIAL PREDOMINANTES DE LAS PAREDES DE LAS CASAS DE NUEVO CHIMBOTE
| MATERIALES PREDOMINANTES EN PAREDES
PIEDRAO PIEDRA TRIPLAY /
TOTAL LADRI ADOBE
“l:.:oﬂ SILLAR TAPI AL’ QUINCHA CON MADERA | CALAMINA J
CON CAL BARRO ESTERA
47884 | 29968 122 258 11 8 1532 | 15885
PORCENTAJE% |  63% 0% 1% 0 0% 3% 33%

FUENTE: CENSO DE POBLACION Y VIVIENDA — INEI 2017

Btewestar para Todos
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MATERIAL PREDOMINANTES DE LOS TECHOS DE LAS CASAS DE NUEVO CHIMBOTE

MATERIALES PREDOMINANTES EN TECHOS
uum: gl
TOTAL | concreTo —— ESTERACON | TRIPLAY/ | PAJA, HOJA
po | TEMS | MADERA meNToo | TORTADE | ESTERA/ | DEPALMERA | :.n':l"l
SIMLARES BARROO | CARRIZO | VSIMILARES
CEMENTO
47884 mw? 366 303 12820 2121 10992 ] °
PORCENTAJE% |  44% 1% 1% 27 % 23% 0% 0%

FUENTE: CENSO DE POBLACION Y VIVIENDA - INEI 2017

Las casas del distrito de Nuevo Chimbote y de la costa del Pery no estan
disenadas para soportar ningdn tipo de lluvia de mediana ni de gran
intensidad.

5.2.-Medio socio-econdmico

Caracteristica urbana del disfrito

Cuenta con aproximadamente 62959 viviendas de clasificacion urbana.
H material de construccidon predominante es el material nable. es decir,
viviendas de albanileria, con elementos de concreto amado para
columnas, vigas y iosas aligeradas de techo.

Cuenta con redes de luz suministrado por la empresa HIDRANDINA, redes
agua y alcantarillado suministrados por la empresa SEDA CHIMBOTE. Se
cuenta con servicio de telefonia, suministrado principalmente por la
empresc TELEFONICA DEL PERU. Asi mismo, cuenta con una red de
distribucion de gas natural suministrado por la empresa Quavii, cuyo uso
en las viviendas es de forma parcial.

Estos servicios son suministrados durante las 24 horas del diq, los 365 dias
o del ano, salvo fallas que puedan presentarse en la red de distribucion
- de las empresas proveedoras del servicio.

INVERSIONES Tlos
GENEMI.R.L
Educacion:

Instituciones educativas publicas son: 93 CHRISTIAM.G. ORDOREZ TApiA
Instituciones educativas privadas son: 126
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INSTITUCION EDUCATIVA CODIGO DIRECCION
NUEVO CHIMBOTE - INICAL | 038041 | LOS PORTALLS
NUEVO CHIMBOTE - PRIMARIA 038041 | LOS PORTALES
VILLA EL SALVADOR — BASICA ESPECIAL 836689 | VILLA EL SALVAADOR
FE Y ALEGRIA N° 14 PRIMARIA 38116 | 03 DE OCTUBRE
FE Y ALEGRIA N° 14 SECUNDARIA 38116 | 03 DE OCTUBRE
INSTITUCION EDUCATIVA N° 410 JARDIN 631796 | NUEVA ESPERANZA
INSTITUCION EDUCATIVA N° 41 JARDIN 631800 | MARIA ESTRELA DEL MAR
303 EDEN MARAVILLOSO 37640 | CACERES ARAMAYO MZE LOTE 11 O
315 INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL 524522 | CALLE CULTURA S/N—BUENOS AIRES
324 1. EINICIAL 037659 | URB BRUCES MZ. GLT. H
3251 E INICIAL 037664 | P.J 1 DE MAYD JOSE CARLOS MARIATEGLI S/N
517 1. EINICIAL 665569 | NICOLAS GARATEA MZ. 82 Il ETAPA
5181. E INIGIAL 665574 | 19 DE MARZO S/N
519 |.E GARCIA BONNIFATI 665588 | NICOLAS GARATEA MZ. 47
520 1. E INICIAL 665593 | BELLAVISTAMZ. J LT. 1 PARCELA 13 S/N
521 LE INICIAL 665606 | SAN JUAN BAUTISTA ALVAREZ
522 |.E INICIAL 665611 | SAN LUIS Il ETAPA
523 LE INICIAL 665625 | LAS DELICIAS MZ. P LT. 3HETAPA
524 |.E INICIAL 665630 | NICOLAS GARATEA MZ. 117 | ETAPA
525 I.E INICIAL 665649 | HOUSTON MZ HLT. 1 PARCELAA
526 L.E INICIAL 665654 | VILLA SANTA ROSA DEL SUR
632 LE INICIAL 727384 | VILLAATAHUALPA
645 LE INICIAL 727421 | LOMAS DEL MAR
646 LE INICIAL 727435 | LOS CCONSTRUCTORES S/N
698 L.E INICIAL 759515 | BELLU SUR
1537 1. EINICIAL 037678 | VILLA MARIAAV. PERUMZ.FLT. 12
1541 LEINICIAL 037683 | 3 DE OCTUBRE CLLE MANCO CAPAC MZ. RLT. 02
1558 LE INCIAL 037697 | BELIAMARCLLEAS/NMZ 11T, 31ETAPA.
1563 LE INCIAL 037701 | JOSE CARLOS MARIATEGUI S/N MZ.K SECTOR 3
1564 L.E INCIAL 037715 | LOS HEROES MZ. UZ LT. 01

1570 LE INICIAL

037720

EL PACIFICOMZ. J2

1586 L.E LOS PEQUENOS TRAVIESOS

037739

EL SATELITE CLLE. NICARAGUA MZ. B1

1608 LE INICIAL

1627 LE INICIAL

LUIS BANCHERO ROSSIMZ. KLT. 4

TANGAY MEDIO

1630 LEINICIAL

1660 LE INICIAL

LASBRISASMZ.ALT. 18 IETAPA

NICOLAS GARATEAMZ. 95 LT. 02

1661 LE iNICIAL LA ALEGRIA DEL SABER

LAS BRISAS PASAJE 75 MZ. W' 1il ETAPA

1662 LE INICIAL

VILLASAN LUISMZ_JLT. 3

1664 LE. INICIAL

1678 LE INICIAL RPAVITOS DE 1 17

GOLFO PERSICOMZ. JLT. 2

NICOLAS GARATEAMZ 291T.02

1685 LE. INICIAL

VILLA MAGISTERIAL MZ. ELT 01 | ETAPA.

1686 LE. INICIAL

| DAVID DASSO HOCK MZ.A3 LT.02

1688 I. E INICIAL

1 DEAGOSTOMZ.DLT. 02

1689 LE INIQIAL

LUIS FELIPE DE LAS CASAS MZ. F LT. 01

1696 LE INICIAL | A AL EGRIA

1697 LE INIOAL

VISTAALEGREMZ K1T.8

TERESA DE CALCUTA

1658 i.E iNICIAL JOSE LUIS SANCHEZ MiLL

2653 |.E INICIAL

14 DE FEBRERO

2654 I.E INICIAL

EL SAELITEMZ.P

2655 LE INICIAL

LAS PONCIANAS MZ. F

() SANCHEZ MZ. I LT. 2

-----
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i 2659 LE INICIAL

819133

2660 LE INICAL

| UNION DEL SUR |

819147

2561 LEINICIAL

VILLA UIVERSITARIA MZ. H LT. 3

219213

2662 L.E INICIAL

SENOR DE LOS MILAGROS

819227

2663 LEINIGAL

SANTA MARIA

| 819232

2664 LE INIGAL

ViLLA EL SALVADOR

1819270

88017 CESAR VALLEJOS — PRIMAR Y SECU

TIERRAPROMETIDAMZ.Z

037857

88021 A UGARTE INICIAL -PRIM-SFCIIN

88024 L.E INICIAL-PRIMARIA.SECUNDARIA

1DEMAYOMZ.ALT.07

037862

RUCESMZ F21T 1SFCT. 1A-1B

| 037876

88028 1. E iNITAL - PRIMARIA

LAS BRISAS MZ. L2LT. 01

88042 LAS PALMAS. INIC. PRIM. SECUND

VILLA MARIA JR. MANCO CAPAC S/N

88047 AGUSTO SALAZAR BONDY 2 NIBELE

VILLA LAS PALMAS MZ. C LT. 01

88061 JOSE ABELARDO OUIN 3 NIVELES

BUENOQS AIRES AV. CHIMBOTE S/N

88218 |.E. PRIMARIA - SECUNDARIA

BELLAMAR MZ.V5

| 037918

88227 PEDRC PABLO ATUSPARIA 3 MIVEL

CARRETERA TANGAY MEDIO KL. 9

§ 037923

88240 PAZ Y AMISTAD INICIAL- PRIMARIA

LOS HERCES AV. LOS ALCAGTRACES S/N MZ. 52 SEC. 3

| 037937

CACERES ARAMAYO MZ. M LT.11

88298 LUIS ALBERTO SANCHEZ PRIM-SEC

| 037942

88302 ENRIQUE MORALES PUMARICA

DAVID DASSSO HOCK MZ. E LOTE 01 I ETAPA

| 037956

88388 SAN LUIS DE LA PAZ PRIM-SECUND

LOS ALAMOS MZ.BLT.08

1 037975

88389 JUAN VALER SAMDOVAL PRIM.SEC

AV. LOS HEROES S/N PARCELA 13

88393 AMIGO JESUS INIAL - PRIMARIA

NICOLAS GARATEA M7 901 T. 3

868398 i.E PRIMARIA

BELEN MZ.RLT. 01

88400 JESUS DE NAZARETH INIC. PRIMAR
88404 L.E PRIMARIA - SECUNDARIA

TANGAY BAJO MOCHICA 5/N

| 531792

SANFELIPEMZ HLT.02

512538

88405 JESUS DE MONTREIIL MORALES 2

1 AS DELICIAS MZ. 22 LT. 11 ETAPA

512543

88407 |. E INICIAL-PRIMARIA-SECUNDARI

LA CARBONERA SECTOR PARAISO

572834

88413 LE iNITAL - PRIMARIA

ILLA EL SALVADOR JR. RAMON CASTILLA S/NMZ.ELT.1

625446

NUEVO HORIZONTE

88416 L.E PRIMARIA 700049 | LOMAS DEL SUR
88417 |.E SECUNDARIA 777128 | LOS CONSTRUCTORES
88418 |.E SECUNDARIA | 777133 | LAS DELICIAS
| 89541 LE PRIMARIA 733894 | LOS CONSTRUCTORES HUP
89548 I.E SECUNDARIA 102 | ELSATELTE
89550 ALGEL ARNULFO RIOS DE LA CRUZ 807583 | VILLA DEL SALVADOR
89551 i.E SECUNDARIA 833341 | VILLA DEL SALVADOR
2659 L.E PRIMARIA 844566 | HUP UNION DEL SUR. |
_ﬂ_ i IE. INICIAL CUNA JARDIN 038079 | BELLAMAR AV. BRASIL S/N 4
| LE MADRE INDIA TECNICO PRODUCTIVA 037980 | BUENOS AIRES AV PACIFICO S/N ,
R.F.S DE YUGOSLAVIA PRIMARIA-SECUND 038017 | AV. CENTRAL CASUARINAS Il ETAPA
R.F.5 DE YUGUSLAVIA TECNICO PRODUCT 844057 | AV. (ENTRAL CASUARINAS If ETAPA
REPU. ARGEN INIC-PRIMA. SECUNDARIA 037980 | AV. PACIFICO S/N BUENOS AIRES. ]
SNTA. ROSA DE LIMA INICIAL - PRIMARIA 038102 | AV. PACIFICO SECTOR 74-75
VILLA MARIA INIC-PRIMARIA-SECUNDARI 037999 | JR.INDEPENDENCIA MZ. W —VILLA MARIA
EXPERIMENTAL U.N. S. INIC. PRIM. SECUN | 038512 | AV. UNIVERSITARIA S/N BELLAMAR
AJ KiDS iNICIAL 7 A | 503805 | AV. ANCHOVETA S/N MZ. 6 LT.25 SANTA ROSA
ALBERT EINSTEIN INIC. PRIM - SECUND PF || 531240 | AV PACIFICO N° 350 BUENOS AIRES CASCO URBANO
ALESANDRO VOLTA INIC. PRIM. SECUN PRIVADA | 814593 | MZ. O LT. 21- 22 - 2 19 DE MARZO
BRILLA SCHOOLS INICIAL DA | 828000 | JR. HUARAZ 315 | ETAPA BUENDS AIRES,
BUENA ESPERANZA INICIAL P A | 578614 | MZ N LT.7,831,32 TERESA DE CALCUTA
- BUENA ESPERANZA PRIMARIA PRIV # | 578614 | MZ.N17.7,831,32 TERESA DE CALCUTA
BUENA ESPERANZA SECUNDARIA  PRIVADA | 578614 | MZ. N LT.7,831,32 TERESA DE CALCUTA
BUENA ESPERANZA BASICA ALT. AVANZ. | P A | 578614 | MZ. N LT.7,8 31,32 TERESA DE CALCUTA
B CETICO TECNICO PRODUCTIVA 626243 | MZ.F6LT. 21 LOS OLIVOS

Blenestan para Todos
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I CHIQUITICOSAS INICIAL Y PRIMARIA  PRIVADA | 581353 | MZ ULT.22 BELLAMAR |
CIRO ALEGRIA INICIAL Y PRIMARIA "PRIVADA | 038404 | MZ. N LT.03 LOS CIPRECES
CORAZON DE MARIA A | 035292 | AV. ARGENTINA S/NMZ_ D3 1T 0102 JOSE L MARIAT
CREAR INICIAL DA | 689805 | AV.ARGENTINA S/N MZ.02LT. 2 LOS HEROES
CREATIVE MINDS SCHOOL INICPRIMARIA VADA | 841742 | MZ.F LT. 21 VILLA DON VICTOR
CRECIENDO CON PEQUELANDIA ADA | 716272 | JR. MORO 118, BUENOS AIRES o
CRECIENDO ENTRE JUEGOS Y RISAS - DA | 829009 | MZ.33LT.23-24 | ETAPA
INICIAL

A | 853508 | PASEO DEL MAR MZ.G-4LT.35
ADA | 0387135 | AV. HUARMEY 5/N MZ Q LOTE 18-19 MIGUEL GRAU
VADA | 038135 | AV. HUARMEY S/N MZ Q LOTE 18-19 MIGUEL GRAU
DA | 038135 | AV. HUARMEY S/N MZ Q LOTE 18-19 MIGUEL GRAU
| | 038140 | ELBOSQUEMZ.JLT.32
A | 038140 | EL BOSQUEMZ.JLT.32
JA | 520798 | NRONCUZCO S/NMZ I LOTE 1-2 1 DE MAYD
| 520798 | JIRON CUZCO S/N MZ J LOTE 1-2 1 DE MAYO
VADA | 520798 | JIRON CUZCO S/NMZ J LOTE 1-2 1 DE MAYO
DA | 531730 | MZ.FLT. 20 LOS ALAMOS
DA | 622117 | MZ. X LT. 241l ETAPA MIGUEL GRAU
ADA | 622117 | MZ. X LT. 24 il ETAPA MIGUEL GRALI
| 578633 | MZ CLT.32-33BRUCES
| 578633 | MZ.CLi7.32-33 BRUCLS
| 038197 | CALLE LOS ROSALES 441 MZ M LOTE 12 - CASUARINAS
JADA | 038526 | AV. ANCHOVETA S/N MZ B LOTE 01 — LOS ALAMOS
DA | 038526 | AV. ANCHOVETA S/N MZ B LOTE 01 — L0S ALAMOS
A | 038526 | AV. ANCHOVETA S/N MZ B LOTE 01 — LOS ALAMOS
| 6005965 | AVENIDA HUARMEY MZ Z LOTE 18 — BUENOS AIRES
VADA | 038201 | AVENIDA HUARMEY 230 SECTOR 3 — BUENOS AIRES
ADA | 038201 | AVENIDA HUARMEY 230 SECTOR 3 - BUENOS AIRES
ADA | 531283 | MZ G LOTE 11 ETAPA Il — VILLA MAGISTERIAL
JADA | 802081 | MZ. A’ LT.11~-12 CASUARINAS
04 | 802081 | MZ. A" LT.11-12 CASUARINAS
{ | | 847503 | MZ.FLT.17
| | 530448 | Mz. B’ LT. 4 BELLAMAR
DA | 413166 | MZ.GLT.10-111ETAPA
RIVADA | 413166 | MZ.GLT.10-111ETAPA
: DA | 580523 | AV, HUASCARAN M7 N LOTE 13 ETAPA | BUENOS AIRES
ADA | 589523 | AV. HUASCARAN MZ N LOTE 13 ETAPA | BUENOS AIRES
JA | 530759 | CALLE EL AMAUTA MZ E LOTE 3-4-5 EL AMAUTA
| | 037975 | AVENIDA LOS HEROES S/N PARCELA 13 SAN LUIS
ADA | 648339 | MZ A LOTE 5 ETAPA Il BELLAMAR
DA | 038531 | AV. NACI INIDAS MZ N4 L OTE 11-12 FTAPA Il BFi 1 AMA

CRECIENDO JUNTOS - INICIAL

CRISTO AMIGO - INICIAL

CRISTO AMIGO — PRIMARIA

CRISTO AMIGO - SECUNDARIA

CRISTO PEREGRINO - INICIAL

CRISTO PEREGRINO - PRIMARIA

CRISTO REDENTOR — INICIAL

CRISTO REDENTOR — PRIMARIA

(RiSTO REDENTOR - SECUNDARIA

DESCUBRIENDO JUNTOS - INICIAL

'™ | DIVINO NINO DIOS ~ INICIAL

| DIVIND NIND DIDS — PRIMARIA

EL BRIT SCHOOL - INICIAL

EL BRIT SCHOOL - PRIMARIA

EL BUEN PASTOR - INICIAL

| EL GRAN MAESTRO -INICIAL

EL GRAN MAESTRO — PRIMARIA

EL GRAN MAESTRO - SECUNDARIA

EL NAZARENO INICIAL

EL NAZARENO — PRIMARIA

EL NAZARENO - SECUNDARIA

EL REY, INICIAL Y PRIMARIA

EL SENOR ES MI PASTOR — INICIAL

E! SENOR FS M PASTOR - PRIMARIA

EL SENOR ES Mi PASTOR - SECUNDARIA

ELVIRA VELASCO — TCO. PRODUCTIVA
ESTRELLA DE BELEN - INICIAL

® ESTRELLA DE BELEN - PRIMARIA

FATIMA DE FALCONIER! INICIAL CUNA

FATIMA DE FALCONIER! - PRIMARIA

FRANCES INIiCIAL - PRIMARIA

GABRIELA MISTRAL BAS. ALTR. ABANZ.

HUELLITAS DEL SABER INICIAL JARDIN

INMACULADA CONCEPCION INICIAL

INMACULADA CONCEPCION PRIMARIA IDA | 038531 | AV. NACI UNIDAS MZ N4 LOTE 11-12 ETAPA Il BELLAMA
INMACULADA CONCEPCION SECUNDAR! GWADA | 038531 | AV. NAC UNIDAS MZ Ng LOTE 11-12 ETAPA i BELLAMA
INMACULADA CONCEPCION B. A. A. RIVADA | 038531 | AV. NACI UNIDAS MZ N4 LOTE 11-12 ETAPA Il BELLAMA
| INMACULADO CORAZON 3 NIVELES JADA | 038239 | C. HUARAZ Y HUANDOY MZ B LOTE 1-8 ZONA I B. A.
| INNOVA SCHOOLS 3 NIVELES DA | 690658 | MZ.(9LT.01 PASEODELMAR ]
JAQUES DOLORS 3 NIVELS | 603835 | MZ.GLT.7.8.2 NICOLAS DE GARATEA

JEAM PIAGET B & M INICIAL - PRIMARIA
JESUS DE BELEN INICIAL - PRIMARIA
JESUS MAESTRO 3 NIVELES

ADA | 531725 | AVENIDA UNION MZ H-3 LOTE 5-JOSE C. MARIATEGU!
IADA | 745585 | AV.VIA EXPRESA MZ N LOTE 26 — NUEVA ESPERANZA
A | 512581 | AVENIDABRASILMZALOTE 2-LOSALAMQS (/) E )
R.

A | 785576 | CLLE AGUJA NEVADA MZ H LOTE 33 ETAPA MBUENESTIR .-
U ras 110

LA CASA DE LOS NINOS INICI - PRIMARIA
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LA SENDA DEL SABER INIC, CUNA, JARDIN

| | 839367

MZ. B5LT.9-10 BELLAMAR

LOS ENBAJADORES DEL SABER 3 NIVELES

| | 629227

PARCELA 11434 MZ F SECTOR LOS ALAMOS

LOS QUERLIBINES DEL SENOR JESLIS INICT

| 547797

MZKLOTE 1 ETAPAIBELI AMAR

DA | 647797

LOS QUERUBINES DEL SENOR JESUS PRIM ADA MZ K LOTE 1 ETAPA | BELLAMAR

MARIA DE BELEN INIAL-PRIMARIA IVADA | 828019 | SANTARUSA DEL SUR ETAPA |

MARIA DE FATIMA 3 NIVELES ADA | 575432 | MZILOTE 26-27-28LOSANGELES |
' | MARIA DE LAS MERCEDES 3 NIVELES \ | 038258 | AV. HARAZ MZ C LOTE 21-24A-B ETAPA | BUENOS AIRES |

MARIA JESUS ALVARADO RIVERA INIIAL

A | 707244

M7 B LOTE 1-32 LOS CONSTRUCTORES

MARIA JESUS ALVARADO RIVERA PRIMAR

VADA | 707244

MZ B LOTE 1-32 LOS CONSTRUCTORES

MARIA JESUS ALVARADO RIVERA SECUND

| 707244

MZ B LOTE 1-32 LGS CONSTRUCTORES

MARIA JESUS ALVARADO RIVERAB.A. A

DA 819067

MZ B LOTE 1-31-32 LOS CONSTRUCTORES

MARIA MONTESSORI INIAL - JARDIN

ADA | 531481

JR. INDEPENDENCIA S/N MZ R LOTE 25 P_J VILLA MARIA

MARIA Y LOS ANGELES INICIAL

| 731890

MZ E3 LOTE 15 ETAPAI

MARIA Y LOS ANGELES PRIMARIA

\DA | 778260

ZONA DE EXPANSION URBANA

MARIAY LOS ANGELES SECUNDARIA

& 778260

ZONA DE EXPANSION URBANA

MARKHAM COLLEGE CHIMBOTE INICIAL

VADA | 531674

AV. JOSE PARDO 6187 MZ Z LOTE 152 3 DE OCTUBRE

MARKHAM COLLEGE CHIMBOTE PRIMAR

JADA | 531674

AV. JOSE PARDO 6187 MZ Z LOTE 15 3 DE OCTUBRE

MATER CHRISTI INICIAL - PRIMARIA

DA | 531339

MZ. 12 LT.42 EL PACIFICO

MATO GROSO TANGAY TCO PRODUCTIV

| 780705

TANGAY MEDIO

MATSUYAMA 3 NIVELES

| 5gp198

CALLE MARIANO MELGARMZ ELOTE 133 DE OCTUBRE

MAX PLANCK 3 NIVELES

\ | 578647

MZ B LOTE 2 ETAPA Il VILLA MAGISTERIAL

MERY SCHOOL iNICIAL - PRIMARIA

| 1182719

MZ.NL7.183 DE OCTUBRE

MI MUNDO DE TALENTOS INICIAL - PRIM

780164

MZ. CLT. 1 CARLOS GARCIA RONCEROS

Mi MUNDO FELIZ INICIAL - PRIMARIA

\ | 038277

MZ.49 LT. 47 NICOLAS DE GARATEA

MI NINA MARIA INICIAL - PRIMARIA

ADA | 038480

JR.MANCO CAPAC MZ K LOTE S P_J VILLA MARIA

Mi PEQUENO CARRUSEL INICIA - PRIMAR

586082

VILLA JESUS MZ D* LOTE 24 ETAPA IV VILLA MARIA 1l

Mi PERU INIAL - PRIMARIA

VADA | 578552

CALLE 55 MZ J LOTE 76 VILLA LAS PALMAS.

MONTE DE SION INICIAL - PRIMARIA

DA | 038319

MZ M LOTE 6 ETAPA | CASUARINAS

MUNDO DE NINO INICIAL-CUNA-JARDIN

| 622122

CLLE SAMANCO MZ F LOTE 5 ETAPA | BUENOS AIRES

MUNDO DE NINO PRIMARIA

A | 622122

CLLE SAMANCO MZ F LOTE 5 ETAPA | BUENOS AIRES

MUNDO DE TALENTOS INIC-CUNA-JARDI | PRI\

\ | 815026

MZ.DLT. 17-18L0S PORTALES

MUNDO DE TALENTOS PRIMARIA

JADA | 315026

MZ DLT.17-18LOSPORTALES

MUNDO MAGICO INICIAL - JARDIN

A | 508188

MZ. 87 LT.32-33 NICOLAS DE GARATEA

NUEVO DIA INICIAL-JARDIN - PRIMARIA

DA | 627884

MZ. DLT. 9-10 TAHUANTINSUYO

PEDRO NOLASCO - SECUNDARIA

\ | 845575

AV. SANTA 301-317 — BUENOS AIRES

PEQUENOS EMPRENDEDORES INIC-JARD

| 701176

MZ.MLT. 1 LA MOLINA

PEQUENOS EMPRENDEDORES PRIMARIA

DA | 701175

MZ MLT. 1 LAMOLINA

PESTALOZZI 3 NIVELES

ADA | 531297

PETER NORTON 3 RIVELES

| 038296

AV. UNIVERSITARIA MZ 1 LOTE 47 NICOLAS DE GARATEA

MZ.J L1, 1 URB. BRUCES

PKES SCHOOL il INIC-JARDIN-PRIMARIA
RAMON CASTILLA PRIMARIA-SECUNDARI

843227

JA | 038442

MZ 04 LOTE 5 ETAPA |l URB BELLAMAR
JIRON JOSE OLAYA MZ | LOTE 19 P.J VILLA MARIA

REAL PACIFICO 3 NIVELES

% | 038418

AV. PACIFICO S/N URB. BUENDS AIRES

ROSA MERINO CENTER TEC PRODUCTIVO

824323

MZ CLOTE 16 ETAPA | URB. BUENOS AIRES

SAGRADO NINO JESUS INICIAL - JARDIN

554852

| MZi-21L0TE S ETAPA ii URB (ASUARINAS

SALEM INICIAL-JARDIN-PRIMARIA

755598

MZ 17 LOTE 1 ETAPA | LAS DELICIAS

SAN ALBERTO DEGLI ABBATI TEC.PRODUD

707244

MZ.B LT.1-32L0OS CONSTRUCTORES

SAN IGNASIO DE LOYOLA BAS. ALT. AVAN A | 513180 | AV.COUNTRY S/N MZ F LOTE 01 ZONA 5-A LOS
5 CIPRECES

SAM JOSE MARELLO VIALE SECUNDARIA B 512595 | MZ.ALT.21 LOSALAMOS I
SAN JUAN DE DIOS INIC-JARDIN-PRIMARI | | 535436 | MZ. HLT.37-38A.HBELEN A -
SAN MARCOS BASICA-ALTERN-ABANZAD JVADA | 038036 | AV. PACIFICO S/N BUENOS AIRES \:ado
SANTA MARIA DE SERVELLO 3 NIVELES IVADA | 038381 | AVENIDA PACIFICO 556 URB. Busr{o_s_d A anu \Narg® |

INVERSIONES "Can0s TG, CN g

GENERALES ﬁ R N0 0
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| | SANTA MARIA LA CATOLICA 3 NIVELES A| 616913 | MZ.FLT.12-9,25| ETAPA
SANTA RITA DE CASIA INICIAL-PRIMARIA |1 038338 | MZ.0LT.9L0SALAMOS
SANTA TERESA DE JESUS IMICAL-PRIMAR | PRIVADA | 522424 | M7, 11T. 19 NUEVD CHIMBOTE
SANTO TOMAS EL APOSTOL 3 NIVELES _PRIVADA | 038357 | AVENIDA CHIMBOTE 308 BUENOS AIRES
SEMILLITAS & DOLORIER inicial - Primar | PRIVADA | 038362 | AVENIDA BRASILIA MZ F5 LOTE 12 LAS GARDENIAS g
SENOR DE LA VIDA 3 NIVELES B AV. PACIFICO Y ANCHOVETAMZ D1 LOTE 1 ETAPAIl |
SONRISAS INICIAL \DA CACERES ARAMAYO MZ. JLT.9
SONRISAS SCHOOL 3 NIVELES ADA | 718252 | AVENIDA BRASIL M7 A 1 OTF 2~ 105 ALAMOS
SONRISAS Y CRAYOLAS INICIAL ADA | 624324 | MZ 12 LOTE 16 ETAPA Il BELLAMAR
TESCRITOS INICIAL ADA | 802055 | JR. PEDAGOGIA MZ A LOTE 12 VILLA UNIVERSITARIA
TESORITOS DE MARIA INICIAL - JARDIN ADA | 182444 | MZ K1 LOTE 18 ETAPA I CASUARINAS
TRAVESURAS INICIAL-CUNA-JARDIN A | 038164 | JR. SAMANCO 394 MZ B LT. 01 | ET. BUENOS AIRES.
] TRILCE PRIMARIA - SECUNDARIA DA | 038263 | AV. PACIFICO 586 MZ D-1 LOTE 10 BUENOS AIRES
VICENTE MORALES DUARES 3 NIVELES A | 575446 | AV.LOS ALCATRACES S/N MZ B LT. 2 ET | VILLA MAGISTE
! VIRGEN DE LAS GRACIAS IMICIAL-PRIMAR A | 035226 | MZD1LOTE 1AETAPA!BELLAMAR i
Universidades:
ﬂ 01 Universidad Publica
03 Universidad Privada
l UNIVERSIDADES | DIRECCION _!
01 | UNIVFRSIDAD NACIONAI DFI ICA | AV. UNIVERSITARIA S/N, NUFVO CHIMBOTE |
SANTA | 02712
02 | UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO A | URB. BUENOS AIRES MZ. H LT.1, NUEVO
' - | CHIMBOTE
03 | UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL || | KM 424 PANAMERICANA NORTE - CALLE 56
PERU S/N
04 | UNIVERSIDAD PRIVADA SAN ¢ § VF7V+WSEH, NUEVO CHIMBOTE 02712
H PEDRO -éﬁl'-!n"é%‘i?’.‘ E?f‘-
Salud:
Se cuenta con:
» 02 hospitales
» 16 clinicas de atencidn ambulatorias
» 05 puestos de Salud
NOMBRE UBICACION CODIGO TIPODE
CENTRO DE SALUD MENTAL AH. VIIALASPALMAS CO2 A 27144 SiN INTERNAMIENTO
COMUNITARIO  NUEVD ESPALDAS DEL COLEGIO LAS
PUERTO PALMAS
SPORTMEDIC CLINICA DE AV. ARGENTINA # 9 MZ. A M-4 24760 SIN| |
FISIOTERAPIA & LOTE L-9 URB. LUIS BANCHERO ‘ ‘ado
| REHABILITACION S.A.C ROSS! L
5 N\ w
Co\P2amG. oo
M ﬁm adad €G- o)




- Dhan de Educacisn Comunitaria rinte Riesgos de Desastres del Distrits de Nuevo Chimbote

[ CENTRO MEDICO | URB ELAMAUTAA 14 FRENTE | 30577 SIN INTERNAMIENTO |
CHIMBOTE S.A.C. AL EX ESTADIO
MEDIC CENTER ANCASH RR, BRUCES MZ. ALT.02 16560 SIN INTERNAMIENTO
SAL
CENTRO MEDICC MEDIC URB. BRUCES MANZANA J 31364 SiN INTERNAMIENTO
vIP LOTE N
MEDI CAR CENTER PERU URB. BRUCES MANZANA A 21278 SIN INTERNAMIENTO
| SAC LOTE 46
OPEN MEDIC CHIMBOTE URB. BRUCES PISO 1 31365 SIN INTERNAMIENTO
SAL | MANZAMA ALOTE 64
GLOBAL MEDIC CHIMBOTE URB. BRUCES MZA A LOTE 46 31367 SIN INTERNAMIENTO
SAL
CENTRO MEDICO NUEVA AV. LA MARINA MANZANA 12 25917 SIN INTERNAMIENTO '
SALUD LOTE 22 URS CASUARINAS I
L ETAPA
INNOVA SALUD MEDICAL AV. CENTRAL MANZANA 12 31118 SIN INTERNAMIENTO
CENTERSRL. LOTE 14 i
CENTRO MEDICO CALLE 4/MANZANA H/LOTE 33 10475 CON
ﬂ ESPEGALIZADO  (LINICA - 35/NICOLAS GARATEA INTERNAMIENTO
" DE LA MUJER Y EL NINO
EIRL
CFNTRO DEL  RINON CALLF VILLA FL INGENIFRO 3 24759 SIN INTERNAMIENTO
ALBERTO MAGNO SAC F1 21 CASUARINAS
CLINICA MEDICO URB.LOS CIPRESESMZRLT 14 27639 St INTERNAMIENTO
OCUPACIONAL CARRION / AV. ARGENTINA S/N H
SAL
CLINICA BAHIA DE URB. SANTA ROSA MZ-F LT-24 16536 SIN INTERNAMIENTO
ATENCION GENERAL
CENTRD DE DIALISIS AV. BRASIL S/N URB. SANTA 20414 SIN INTERNAMIENTO
UNION CRISTINA
CENTRO MEDICO URB. SAN RAFAELMZ C5L0TE 5275 SIN INTERNAMIENTO
RIVERALAB 9
HOSPITAL  REGIONAL AV. BRASIL S/N URB. SANTA 1703 ' CON
[ELEAZAR GUZMAN | CRISTINAS/N INTERNAMIENTO
(ENTRO DE SALUD AV. SAUCES S/N RUEVD 1704 Red : PACIFICO COoN
YUGOSLAVIA CHIMBOTE S/N SUR Micro red : INTERNAMIENTO
YUGOSLAVIA
PUESTO DE SALUD NICOLAS DE GARATEA MZ 90 7266 Red : PACIFICO SIN INTERNAMIENTO
NICOLAS DE GARATEA LTEO5 SUR Micro red
YUGOSLAVIA
PUESTO DE  SALUD CALLE MEXICOMZ NLT 4 1707 Red : PACIFICO SIN INTERNAMIENTO
SATELITE SUR Mico red
YUGOSLAVIA
PUESTO DE SALUD 3 DE AH. 03 DE OCTUBRE MZR- 1705 Red : PACIFICO SIN INTERNAMIENTO
OCTUBRE LOTE3 SUR Micro red
YUGOSLAVIA
PUESTO DE SALUD VILLA AV. 28 DE IULIC MZ Z-17A 1706 Red : PACIFICO
MARIA VILLA MARIA SUR Micro red
| YUGOSLAVIA
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De acuerdo al dliimo censo realizado en el ano 2017, la poblacion del
distrito es de 159321 habitantes, teniendo una densidad de poblacion de
397.8 habitantes/Km2.

En relacién a la poblacion por grupos de edad, el 9% son menores deOa
5 afios de edad: el 18% tienen de 6 a 14 afios, el 7% de 15 a 19 anos, el
o 17% liene de 20 a 30 afios, el 28% de30 a 50 afios, ef 10% de 50 a 60 afios,
el 4% de 60 a 65 anos y el 7% de 65 anos a mas

Distribucitn de la Poblacién por
grupos de edad en Distrito de
mDe 025 afios Muevo Chimbote
mDe 6 a 14 afios
“De 153 19 afios
% De 202 30 afios Fuente Censo Poblacién v
@ De 30 2 50 afios Vivienda INEI 2017
® De 50 a 60 afios
m De 60 3 65 ahos
m De 65 afios a2 mas

Distribucion de la Poblacién por Sexo del distrito de Nuevo Chimbote
AREA # 021809 Ancash, Santa, distrito: huevo Chimbote

Hombre
Hger D S 106,00%
oy Promedo UM L0 M
Fuente: Censo Poblacién y Vivienda-INEl 2017
31
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xR | PEAporSEXOQ 5
Actividad Econémica Total
Total 124} HOMBRE | MUJER
Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 5038 7.05% 3850 1188
Explotacion de minas y canteras 212 0.29% 164 48
Industrias Manufattureras 5638 7.38% 3898 1800
Sumlms'tru de electricidad, gas, vapory aire 92 0.12% 84 8
h acondicionado

Sur?lmstro de ag_;fla. evacuacion df’ agfl.as 282 0.39% >19 63
residuales, gestion de descontaminacion
Construccién. | eoss | B8S2% | 5813 |25 |
Comercio 14977 20.97% 6421 8556
Transporte y almacenamiento 7784 1.76% 7499 285
Actl\fldades y alojamiento y servicio de 5115 7.16%
comidas
Informacion y comunicaciones 673 0.94%
Actividades financieras y de seguros 631 0.88%
Actividades Inmobiliarias 76 0.10%
Activi - —r

mlvldades profesionales, cientificas y 4357 6.10%
técnicas
Actividades de servicio administrativos y de 2265 317%
apoyo
Adm. Publica y defensa; planes de seguridad
social de afiliacion obligatoria S

Caracteristicas socioeconémicas

Poblacién Econémicamente Acfiva (PEA)
¢ la PEA de! distitc de Muevo Chimbote presenta una tasac de

ocupacién que es de 93.92%, mientras que la tasa de desempleo es

del 9.12%
Poblacién econdmicamente activa del distritc de Nuevc Chimbote
PEA ocupada PEA desocupada
Total Total Por Sexo = To;al Por Sexo
PEA Tasade , asa de :
ocupada | Ocupacion Hombre | Mujer desocupada | ¢ I Hombre |  Mujer
118928 71395 93.92% 39632 27425 4338 9.12% 1896 2442

Fuente: Censo Poblacién y Vivienda-INE! 2017

£l rubro de la actividad econdémica que predomina es el comercio,
reparacion de vehicuios y motociciefas, ia cual representa ei 20.97%, en ia
tabla N°07, donde se detallo cada una de las actividades que se realizan

dentro de su jurisdiccion

Poblacién econémicamente activa por rubro de actividad econémica
del distrito de Nuevo Chimboie

Blenestan pana Jodos
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Ensefianza 4984 6.98% 1803 3181
Activi‘dades. de at_encién de la salud humanay 2496 3.49% 765 1731
de asistencia social
Activida_des artisticas, entretenimiento y 641 0.89% a4 227
recreativas
Otras actividades de Servicio 2128 2.98% 1055 1073
Act. De los hogares como empleadores, Act. No
diferenciada de los hogares como productores 998 1.39% 25 973
| de bienes y servicios para uso propio i i i i B

5.3.-Antecedentes de desasires y emergencias en el Dishito

Peligros de Origen Natural
» Por el proceso en el interior de la fierra:

SISMO: afectaria a todo el distrito.

ﬂ Segun el IGP la ciudad de Nuevo Chimbote se encuentra ubicada en el borde occidental de la
- region central del Pert; por lo tanto, ha sido, es y sera afectada en el iempo por sismo de
variada magnitud que puedan o no causar dafios en superficie.

“El borde occidental del Peru, se constituye como la principal fuente generadora de sismos y
tsunamis, siendo los de mayor magnitud los que han causado grandes niveles de dafos y
pérdidas de vidas humanas. Dentro de este contexto, el borde occidental de la region central
presenta actividad sismica de tipo superficial (profundidad menor a 60 km) e intermedia
(profundidad entre 61 y 350 km), siendo los primeros de mayor peligro debido a que
frecuentemente alcanzan magnitudes elevadas y al tener sus focos cerca de la superficie,
producen dafios y efectos importantes en las ciudades costera. Una de estas ciudades es
Chimbote y segun informacion contenida en el catalogo sismico del Per, fueron los sismos de
1940 (8.0Mw), 1966 (7.5Mw), 1970 (7.7Mw) y 1974 (7.5Mw) los que causaron mayores niveles
de dafio en la ciudad, principalmente en construcciones precanas de adobe y quincha, ademas
de algunos escenarios de licuacion de suelos.” (informe técnico de zonficacion sismica - geotécnica de
~ la ciudad de Chimbote, IGP).

o Flteremoto de Ancash de 1946 ocurié el 10 de noviembre de 1946 a
las 12:42 hora local en la Cordillera de los Andes del centro de Per. El
teremoto tuvo una magnitud de onda superficial de 7,0 y alcanzd una
calificacion maxima en la escala de intensidad de Mercalli de X1 Se
cree que alrededor de 1.400 peruanos murieron a causa del evento

e El 17-02-1956 ocumid un sismo de intensidad Grado V MM en el puerto
de Chimbote.

e FEl 29-10 -1956 ocurmié un sismo de intensidad Grado V - VI MM en el
Departamento de Ancash.

e El 24-09-1963 ocumid un sismo que ocasiono danos en las
construcciones rurales de abobe y causo averias en los canales de
imigacion y caminos en el Departamento de Ancash.

e FElterremoto de Ancash del 31-05-1970, murieron ese dia 50,000
personas desaparecieron 20,000 y quedaron heridos 1 gun el

e
........
-
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informe de la Comision de Reconstruccion y Rehabilitacion de la Zona
afectada (CRYRZA). La mayor mortalidad se debié a la gran
avalancha que sigui6 al teremoto y que sepulto al pueblo de Yungay.

e FEl 10-06-1971 ocurmrié un sismo de un intense movimiento que sacudio la
parte central del pais, en Lima se estimoé una intensidad Grado Il - IV
MM. Sentido en los Departamento de Ancash y La Libertad

Elementos expuestos por sismos

Elementos Expuestos Unidad Cantidad
Poblacidn Unid. 9120
Viviendas Unid. 2280
Instituciones Educativas Unid. 9
Establecimientos de Salud Unid. 5
a Agencias bancaras Unid. (V]
Comisarias Unid. 0
Bomberos Unid. 0
Carretera Km. 58.805

Necwiten . : |
e heprty m ﬂ'k? ‘m

MAPA SISMICO DEL PERU
Periodo: 1960 - 2022
Profundidad {km)

Supericial intermedio Profundo
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Mapa de Sismicidad de la Regién Ancash 2022 - Fuente Insfituto Geolfsico del Pew
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Area (Km?) Porcentaje (%)
2282 512
146,63 36.77
4795 1202
181.40 4549
Nivel de Susceplibiidad a Sismo
Tsunami

Se define como un fendmeno que ocurre en el mar, generado
principalmente por un disturbio sismico que impulsa v desplozo
verticalmente la columna de agua originando un tren de ondas, con un
periodo que va de varios minutos hasta una hora, que se propaga a gran
velocidad en todas las direcciones desde la zona de origen v cuyas olas
al aproximarse a las costas alcanzan alturas de grandes proporciones,
descargando su energia cobre elias con gran poder, infringiendo una
vasta destruccion e inundacidn

La informacion histdrica sobre fsunamis ccunidos en la regidn central de!
Per0 y que afectaron, en diferente grado, a las zonas costeras es bastante
numerosa. Se presenta la relacion de sismos que produjeron tsunamis
contenidos en el catdlogo sismico del Perl. Estos sismos presentaron
magnitudes superiores a 7.0 Mw y produjeron niveles de intensidades en
la zona epicentro del orden de VIl {MM) a mas. En general, los tsunamis
afectaron a la zona costera del Callao con olas de hasta 7 metros de
altura. Paro el caso del tsunami del aio 1487, olas de 10 metros de altura
causaron efectos importantes en los puertos y localidades de Callao,
Chancay y Chimbote. Por otro lado, el tsunami de 1746, con olas de hasta
24 metros causo destruccion en Callao y puertos de Chancay y Huacho
dejando muchas embarcaciones varadas; ademds de dafios en
edificaciones aledanas a ia zona costera. El tsunami de 1974, con oias del
orden de 3 metros, inundo varias fabricas pesqueras en las bahias de
Chim0, Chancay y Tortugas al norte de Lima, destruyendo muelles y Zonas
de cultivos. La copiosa informacién histérica no sefiala dafios en la zona
costera de la ciudad de Chimbote, debido probablemente a la no
existencia de obras y/o poca poblacién en sus cercanias para los anos
en que estos peligros se hicieron presentes.

INVERSIONES ¥ S
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Clasificaciéon de Tsunamis

Tsunamis de origen cercano

Cuando el fsunami es criginade cerca de la costa, estos generan efectos
destructivos a distancia menores de 100km, medidos desde el origen, lo
que quiere decir a menos de una hora de vigje de la onda de Tsunami.
Los sismos locales, los deslizamientos de fierra o erupciones volcdanicas
como el caso del volcan Krakatoa pueden originar tsunamis locales.

Tsunamis de origen lejano

También conocidos como tsunamis regionales son aquellos que se
generan por eventos que ocurren a un méaximo de 1000km de su fuente,
pero causan destruccién en un lugar particular. En este caso las horas de
armibo desde la fuente hasta la costa es de 3 horas.

Seglin el IGP Los otros sismos importantes produjeron en la civdad
intensidades entre V y VIl (MM), con dafos y efectos puntuales en viviendas
de adcbe y quincha. Los tsunamis producidos por estos eventos sismicos no
causaron danos importantes en la zona costera, basicamente debido a la
poca altura de sus olas (<3 metros) y a la escaza poblacién alli existente en
ios aiics en os cuales ocurieron.

Para generar escenarios probables de tsunarmis en ia zona costera de ia
ciudad de Chimbote, se considera la metodologia de modelamiento
numeérico haciendo uso de la siguiente informacion:

Modelado numérico de tsunamis, TUNAMI-N2: El proceso de modelado
numerico requiere tener ei conocimiento sobre ios procesos fisicos asociados
a los tres fases principales de un tsunomi: generacion. propagacion e
inundacién. Para el modelado se tsunami se utiliza el algoritm TUNAMI-N2,
desarroliado por investigadores de ia Universidad de Tohoku en Japon (Goto
y Ogawa, 1992). Para una determinada condicidon de la fuente sismica, el
modelo TUNAMI-N2 simula la generacion, propagacion e inundacidén del
fsunami con una exactitud bastante alta (comparacién con muchos
tsunamis historicos). Asi mismo, proporciona informacién sobre el tiempo de
amibo de ia primera ola y su aifura en una determinada region costerq,
ademas de los niveles de inundacién horizontal.

Estos mapas de tsunami fueron elaborados por la Direccién de Hidrografia y

Navegacion el cual es aplicado para este andlisis
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Nivel de Susceptibilidad por Tsunami

Area (Km?) Porcentaje (%)
2.77 0.69
0.15 0.04

0 0
396.22 99.27

Lluvias e inundaciones

20/08/2015 Inundacion en Nuevo Chimbote debido a ias liuvias se
incrementd el caudal del rio Lacramarca y provocaria el colapso
de los canales Los Alamos e Irchim, lo cual perjudicaria a las familias
de los sectores de Villa maria, Primero de Mayo, Los Cipreses, Santa
Rosa, Las Flores, Bellamar, Garateq, entre otros

H 14 de marzo del 2017 una incesante y fuerte luvia de mas de dos
horas se presenta en las ciudades de Chimbote y Nuevo Chimbote
en la provincia del Santa (regién Ancash), evento que ha
convertidc en aqcequias las calles, incluse, o cameterc
Panamericana Norte se ha visto afectada al punto que el transito
es lento en esta zona.

La alamma ha generado preocupdacion en ia poblacion, inciuso
muchos de ellos han optado por no salir de sus viviendas. Asimismo,
hay preocupaciéon debido a que se ha regisirado el incremento del
caudal dei rio Lacramarca y el rio Sanfa.

El 15 de marzo del 2017 luego de seis horas de lluvia, el rio
Lacramarca se desbordd y dejo varias calles y viviendas inundadas
en los distritos de Chimbote y Nuevo Chimbote.

En charcos de agua se convirtieron los distritos de Chimbaote vy
Nuevo Chimbote, por el desborde del rio Lacramarca. Su caudal
incrementd de manera considerable por las precipitaciones.

El alcalde de Nuevo Chimbote, Valentin Ferndndez, dijo a RPP
noficias, que un promedio de 30 mil familias fue afectado con la
inundacion de sus viviendas, debido a que los canales de regadio
se salieron de sus cauces. Asimismo, indicé que las lluvias
provocaron el colapso del sistema de alcantarillado, asi como el
corte del servicio de agua y luz

El clcalde precisé que el rfc Lacramarca podria afectar o
Panamericana Norte dejando varios distritos incomunicados. Por
ello solicitdé al Gobierno cen’rrc'lﬂgﬂgm PEma S;Jinorics pesad

SEHERALEE ol we WO wi
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“La lluvia ha sido la peor de los Ultimos 20 afos. Es alarmante”,
indico.

Inducidos por la actividad del hombre

« Incendio Urbano: en todo el distrito. (En ellas se incluyen incendios
estructurales, asi como en vehiculos)

v Nuevo Chimbote, 24 de iuvlio 2020 Al menos de 60 viviendos
precarias fueron consumidas por un incendio urbano de grandes
proporciones, registrado esta tarde en el AH. Yoselin Alvarez
Asidn, del distrito de Nuevo Chimbote, en la provincia del Santq,
segun el reporte preliminar del Centro de Operaciones de
Emergencia Regional (COER) Ancash.

Senala que los bomberos, apoyados por serenos del distrito y los
pobladores, batallaron durante una hora para poder controlar el
ﬂ fuego. Hl siniestro cuyas causas son materia de investigacion no
- ha ocasionado, por el momento, danos a la vida ni la salud. pero
si cuantiosas pérdidas materiales.
Al respecto, el representante maximo de los bomberos en
Ancash recomendé a las amas de casa tener cuidado con la
manipulacion de estas cocinas arfesanales, que no deben ser
usadas cuando hay fuertes vientos.

+ Demame se sustancias Quimicas Peligrosas: en todo el distrito;
estando relacionados o plantas industriates y ia fransportacion de
materiales peligrosos. su mala manipulacién, almacenamienfo y
uso, pudiendo causar dafos a la vida, la propiedad y medio
ambienie.

o Explosion: La probabilidad de una reaccion violenta o subita de
gases de combustion, se viene incrementando en todo el distrito,
por la existencia de tanques de GLP estacionarios en diferentes

ﬁ inmuebles, la presencia de Estaciones de Servicio de combustible
y GLP y GNV, el transporte de vehiculos a combustible de gas.
También existe la posibilidad que proximamente se realicen
instalaciones de sistema de red de GNV domiciliaria.

e Fuga de Gas Natural: En la red de distribucion existente en el

distrito
INVERSIONES Y 0s
5.4.-Gestion del Riesgo y Educacion CHRISTIAN G. ORDONEZ TAPIA -
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El Plan Nacional de Prevencion y Atenciéon de Desastres, plantea
optimizar la gestidon de desastres a nivel nacional, incorporar el concepto
de prevencidn en el proceso del desamolio y lograr un sistema infegrado,
ordenado, eficiente y descentralizado con parficipacion de las
autoridades y poblacion en general, eliminando o reduciendo las
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pérdidas de vidas, bienes materiales y ambientales, y por ende el
impacto socio-econémico.

Objetive general

Evitar o mitigar la pérdida de vidas, de bienes materiales y el deterioro del
medio ambiente, que como consecuencia de la manifestacion de los
peligros naturales y/o antrépicos en cualquier ambito del temnitorio
nacional, pueda convertise en emergencia o desasire, atentando
contra el desarrollo sostenible del Peru.

Objetivos especificos

1) Estimar los riesgos a desastres, que a consecuencia de la manifestacion
de los peligros naturales y/o antropicos puedan presentarse en
cualquier punto del territorio nacional.

2) Educar, capacitar y preparar a la poblacion para planificar y ejecutar
acciones de prevencién principalmente e incrementar su capacidad
de respuesta efectiva en caso de desastres.

3) Promover la priorizaciéon de ejecucion de los planes y programas de
desamclic que consideren la prevencién como unc de sUS
componentes principales.

4) Coordinar la participacion interinstifucional para desarrollar una
planificacién conjunta que propicie el desarrcilo sostenible del pais
minimizando el efecto de los desastres.

5) Fortalecer institucional y operativamente el Sistema Nacional de
Defensa Civil para ia Prevencion y Aiencion de Desasires.

En reiacion a ia eiaboracion de Pianes se debe fener en cuenia ios
objefivos especificos del Plon Nacional de Prevencién y Atencion de
Desastres y son los siguientes:
3) Promover ia priorizacion de ejecucion de los PLANES Y
PROGRAMAS DE DESARROLLO que consideren la prevencion
como uno de sus componentes principales.

5) Fortalecer institucional y operativamente el Sistema Nacional
de Defensa Civil para la Prevencion y Atencion de Desasfres.

Estdn dirigidas fundamentalmente a la Educacion Comunitaria, es
importante precisar que previamente al planteamiento de una estrategia
propiamente dicha para el fomento de la participacion comunitaria en
la prevencion de los desastres, se debe tener en cuenta gue es necesario
propiciar los espacios de generacion de conocimientos referidos a los
peligros, vulnerabilidades y riesgos de las comunidades, considerando la
percepcion que tienen de los mismos, rescatando las buenas costumbres
y tradiciones que permita a la poblacién conocer y emplear las medidas
de prevencion gque se disenen e impiementen.

Por lo tanto, se considera conveniente fortalecer la Cultura de Prevencic .‘
(.-4. -
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Formal y Comunitaria. En lo que respecta a la educacién de la poblacion,
se debe fomentar en todos los niveles y modalidades educativas,
especificamente en los Planes y Programas Educativos, el logro de
aprendizajes referidos a la Prevencion y Atencion de Desasires, asi como
de los principios, valores que sustentan la doctrina de Defensa Civil.

Es fundamental la formacién de los docentes para lograr el efecto
multiplicador deseado y la aplicacion efectiva de programas CoOmo
Aprendiendo a Prevenir, Servicio Escolar Solidario, Programa de
Educacion Superior en Prevencion vy Atencion de Desastres,
fundamentalmente orientados a la creacion de la Cultura de Prevencion a
través de la Educaciéon Formal.

La Educacién Comunitaria de la poblacion y la Capacitacion de ias
autoridades es responsabilidad que compete a los Comités de Defensa
Civil, asi como a la difusién y socializacion de la informacion referente al
conocimiento de los peligros y la prevencion de los desastres, con el
asesoramiento del INDECI y el apoyo de insfituciones pubiicas, privadas,
que integran los Comités de Defensa Civil.

Lo tarea de educar y tener una Cultura de Prevencién forma parte del
desarrollo de toda sociedad; y tiene su fundamento en la promocion de
valores como la autoproteccioén, la solidaridad, la participacion y el
respeto a st mismo y a los ofros. Cualquier proyecto o accién educativa
implementada para forjar una Cultura de Prevencion debe desarroliar
capacidades individuales, sociales, inferaccion y compromiso con el
entomo natural y cuttural.

Estas acciones tienen como propdsito que las cornunidades adoplen
procesos de prevencion, mitigacion y atencién de desastres y los
incorporen en su vida cotidiana, particularmente aspectos de
comportamiento individual y colectivo ante eventos tales como SisSmMos,
tsunamis, aluviones, inundaciones, deslizamientos, entre otros.

Las Municipales deben de contar con funcionarios capacitados en la
prevencién de desastres que tengan un Claro conccimientc de sus
responsabilidades en el aGmbito de sus competencias.

Es necesario fratar de revertir el crecimiento cadtico de las ciudades del
pais, enfatizando en el primer atributo de una Ciudad. La seguridad fisica
de! asentamientc humano, asi comc promover ung cultura de
prevencion ante desasitres de origen natural y tecnolégicos. entre las
autoridades, instituciones y poblacion del pais.

Teniendo en cuenta estos argumentos, los programas de desamollo del
paofs deben inclulr la prevencidn de desasires como parte infegrante de
los mismos. Siendo su costo-beneficio ampliamente favorable para el

-

Peru.
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Las acciones de Educacion Comunitaria que precisa el Plan Nacional de
Educacién Comunitaria en Gestion del Riesgo de Desasires, estan en
concordancia con la Ley General de Educacion No. 28044 y con el
Proyecto Educativo Nacional al 2021 La Educacion que gueremos para
el Per(.

En el Capitulo IV Articulo 46° de la citada Ley, asi como en respectivo
reglamento aprobado mediante D.S. N° 013-2005-ED, se establece que la
Educacion Comunitaria se desarrolla desde las organizaciones de la
sociedad, se orienta al enriquecimiento y despliegue de las capacidades
personales, al desarrolio de sus aprendizajes para el ejercicio pleno de la
ciudadania y a la promocion del desarrollo humano. Complementa y
amplic los conocimientos, habilidades y destrezas de las personas ¥
contribuye a su formacion permanente e integral. Su accion se realiza
fuera de las instituciones educativas.

Los resultados de este objetivo significan gque:

« Los Municipios asumen rol educadory formador (a través de los diversos
Planes) de ciudadania gobernando democraticamente, cumpliendo sus
obligaciones, garantizando los derechos de todos y formentando 1os
deberes CiviCos.

« Las empresas, organizaciones sociales, organizaciones politicas y
asociaciones civiles estan comprometidas con la educacion y con la
formacion ciudadana en ia comunidad.

. Los medios de comunicacion masiva asumen su roil educador
facilitando caompaias educativas y se hacen comesponsables en o
transmision de valores y la formacion de ciudadania.
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6.-. CARACTERIZACION DEL RIESGO:

Segun el Manual basico para la estimacion del riesgo. publicado por la
Direccion Nacional de Prevencion del Instituto Nacional de Defensa Civil
(INDECI), se desarrollan matrices que permiten caracterizar el riesgo en
situaciones especificas:

6.1 Amenazas

6.1.1 Amenazas Naturales:

o Sismos

La ciudad de Nuevo Chimbote se encuenira ubicada en el borde
occidental de la regién central del Peru: por lo tanto, ha sido, es'y ser@
afectada en el tiempo por sismos de variada magnitud que pueden O NO
causar danos en superficie. Desde este punto de vista, es importante
conocer las caracteristicas de la actividad sismica en la region, asi como
estimar de manera probabilistica 1os posibles valores de aceleracion a
presentarse en el futuro ante la ocurencia de sismos de gran magnitud.
Asimismo, &5 necesario conocer los posiblies escenarics a presentarse en
la zona costera ante la ocurrencia de un tsunami de caracter local.
Fuente: ZONIFICACION SISMICA-GEOTECNICA DE LA CIUDAD DE NUEVO
CHIMBOTE reaiizada por iGP

o Tsunami:

Los moradores dei Puebio joven vVilia Maria serian ios primeros afectados
si se produjese un TSUNAMI como consecuencia de un terremoto. Segun
el Mapa de Peligro de la Municipalidad de Nuevo Chimbote, el agua
llegaria hasta los Jirones Piura y Kennedy Yy ademas, se inundaria ia Av.
Per.

La Sub Gerencia de Gestién del Riesgo de Desastres y Defensa Civil,
identifico el punto de refugio en el COLEGIO MIGUEL GRAU, por la
accesibilidad y su infraestructura.

o Liuvias e inundaciones:
se verifico las limitadas politicas sectoriales de mantenimiento cormrectivo
de las principales vias de comunicacion, mantenimiento de los canales
de regadio, mejoramiento de viviendas, la proteccion de muros de
contencion en el io Lacramarca, efc. mdo
Los seclores crificos serian ios siguiern fes: i

Catos MG oL
_ AA. HH Golfo Pérsico (inundacion por el desborde de 10s canaléi’ g ¢ C 930°

de imigacion por falta de mantenimiento en las zonas altafRE@
Tangay)

_ AA. HH Divino Jesus (inundacion por el desborde de los canales de
imigacion por falta de mantenimiento en las zonas altas de Tangay

y de la junta de usuarios Irchim) INVERSIONES Y SERVICIOS
GENERALES GM 1 ARL
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- AA. HH Villa Sol (en épocas de lluvias intensas se produce
inundacion)

- Urb. Cipreses y Santa Rosa (afectada por desborde de canal por
falta de mantenimiento)

- Urb. Carlos Garcia (por activacion de la quebrada San Antonio)

- Urb. Primero de Agosto (La activacion de la quebrada San Antonio
sigue su cauce dejando inundado al AH. Belén, UPIS Belén, Las
Porcinas y Primero de Agoste, la mayor inundacién se encuentra
cerca al complejo deportivo Bruces, donde el agua llega a 1.00
metro.)

- Rio Lacramarca afecta de manera descontrolada a la zona limite
de nuevo Chimbote inundando la zona urbana y desbordando los
canales que atraviesan por las vias principales; esto en épocas de
lluvia intensas

- Villa Maria por el desborde del Rio Lacramarca

6 - Valle La Carbonera por el desborde de canales.
- - Av. Indushial - lagunas de dalmacenamiento desborde por
sobrecarga inundo la Av. Anchoveta y Brasil.

Clasificacion de peligros por origen

-Sismos
-Tsunamis
PELIGROS -Heladas
DE ORIGEN i
NATURAL -
-Lluvas intensas
nundaciones relacionadas a
PELIGROSDE syl
ORIGEN - Deslizamiento (desestabiizacion
$0CIO taludes, deforestacion, etc .
NATURAL ~Hanycos
- Desertficacisn
- Sabnzacion de suelos.
PELIGROS DE ' e g

ORIGEN
ANTROPICO
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6.1.2 Amenazas Tecnoldgicas:
Incendios Urbanos

Como se sabe, la mayor causa de incendios en viviendas y/0 comercios
es producida por el uso inadecuado de velas, explosiones de balones de
gas, por mala manipulacién, inadecuado almacenamiento de
productos quimicos, mal estado de las instalaciones elécticas,
acumulacion de material en desuso, entre ofros. Asi mismo, la existencia
de algunos comercios clandestinos aumenta la vulnerabilidad de las
viviendas.

GRIFOS
01 | GRIGO COSTA GAS PANAMERICANA NORTE P.J VILLA MARIA
02 | GRIFD PRIMAX AV. PARDO CON AV. PERL 1° DE MAYD
03 | GRIFQ DAYTONA AV. PARDO P.J 1RO DE MAYO MZ C, NUEVO CHIMBOTE 02711
04 | GAS PETROL AV. PAGIFICO 115 NUEVO CHIMBOTE
05 | GRIFO PECSA CALLE 1RO DE MAYO MZ C NUEVO CHIMBOTE 02711
| 06 | GRIFO RENTIK S.A VFHB+JFR, AV. LA MARINA, NUEVO CHIMBOTE 02711 i
07 | ESTACION DE SERVICIO REPSOL AV. PACIFICO MZA. F LOTE. 5, NUEVO CHIMBOTE 02711 i
GRIFO EL PORVENIR PETROPERU AV. LA MARINA 1081, CHIMBOTE 02711
| 09 | ESTACIGPH CASUARINAS PRIMAK A1, NUEVO CHIMBOTE 02711
10 | GRIFO CAMPEON AV. A URB. CASUARINAS Il ETAP OVALO DE LA FAMILIA
11 | ESTACION DE SERVICIO TRANSERSA AV. ANCHOVETA SAN DIEGO
12 | GRIFQ VELLAVIASTA AV. CENTRAL 12, CHIMBOTE 02712
13 | GRIFO DOXA AV. PACIFICO SAN LUIS
14 | GRIFO COFERMAN SAC AV. PACIFICO SAL LUIS VFBR+2Q5, CHIMBOTE 02712
15 | GRIFO SAN LUIS REPSOL VF3Q+9C3, AU. PANAMERICANA NTE., CHIMBOTE 02712
16 | ESTACION DE SERVICIOS LOS ANGELES | VF3R+23R, AV. LA PAZ, CHIMBOTE 02712
17 | GRIFO EL SALVADOR PRIMAX VF2R+V66, CHIMBOTE 02712
| 18 | GRIFO SAN FELIPE VF4X+4(Q 0 NUEVO CHIMBOTE 02712

6.2 Estudio de vuinerabilidad

Segun el IGP la ciudad de Nuevo Chimbote se encuentra ubicada en el
borde occidental de la region central del Per(; por lo tanto, ha sido, es y serg
afectada en el tiempo por sismo de variada magnitud que puedan o no
causar danos en superficie.

“El borde occidental del Pery, se constituye como la principal fuente
generadora de sismos y tsunamis, siendo los de mayor magnitud los que han
causado grandes niveles de danos y pérdidas de vidas humanas. Dentro de
este contexto, el borde occidental de la regién central presenta actividad
sismica de fipo superficial (profundidad menor a 60 km) e intermedia
(profundidad entre 61 y 350 km), siendo los primeros de mayor peligro debido
a que frecuentemente alcanzan magnifudes elevadas y aif tener sus focos
cerca de la superficie, producen dafos y efectos importantes en las
ciudades costera. Una de estas ciudades es Chimbote y segun informaci
contenida en el catdlogo sismico dejRailloliee oS i
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1966 (7.5Mw), 1970 (7.7Mw) y 1974 (7.5Mw) los que causaron mayores niveles
de dano enla ciudad, principalmente en construcciones precarias de adobe
Y quincha, ademds de algunos escenarios de licuacién de suelos.” (informe
técnico de zonificacién sismica - geotécnica de la ciudad de Chimbote,

IGP).

¢ Se identificé que 9120 habitantes y 2280 viviendas del distrito Nuevo
Chimbote se encuentran expuestos por sismos distribuidos en los
sectores Base 2, Buenos Aires, Pampa La Carbonera, Base 3, Teresa de
Calcuta, Medano Negro, Chaparral, Nueva Esperanza, Nuevo
Amanecer, El Paraiso, El Platanal, Nuevo Mundo, Base 7. La unién,
Tangay Baijo, Base 5, Pampa Prieto y Cesar Vallejo.

= Seidentificd que 9 instituciones educativas estén expuestas por sismos,
las cuales son: LE. 1537, I.E. Cesar Vallejo, la I.E. 325, LE. Villa Mariq, L.E.
Maria Montessor, I.E. 325, I.E. San Jose Marello Viale, I.E. Bl Gran Maestro
y la L.E. 1664.

¢ También, se identificé que 5 centros de salud se encuentran expuestos
por sismos, los cuales son: el Centro de Salud Villa Maria, el Puesto de
Salud 3 de octubre, el Hospital | Cono sur, la Clinica de Atencién
General y el Centro Médico Nueva Salud.

* Las vias expuestas por sismos identificadas son: La red vial ANCASH -
Dptal LA LIBERTAD, las redes viales Emp. PE-IN-Emp. R20, Emp. PE-1N-
Emp. R22, Emp. AN-103-Tangay Al fo-Tangay Medio-Emp.R27 y Emp. PE-
IN (Dv. Chimbote).

MERCADOS

zonas de mayor densidad

Columnal

~ DIRECCION

M. Centro Comercial Asoc. Centro Comercial Nuevo Chimbote Av. Pacifico Sector 74-75
Asoc. de Comerciantes Ampliacion Mercado Buenos
2 | M. Ampliacién B.A. Aires Av. Pacifico Sector 74-76
3| M. Los Olivos Asoc. de Comerciantes del Mercado Los Olivos Prolg. Pacifico y Av. Central
4| M. Los Cedros Asoc. de Comerciantes Mi Mercado Los Cedros AA.HH. Los Cedros
5| M. Popular San Felipe Asoc. de Comerciantes Mercado Popular San Felipe H.U.P.SanFelipeMz.CLt. 1y 2
6| M.La Molina Asoc. de Comerciantes 17 de Abril - La Molina AA.HH. La Molina Mz.FLt 2
Las Delicias Il Etapa Mz. 20 Lt.
7 | M. Las Delicias Asoc. de Comerciantes del Mercado Las Delicias 1
Los Constructores S/N Av.
8| M. Constructores Asoc. de Comerciantes del Mercado Los Constructores | Chinecas
9 M. Beliamar Junta de Propietarios dei Mercado Beliamar Av. Anchovetay Calie 13
M. Pescadores De
10| Bellamar Asoc. de Pescadores del Mercado Bellamar Av. Anchoveta y Av. Agraria
M. Santa Rosa De Centro Comercial de Abastos y Servicios Generales Av. Agraria Mz. 89 H.U.P.
11 | Garatea Santa Rosa de Lima Nicolas Garatea
Asoc. de {omerciantes del Mercado Centrai Lomas dei
12 | M. Las Lomas Del Sur Sur Las Lomas Mz. FLt. 1

13

M. Los Alamos - PPAD

Asoc. de Pequeiios y Medianos Comerciantes del

Blencotan pana Todos

Mercado de Abastos Los Alamos - PPAQ
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Asoc. de Pequefios Comerciantes del Mercado El
14 | M. El Amanecer Amanecer - 3 de Octubre Av. Buenos Aires y Calle Bolivar
Asoc. de Pequefios Comerciantes del Mercado 3de Prolg. Av. Pardo y Av. Buenos
15| M. 3 De Octubre Octubie | Aires
| Asoc. de Trabajadores del Mercado Autogestionario
16 | M. Viila Maria Villa Maria Jr. 28 de Julio y Jr. José Olaya
17 | M. Las Brisas Asoc. de Comerciantes del Mercado Las Brisas Calle 69 H.U.P Las Brisas
M. Cooperativa Santa Urb. José Carlos Maritegui
| 18 Rosa Cooperativa de Servicios Mdltipies LTDA. SantaRosa | S/N
Urb. José Carlos Mariategui
19 | M. Terminal Asoc. de Comerciantes del Mercado El Terminal SIN
Asoc. de Comerciantes Informales del Mercado Urb. José Carlos Mariategui
20 | M. Acimba Buenos Aires SIN
Asoc. de Comerdiantes José Carlos Maridteguide! Urb. José Carlos Maristegui
21| M. Adocammba Mercado Buenos Aires SIN
22 | M. San Felipe Asoc. de Comerciante del Mercado San Felipe H.U.P. San Felipe Mz.CLt. 1y 2
Urb. José Carlos Maristegui
~3 M. Buenos Aires Junta de Propietarios del Mercado Buenos Aires SIN

6.3 Andlisis de capacidades de respuesta
6.3.1 Recursos Materigies

RECURSOS MATERIALES DEL GRUPO DE TRABAJO

RECGRSOS UM | aNT | OPERE
: | pAD | Tvos

Cuatrimoto EB-2654 Unid 1 X

| MotocicletaEB-1820 _ Jumd | 1 | x
Motocicleta EB-1812 Unid 1 X
Motodicleta EB-1810 Unid 1 X
Motocicleta EB-1817 Unid 1 X
Motocicleta EB-1818 Unid 1 X
Motocicleta EB-1815 Unid 1 X
() Motocicleta EB-1809 Unid | 1 X
| Automévil EGL-890 Unid | 1 X
Automovil EGL-870 Unid 1 X
_AutomiGvit EGL-879 Unid | 1 X
Automovil EGL-889 Unid 1 X

Automoévil EGL-871 Unid 1 L
Camioneta EGM115 Unid 1 X
Camioneta EGM116 Unid 1 X

Camioneta EGM117 Unid | 1 X |
Camidn Cisterna EAC-115 Unid 1 X
Cami6n Cisterna EAC-114 Unid 1 X
Camidon Compactador de Basura EGL-615 Unid 1 X
Camioneta EGG-400 Unid 1 X
Camioneta EGG458 Unid 1 X
Motocicleta EU0-653 Unid 1 X
Camién Compactador de Basura EGI-232 Unid 1 X
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Camién Volquete EGG-132 Unid 1 X
Camioneta PE-3871 Unid 1 X
Automévil S/P Unid 1 X ¢ |
Camioneta EG-X238 Unid 1 X
Omnibus VI-4137 Unid | 1 X
Remolque ZQ-4396 Unid 1 X
Remolque S/P Unid 1 X
RemolqueS/p Unid | 1 | X
Camioneta PE-3868 Unid 1 X
Moto furgén EW0999 Unid 1 X
Moto furgon EW0936 Unid 1 X
Moto furgén EW1001 Unid 1 X
Camioneta FGZ695 Unid 1 X
Volquete EGZ-849 Unid 1 X
Camioén Compactador de Basura EGZ-876 Unid 1 X
Camidn Compactador de Basura EGZ-795 Unid 1 X
Camion Compactador de Basura EGZ-794 Unid 1 X

| Cami6n Baranda EGZ-753 Unid | 1 X
Cami6n Baranda EGZ-787 Unid 1 X
Moto furgon S/P Unid 1 X
Moto furgon EW5308 Unid 1 X
Moto furgdn S/P Unid 1 X _(
Moto furgdn S/P Unid 1 X
Moto furgon S/P Unid | 1 X
Compactador Pata de Cabra S/P Unid 1 X
Camidén Compactador de Basura EAC-652 Unid 1 X
Camion Compactador de Basuira EAB-647 Unid 1 X
Camion Compactador de Basura EAB-194 Unid 1 X
Camion Compactador de Basura EAB-922 Unid 1 X
Camidn Compactador de Basura EAB-924 Unid i X
Camioneta EAE - 397 Unid 1 X
Camioneta EAE - 398 Unid 1 X
Camioneta EAE - 414 Unid 1 X
Camioneta EAE - 415 Unid 1 X

 Camioneta EAE-416 Unid | 1 | X
Camioneta EAE- 417 Unid 1 X
Motocicleta EW-6618 Unid 1 X
Motocicleta EW-6664 Unid 1 X
Motocicleta EW-6665 Unid 1 L
Motocicleta EW-6675 Unid 1 X
Motocicleta EW-6676 Unid | 1 X |
Motocicleta EW-6677 Unid 1 X
Motocicleta EW-6681 Unid 1 X
Motocicleta EW-6692 Unid 1 X
Motocicleta EW-6633 | Unid | 1 X |
Motocicleta EW6694 Unid 1 X

' Motocicleta EW6695 Unid 1 X
Motocicleta EW6743 Unid 1 X
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Ambulancia EUG466 Unid 1 X
Mini cargador Frontal S/P Unid 1 X
Motocicleta (Placa en Tramite) Unid 1 X
Motocicleta (Piaca en Tramite) . Unid 1 X
Motocicleta (Placa en Tramite) Unid 1 X
Motocicleta (Placa en Tramite) Unid 1 X
Almacén de ayuda humanitaria Unid 1 X

Dicho cuadro corresponde a la relacion de recursos materiales de toda la municipaliad
distrital de Nuevo Chimbote, unidades operativas y no operativas.
Y que en algun tipo de Desastres estaran a Disposicion del Grupo de Trabajo.

La Oficina de SUB GERENCIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y DEFENSA CIVIL DEL

) DISTRITO DE NUEVO CHIMBOTE no cuentan con un sistema de telecomunicacién y con
alguna movilidad, motivo por el cual ellos coordinan con su superior inmediato que es el
Area de GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y GESTiION DEL RIESGO DE DESASTRES,
dicha Jefatura cuenta con los siguientes recursos materiales:

INVENTARIOS DE EQUIPOS DE COMUNICACION ¥ }
|

UNIDADES MOVILES
| EQUIPOS DE COMUNICACION
DESCRIPCION CANTIDAD | UND
RADIO HANDY PORTATIL MOTOROLA DEP 450 |30 UND
| CARGADORES BASE RADIO MOTOROLA DEP 450 |15 UND
BASE RADIO MOTOROLA PRO 5100 acopladas a !
) : 10 UND
unidades moviles -
M
{AMARAS DE VIDEC VIGILANCIA
HIKVISION | 50 | UND
AXIS 7 UND
| DAHUA HDCVI 3 UND |
UNIDADES MOVILES
CAMIONETA NISSAN FRONTIER NP300 color
6 UND
blanco
CAMIONETA 4 X 4 MITSUBISHI color plateado | 10 UND
MOTOCICLETAS ITALIKA DM200 color > UND |
Lverdel negro ]
FUENTE: GERENCIA DE SEGURIDAD CCUDADANA Y GESTION DE RIESGO
DE DESASTRE

----
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RECURSOS MATERIALES DE LA PLATAFORMA DISTRITAL

NOMBRE DIRECCION TELEFONO
COMISARIA DE BUENOS AIRES AV. PACIFICO E-45 043-312010 |
COMISARIA DE LA FAMILIA VFFH+25X AV. PACIFICO 043-311892
COMISARIA  PROTECCION  DE | VFFV+8WP NUEVO CHIMBOTE 02711 043-401559
CARRETERAS
COMISARIA CPNP VILLAMARIA VFM4+53G, RIMAC NUEVO CHIMBOTE 02711 | 043-311868
COMPARIA DE BOMBEROS | VFCH+VC6, AV. PACIFICO, NUEVO CHIMBOTE | 043-313333
VOLUNTARIOS CMDT ISMAEL POMAR | 02711
ITURRINO B-107
LOCAL COMUNAL RGX3+FRF, NUEVO CHIMBOTE 02710

| LOCAL COMUNAL DE VISTAALEGRE | MZ. RLT. 5, NUEVO CHIMBOTE 02712 . _
LOCAL COMUNAL DE COSTA BLANCA | VG98+MSP, NUEVO CHIMBOTE 02710
LOCAL COMUNAL DE LAS PRADERAS | VGF7+3CV, NUEVO CHIMBOTE 02710
LOCAL COMUNAL AAHH LA PLANICIE | VGM5+983, NUEVO CHIMBOTE 02710 j
LOCAL COMUNAL BELLAVISTA VGG2+RSR, NUEVO CHIMBOTE 02712 |
LOCAL COMUNAL "A.A.H.H. VILLA SOL" | VFW7+963, NUEVO CHIMBOTE 02711 i
LOCAL COMUNAL P.PAG P.PAD MZ C LT 1, NUEVO CHIMBOTE VFR7+2H i
LOCAL COMUNAL DEL GOLFO PERSICO | VFQ6+7CW, NUEVO CHIMBOTE 02711 il
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6.3.2 Identificacion de ZONAS SEGURAS en el Distrito

Las zonas seguras distribuidas en el distrito, estan establecidas en

parques, plazas y Polideportivos ¢ espacios libres, las cuales se muestan
debidamente ubicadas, estos espacios debidamente analizados tienen
como finalidad que las personas acudan sin que el lugar sufra bloqueos
por arboles, cables eléctricos u otros elementos que pongan en riesgo a

los vecinos:
ILE, PLAZAS y POLIDEPORTIVOS
NOMBRE UBICACION ‘

IE CESAR VALLEJO MENDOQZA A-07 NUEVO CHIMBOTE

IEFEYALEGRIA 14 AV.FEY ALEGRIA F-1 AA.HH. 03 DE OCTUBRE

IE ABELARDO QUINONES URB BELLAMAR MZ V5 - Il ETAPA

IEJUAN VALERSANDOVAL 'MZ.90LOTE3UBIGEO21809
rIE LAS DELICIAS LAS DELICIAS | ETAPA UBIGEO 021809

PLAZA MAYOR AV. PACIFICO 370 UBIGEQ 02711

PLAZA CIVICA SAN LUIS SAN LUIS, NUEVO CHIMBOTE 02710
| POLIDEPORTIVO CASUARINAS VF5G+8JV, NUEVO CHIMBOTE 02711

POLIDEPORTIVO DE BRUCES VF6J+R6(, CHIMBOTE 02712

COMPLEJO DEPORTIVO JULIA BARRETO VFGR+XQ NUEVO CHIMBOTE

UNIVERSIDAD PRIVADA SAN PEDRO | VF7V+We6H, NUEVO CHIMBOTE 02712 |

UMIVERSIDAD DEL SANTA VFEGV+9IP NUEVO CHIMBOTE 02712 ?

6.3.3 Sistemas de alerta temprana

El DISTRITO DE NUEVO CHIMBOTE en la actualidad no cuenta con el
SISTEMA DE ALERTA TEMPRANA INSTALADA... ..
En el afic 2021 el Cerente Municipal suscribe 02 CERTIFICADOS DE LIBRE
DISPONIBILIDAD DE TERRENO para el Proyecto de Inversién: CREACION DEL
SERVICIO DE GENERACION DE INFORMACION, MONITOREO, ALERTA,
DIFUSION Y COMUNICACION PARA EL SISTEMA DE ALERTA TEMPRANA ANTE
SISMOS EN LOS DEPARTAMENTOS DE LA COSTA DEL PERU con CUI 2454990
» 01 ubicado en el Centro Civico $/N Urb. José Carlos Marigtegui
area del local de la Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote con
las siguientes coordenadas:
» Coordenada este 772199
e Coordenada norfe 8989626

e Zona 17
» Referencia costada de la Municipalidad Distrital de _
Nuevo Chimbote REG.

» 02 ubicado en el Complejo Deportivo “Casuarinas “con las
siguientes coordenadas:
¢ Coordenada este 772401
» Coordenada norte 8990177
e Zona 17 T GERENTE 2 TAPA.

Blewestar para Todos
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» Complejo Deportive Casuarinas

INDECI-HUARALZ da el asesoramiento en la instalacién y determina la zona
dende instalaran el SAT-COM.

Si tenemos la intencién y asumimos el compromiso de reducir los
desastres, una de las acciones mdasimportante a impulsar son el desarmrollo
e implementacién de los SAT, y como parte de ello:

(i) conocer y caracterizar los riesgos, las amenazas o peligros
existentes y factores que nos hacen vulnerables ante la
probabilidad de ocurrencia de esos peligros 0 amenazas:

(i) (i) monitorear las amenazas y peligros y contar con prondsticos
sobre su probable comportamiento;

{#) (i) establecer mecanismos de comunicacion que permitan
contar con informacién y alertar a tiempo sobre Ia ocurrencia
de una emergencia; v,

fiv)  (iv) mejorar la preparacion y los recursos de todo fipo con que
deben contar los comunidades y laos instituciones para
responder oportuna y adecuadamente cuando ocurra una
emergencia o un desastre.
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6.3.4 Recursos Humanos

6.3.4.1 Grupo de Trabajo
Segun Resolucién de Alcaldia N°1 24-2023-MDNCH, del 10 de marzo del 2023,

se crea el Grupo de Trabajo, infegrada por las siguientes Gerencias y
Subgerencias Municipales:

™ MUNICIPALIDAD DISTRITAL

F3  DE NUEVO CHIMBOTE
e 7{:'&!",’""[""‘-" ,0[/0/’

RESOLUCION DE ALCALDIA N°124-2023-MDNCH

tivevo Chimbote, 10 de marzo aviado X023

VISTO:

t mforme N° 079 2023 MONCH GICGRD SCGRUYDE de fecha 08 ce
maze del afo 2021, presentado For ol Sub Gerente de Gestida dei Riewgo de Desastres y Deferna Chil
s0LCItardo Ly Comtormacién ce o5 Crupot de Trabioge pars o Gesticn del Hesgo de Devastres del Dy 10 ce
Nodvo (hmbote, ¥.

CONSIDERANDO-

Cue, el articulo 199° ge 1a Corstituoen Poltics del Feru Moaificaga
207 1y Ley de Reformy Constitucicna N° 28607 Concordante con o Articuio It del TiRubo Prelimingr de I Loy N
27572 Ley Orgimica de Municpaldades, estabiece que 135 Musicpaidades son Srganos de Gobwerno Local com
JVtINOMia politbcs, econteica ¥ SITInIsratha en 05 wuntos de su tampetentia. traduciéndose dicha
Jutanomia en iy facultag o wercer actos de gobierno administrsern ¥ 2CTERistraTion. con sujecion 3
Crdenamisstg jridico

Que, 13 Loy N* 29664 Ley que cres o Sitema Macionad de Gestidn
Gwl Riesgo de Desastres (YNAGERD), en sy IMNCulo 17, sefiala que o Satema Nacsonal de Gestidn de! Rwage de
| Dessstres (SINGGERD) e= un Sitema inteninstitucicnad, sindvgeo, descentratzado, transversal ¥ prtiopatve, con
{ Is finalcad ce identificar ¥ feducr los nesgos asociados a peligros o minemizar sus efoctas, mi como meitar 13

e I Dezastres.
o é"‘-"t"‘- Qe, 2o su parte, o articuio 17° del Reglamento de 1a Loy N° 29044,
) L. quecres el Sstems Naciony de Gestide 00 Rarsgo de Desastres ISINAGERD), apransac por Decreto Suprema N°
aé 'BG - O18-2011-2C0 sehais que 12 mixima autoridad ejecutive de @32 entidad publca de mivel Nacicral, los

A Presidentes Regionaies ¥ 105 Alcaiges, constitugen v presiden b3 grupcs de trabae de 1a Getion del Ritsigo de

23 Grupos de Tretaso de iv Gestidn de Niesgo 22 Desostres o kos Tres Niveies de Gotverno”, linsamientos qQue
. 30N &¢ aplicacie para las Entidades Poblicas de Gobierno National, Gebieraos Regrales y Gobiernes Locales

Que, el rumeral 1 de |35 Disposiciones Generaks de b oitaga
Directien establece QU para ¢ (3o de los Godiernts Locales ol Grupo de Tranajo para la Gestign de Riesges de
Desastres oita tonstituide por: of Alcalde, guien lo preside. el Gerente MAUniCpal 4 105 Gerentes de Dezarrollo
Urbaro y Gestidn Territerial; Desarrole fcondmico o el que hags sus veces en Plandicacon ¥ Presaponty,
Gesarrcilo Secigl Ambierte, Potvacion y Salud, Servicion Pililicos e INFraestructurs. s como por & Jote de ia
Oficna ce Defenss Civil.

Que, B Rewsiucicn Ministeral N° 2762012 PN, o 3y numeral o
#2231 Defricion Sel Grupe de Trabajo de la Gestion cel Ricigo de Desastres. woe “3patioseinterngs de
articulacion, de bss ungade; CIRan<es componentes de S22 entidad publics en 1os tres . obierng,

v S

-
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-
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL

DE NUEVO CHIMBOTE
k’gmngu'rﬂl'" ,000;:

para s formulscidn de normas v planes, evaluacdn y 0rgarizacidn de los procesos de getida del riesgo de
desastres en el dmbito de su (ompelencia y &4 la mixema 310ndad de (ada entidad publica de nivel Naciceal,
lox Presidentes Regionades y los Ak aldey guivnes constituyen y presiden 105 grupos de trabajo de 1 Gestide del
Fiespo de Desastres
Cue, o artizuio 18" Cel Decreto Supremo N° O48-2011-5CM, sedaly
el Funcionamiento de 103 grupos ce trabajo para Ia articulacitn y coordnacidn del SINAGERD, 18 1 Coordinany
IMulan 13 EIN0N Prospecting, COMectiva y Feactin en o marto dol SINAGERD; 18.2 Promuswen L partcpacen
¢ MeRracion de exfuevos 8¢ Las entidades publicas, of sector privado y L cludadanis en general para 1y efectiva
cperatividad de oz procescs ded SINAGERD, 18 3 Articulsn 14 Gestion del Rwsgo de Desastres dentro de los
mecanismos instiutionades; 184 Coordinan I3 articulacdn de sus decisiones on ¢ Marco de (3 integracitn y
/AIMONIIGEN Se la Politica Nacwmal de Gestion del Rlesgo de Desastres ton olric politces IZansversales de
Gesarrolio, 18.S Articulan a2 gestidn reactiva 2 traves de; a) 1l Ssterma Regions de Defensa Civl; bj Los Centres
de Opevaciones de Emergencia Regional (COER) y los Centran de Operaciones de Emergencia Local (COEL, ¢ Las
Plataformis & Defersa Chil regionales y locales; 184 Coordinan 103 proceses de preparacdn, respuests y
" refubilitacion del SINAGERD con o Sistema de Segurdad y Deferca Naciony

Que, medignte ¢l informe N° 079 202 3-MONCH-GSCGRD SGGRDYDC
de fecha C8 de marto del afio 2023, ef Sub Gerente de Geatiden de Wesgo de Desastres v Defensa Ciil, solots b
Conformatitn del Grupo de Trabajo pars 13 Gestidn del Kewo de Desastres cel Distrito de Nuevo Chimbote, bao
{ ol amparo de la Ley N' 19654, Ley que crea ol Sistema Nacioral de Gestion del Riesgo de Desastres, y su
\ Reglamento agrobade mediante Decreto Supreme N° (48 2011-7CM, adptando (opia del acta de
1 conformatian & imtalacion del Grupo de Trabajo

Que. #stando & lo cpinade por 13 Sub Gerenca de Gestion de Riesgos
¢ Desastres y Defersa Civil, resulta viabie CONFORMAR EL GRUPO DE TRARAID DE LA GESTION DEL RIESGO
DESASTRES DI LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL D SUEVO CHIMBOTE.

Que, en o & las alrutiones conferdis en ¢l nureral 6 del
artiude 207 de 13 Ley Orgarvcs de Municipalidades, Ley N° 27972 de tonformidad con 1o Gspuesto en la Ley N*
29604, #l Decreto Supremo N° (48-2011-PCM, v 3 Resclucion Minstenal N° 276- 2012 PCM.

SE RESVELVE:

ARTICLAO PRIMERD: CONFORMAR (L GRUPO DE TRABAIO PARA LA
ON DEL RIESGO O DISASTRES DE LA MUNICIPAUDAD DISTRITAL DE NUEVO CHIMBOTE, o ual estara
B & tegrado de la siguiente manera

1.- Alcalde
Lic. Walter Jesas Soto Campes
Secretario Técnico:

T
2.- Sub Gerente de Gestidn cel Riesgo de m;strcutt%%&ggagzgw‘é
Arg Benjamin Afteaga Saent

Miembeos
3 - Gerente Municipad
4. Gerente de PLnificacién y Presupuesto

5.- Gerente de Gestion Ambiental INVERSIONES Y SERVICIO
GENERALE ﬁy RE.\mL
Eraey7ee 7

-—_

?mm 70d04 GERENTE = TAPIA.
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3 | contorme a Ley.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE NUEVO CHIMBOTE

Lieperfoy peniver 1117134

& - Gevente de Desarrolio Feomdmicn

7. Gerente de Densrrolo Urbang

& - Gerente de Adminstracdn y Finanzas

9 Gerents de Desarroio Socisl y Humano

0 - Gerente ce Seguridad Ciucadans ¥ Gestion ded Riesgo de Desastres
1- Gerents de Administration Tributana

12- Gerente de Asesoria Juridica

ARTICULO SEGUNDO: £ Grupo de Trabwjo consttuido, asumird las

funciones establecidis en 15 Ley N° 296668, Ley de Creacide dol Sistema Naciony de Gestice del Rieigo de
Desastres, su Reglamento aprobado por ¢ Decretn Supremo N° O48-2011-PCM v 1o Oirectrea N* 003-2011-
POM/SINAGERD “Uneamientas para la consbituzidon y funzonamiento de los Grupes de Tradaio para f2 Gestidn
de Riesgo de Desastrey on loy tres nveles de Gobierna” aprobado por 12 Resoluadée Ministedal N° 276.2012.
PCAL.

e

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR of cumplimiento de 'a presente Resclucir
3103 Integrantes del Grupo de Trabaio para la Gestidn del Ra1go de Desastres desgnadas en el articulo prmerc,

ARTICULO CUARTO; PONER EN CONDCIMIENTO fa presente Resolucién a los
ruembros que conforman o Grupe de Trabajo ara 13 Gestion do Riesge de Desastres del Distrito de Nuewo

Crumbote,

ARTICULD QUINTD: DEIESE SiN EFECTO todo acto ABMinistIative Que
JpONEE 8 8 presents reoiuiibn

ARTICULD $IXTO" DISPONER se remts copra de fa presents Resolutide 4 lps

. =\ eeganos correspondientes, para las accicnes de cocedinacide que ameriten
O

Registrese, comanquese, publiquese y cumplose
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6.3.4.2 Plataforma Distrital

Segun Resolucién de Alcaldia Ne 125-2023-MDNCH, del 10 de marzo del 2023,
s€ creaq ia Piataforma de frabajo, integradas por ias siguientes Entidades:

MUNICIPALIDAD DISTRITAL

DE NUEVO CHIMBOTE
Yirppailery preer 00

RESOLUCION DE ALCALDIA N°125-2023-MDNCH

fiowsn Chimbate, 10 dv morze dei aflo 2023

VYo

Elirforme N 0072023 MONCH GSCYGRD-SGGROVIL de fecha UK
@ marzd del 300 2023, presestado por of Sub Gerente de Gestidn del Riezgo de Desastres ¢ Dwfora Gl
selitando b Confermacitn o Iraralacitn de L Matalcrma de Defensa Cort el Distrito de Nusso Chimbote, y,

CONSDERANDO:

Que, el rticu'c 194° de 1a Conbtocdn Poltss el Pery Mocificads

/P 13 Ley de Reforma Constitucizes W' ZRED? comcorcacte con o Articuio 1 Sel Titulo Predminar de iy Loy N

27972 Ley OrRanica de Maynic cYidades. estatiece gue lan tuniipadidades son crgance de Gobierno Local ton

#aftlonsemia poitica, fnlmxs v administrativy en o asuntos ge w omgetency, trsduridndeds dung

JUIOND14 wn (s facudtad de Ceer slos de gobierro administrative v admsilradion, con SUpRCen o
| Croendmiento jundue.

Cue la Loy W 23603 ”. ! SMtEmo Phov ' ELtinn de!

&mmcmm:rﬂ@m. N U ITCU 17, wehila ue @ Sitema Mecional ¢e Gintibn del Hirgo ce

Desastres {YNAGERD) ¢ un sile=a istennstituronyl SNEPO. descentralizado, arsverial ¥ Participatng, (on

4 finaisdad de demadcyr ¥ Te0ui 103 ritspes motiads a selgros o minemizar sus efactos 23 como evitar 12
EeNeracion de ruevos riego, v Frever moOn g mencide ante Stuaciones de Sesastiv med anip o ertablecimento
de procpes, inearientos de PHILCI, Compinestes, proceson » INstrumentos de 13 Gestion el Riesgo de
o ] Desactres.

,-",___ -"t\ Que, por s carte, of numer 19106 anticuie 39° de Reglamento de
. e 1:'\‘ 1a Liry Sl SINAGERD, agrotuechs por Decreto Supremo N° 04E 2011-PIM vty Qe 23 Mlatilormas de Detensa
. ﬁfcim “ON LpAios permarertes de Rirticgacian coordeacion whvergencs de esfuerios ¢ integrarian de

RIeguetin, gue w constitizyes en tleTentos de agoyo parala FECATIION, resputila y rehabiltadion; funconan
/ en s SPEICs jursdiccoaile regionales v locales: 1y NTUpMIOn ce I3 Ofgacizaccoes socale, lay
orgatizaaones Pumanitarlas vintuiozas a RELSn de riesps ge desintres, apogan participan en las
Plataformas de Defensa Col: 5y tomo, e Presidente del Gobierseo Rigcosd v Alcaige respectivamente,
onstituyen, presiten v tomeacan lis Mataforma

Que, 2 traedn de 13 Sesobcitn Mnistend N 12 201300

bicads of 11 de jule g sfo L1, que aprobo bos 'umwgmmm,ﬁ.‘ Consttuidn 5

gggﬂmmm‘m‘ Refense On', en 5o Numeral 613 eutablece que 13 _;lau‘f-rma e

helensa Civi de 1s Muncipaldac Distragl (POCD} ensy tonformada por el ACAiBe guen 1 CORAtTupe, previde ¢

WDy, Conformata por Lay entidsdes pubicas con TEPCIANITEN en o 3mbite datrilal premeovienso 17

HUCRSEEN wm patrirry Obiervanzu alos derechos v oligacicnes, que e cenfiere 13 Ley. L2 POC D, desarroita su
TGN de 3uerdo 4 rivel g emeIRencis mtablacidy en o narmatiac el SINAGERD

‘ Que, w AUTerl v de la Restiycion Pinitenyl MOIds eslatinep que
133 IR0 rmin S Detersa Crpd MIn e1pacios pérmaneetes co Paritipacion Lo dimar e ¥ CONVemgency de
ﬂfunmf ® IMePaion e propuestas Fae 1€ OSUlugen en Cementes de apowo pars los proceso: de
I SPRACL i rehabiitacen. 13 envengendia de eifuerros o INteRracidn de progueizas mwatuers 3 >y
Capacidedes y 3Ctionen e 10003 bn actores ge socedad en ¢ aminto de 3u Competencly ot “
ORI perpacacion fellumts y rehabibtacion TUya &” €5 cv Iy GGAA , e o Puhfnf"?u':

INVERSIONES Y SER S ]
Blenestar bara S
odos SONEZ TAPIA. flos Manuel Varasfira
7 ciaguE o ING. CIVIL

IP. N° 93027
REg. OSCE C 9305




MUNICIPALIDAD DISTRITAL

DE NUEVO CHIMBOTE
Ereneslen prerae novG:s

de Detensa Crail hungioman en oy Siitos de Lampelecca regons y oo y 1orman Sarte dw ls estructiyry oe ins
Sustemas Regionales de Delena Civil SIREDEC)

Que. 1 Secrotaria Tocrea de la 1OCD ATY UM pot ol Jefe de Lg
Ofcina de Delevsa Cond, 0 qaen RIS s weces, participan de forma cbigasaria loy tylyres o eI esenla e
con poder 3¢ decizion de OIgANIZICIONes o0 ales, debidamente feloneddas, que tamrbuyan a 13 Gewtico
Seactiea por ejemplo, SRANIAcCoes Fumanitanias v Cranismos no fubernamentales, veculade a 1a gmtiee
cwl nego de desastres, repcmentartes de las Ciiarizadones del vohntanads regionales, acestado, e
Aubrdon aloy mecarismos estabin ©0s por el INDEC), y regeesentantes de 3s entidaces; de Brimera resgueita,

de Auerdd a Ley

' Que. ol articulo 207 8l Deacrato Supremo N* 0487011 - POAY sl s
Furciones ce las Plataformas de Defanss Cres, 201 Formulan propusstas pars by emcutiée de ks procesas de
Preparatiin, respuests v rehatdnadon, con el cbjetvo de integrar capasissdes y soconm de 1040 108 adicres

| s0GiMes. promesiends su FATIAPRAON e exlricta clisirvantia del principo Se partiipacitn y de iz derecres '
-] oblgacenes que 13 Ley reconoce # &0t actores; 20.3 propooen normas redativas 3 08 PrOCesos Ce pregaraciie,
fEsguesla y retsbiitacion en sy fEpecine prndiccon

Quu, medarte nforme N 072202 3- 020N N-GICVGRD-AGGADYDC
de fecha (8 Se marzo del adg 7023, of Sub Gerente de Cesticn del Riesgo S Desastres y Doferna Ol solcite
Conformacion e wstalacdén de ls Plataforma de Dedensa Crvi ded Distrito de Nuero Cumbote y adunta copias
del Ubro de Actas de Contormacidn ¢ imsdanon de la Matsforma de Defensa Owl 88l Distrite de Sueo
Chimbate.

Que o0 o sentio, corresponde Conformar la Plalalcrma e Deferny
) Gl el Distrito de Nuewo Chimdote, de cenformided con el intorme N° 077 023 MDNCH-GIOYGRD-
'} SGGROYDC presentaso por of Sud Gerente de Geston def Rieygo de Desintrey y Defenss Cosd

Gue. 312720 310 expuesio, 0 conformidad con o dupuestoen la Ley
N* 256U, ol Decreta Suprema N O48-2011-I022_ 1s Bmsciycrin Minsteral N° 180-2013-POM. v en uso de Las
facultades conferidas por la Ley N° 27972, Ley Crginica & Muricipaidaces

55 RESVELVE:

ARTICULD PRIMERD: CONFORMAR LA PLATASORMA DE DESENSA OVH
DISTRITO DE NUEVO CHIMBOTE, 1 misma que estars integrads de b updente marera:

Prevdents: INVERSIONES Y
1. Akzalde GENERALES

Uc. Walter jevin “oto Campos

Secretario Técmico:
2= 58 Garente de Gestion el Riesgo de Cosastres y Oulersa Civil
AIQ Berjarmin Arteags Swens

Mismbroy:
3 Presderte ded Poder judviw

& Presetenta de s Junts ce Frcales Superiores de 12 Provincia del Santa
5. Comsanio PHF de la Comisara de Suiron Alres

CHRIS

- ORDOREZ
GERENTE

66




MUNIClPALlDAD DISTRITAL

DE NUEvVO CHIMBOTE
Fiener] o para nwots

b Camisaro PXP de la Comaarty 30 Vilinuess
Clrector de 13 Rod de Salut Patilizo Sr

B Geverte de 12 Subregion Pacifico

4 Decino éol Comgo de Arquaectos de Pery Hew Ancas

10 - Decano de! Cawmgo de Ingeneros del Pery

i Rector de la Usivwnidsd Cmsar Valimp

¢ - ReCtr 8¢ '3 Unresrvdat del Santa

13- Comandante de! Cutrps Ganirsd &0 Barboros Valunlarias del Pery
1 18- Uiractor de Mospial “Sleazar Guamis Barrén® £GB
45« Drectory de by Cruz Roja Pervana
16 Carmctor ded Mosptal Cono Sur - ES5ALUD- Nuevo Chimbote
T Admenitrador de Seds Nyevo Chimtste
18 Grrente v Segurviad Crdacons de Gestion del Ruge de Desatray de
\ \ Nuewd Chimbate
W 20 Cirector de 12 Unidad de Gestion Educativa Local - Santa (UGEL- SANTA)

& ARMCUNO $EGUNDC: ENCARGAR of wmpimiento de la presente

7 Resolucdn » los integrantes ce Iy Patatorma & Oefenve Ol ded Distrito de Mueve Chimbote

ARTICULO TERCERD: PONER OF CONOOMIENTO 1o sresente Ressiucion s
b meambres que confoeman La Patsforma de Oefensa Civi def Diteito de Nuwen Crimbote, desallases en el
Srcde primero y &l Inetituto Nacional de Defers Chai- INDEC). conforme a Ley.

ARTICULD CUARTO; DEIESE $IN EFECTO todo ato adminatrative que se
# 3 lp preseste resobudion

ABTICULO QUINTO: DISPONER 5= rema copia de la presante Reschucian '
los Ceganos correspondientes, para s acciones de cocrdinadsn que smeriten

Reglitrese, comunipuese, pubiouese y cumpiose

INVERSIONES Y SER
GENERALES G ARL
o
CHRIS ) TAPA

GERENTE

1P, N° 93027
Reg. OSCE C 9305
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" Dlan de Educaciin Comunitania Aute Ricagos de Desastres del Distrits de Huevo Chinbote

6.3.4.3 Juntas Vecinales
El distrito se encuentra dividido en 6 zonas, cada una de las cuales cuenta
con una junta directiva elegida a través de elecciones generales.

RELACION DE JUNTAS VECINALES DE P.J. AA.HH. Y/O URBANIZACIONES DEL DISTRITO DE NUEVO

CHIMBOTE
JUNTAS VECINALES ACREDITADAS POR LA PNP
DE SUS ZONAS
1 . A.H. Costa Blanca
2 . Urb. Nicolas Garatea
3 . Urb. Bellamar
4 . Urb. Bellamar 2da Etapa
5 s AH. San Luis
6 . A.H. Luis Felipe De las Casas
7 . A.H. Nueva Esperanza ‘
8 . A.H. El Milagro
9 . Urb. Los Héroes
10 | A.H. San Felipe
11 . A.H. Las Américas
12 ® Ah. Los Palmares
13 |e A. H. Jehova Jire
14 |e A. H. Nuevo Horizonte
15 e 16 de Julic
16 | Nueva Esperanza Tangay
i 17 e Las Fiores Tangay

ITEM COMISARIA VILLA MARIA
1 A.H. 3 de Octubre
2 A. H. Cristo Las Rocas
3
4
5
6
7
8
9

A.H. Las Lomas

Urb. Las Brisas

A. H. Laderas de Ppao
Villa Marcela

Vecinos Unidos del Golfo
Yesenia Davila

Los Halcones

10 | Legendarios de 3 de Octubre INVERSIONES ¥ SERMIcI0g
11 | Luchadores del Golfo Pérsico 65“%5 GM & ELRL
12 Comandos de Seguridad

13 | Cristo mi Fortaless ORI IAN G raNGOREZ TP
. 14 | Los Guerreros.

-------------------
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7. OBJETIVOS DE LA EDUCACION COMUNITARIA EN GESTION DEL RIESGO
DE DESASTRES

7.1 Objetivo General

» Fortalecer la Cultura de Prevencién en la sociedad peruana
7.2 Objetivos Especificos
7.2.1 Educary preparar a la poblacién para planificar y ejecutar acciones
de prevencion e incrementar su capacidad de respuesta en caso de
emergencia o desastres.
7.2.2 Desarrollar capacidades en los integrantes de la comunidad para
que identifiquen ios peiigros, coniribuyan a ia reduccién de
vulnerabilidades y riesgos de su entoro.
7.2.3 Adquirir y desamollar conocimientos orientados a consolidar Ia
Cultura de Prevencion en el pais.
7.2.4 Desarrollar actitudes y rescatar los valores vinculados a la Gestién
del Riesgo de Desastres que permitan la construccion de una sociedad
solidaria y justa en ia que se respete la vida.

PROTECCION HUMANITARIA
AuTOAYUDA
ACCION PERMANENTE Y
PLANIFICADA
PRIMACIA DEL INTERES
COLECTIVO
CONVERGENCIA DE ESFUERZOS

INVERSIONES Y SE
M

Blenestan para Todos
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8. DISENO CURRICULAR NACIONAL DE EDUCACION COMUNITARIA EN
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

El Disefio Curricular Nacional de Educacién Comunitaria en Gestion de
Riesgo de Desastres, constituye un documento que enmarca las
intenciones educativas en Gestidén de Riesgo de Desastres y resume los
aprendizajes necesarios y previstos.

Atiende al mismo tiempo a Ia diversidad de los miembros de la
comunidad teniendo en cuenta a todos los grupos etdreos y étnicos
considerando principalmente la realidad fenomenoidgica del pais, Ia
identificacion det pefigro, el andlisis de ia vuinerabilidad, ia estimacién del
resgo y la recurencia de determinados eventos que causan
emergencias y desastres.

El Diseno Curricular de Educacion Comunitaria en Gestion de Riesgo de
Desastres asume los objetivos del Marco de Accién de Hyogo que buscan
el aumento de la resiliencia de Ias naciones y comunidades ante 1os
desasires; asi como ios principios y fines orentadores de ia Educacion
como son: éfica, equidad, inclusién, calidad, democracia,
interculturalidad, conciencia ambiental, creatividad e innovacion.

Ei Diseno Cunicuiar de Educacion Comunitaria en Gestién de Riesgo de
Desastres estd sustentado sobre la base de fundamentos que explicitan
el qué, el para qué y cémo generar aprendizajes vinculados a la Gestidn
de Riesgo de Desastres. Propone capacidades, conocimientos, valores y
actitudes articulodos que se evidencian en el sober actuar de Ig
comunidad.

El Diseno Curicular de Educacion Comunitaria en Gestion de Riesgo de
Desastre, ha sido elaborado teniendo en cuenta e! Plan Nacional de
Prevencion y Atencién de Desastres por lo que busca lograr:

* Una comunidad critica comprometida y consciente de sus
derechos y deberes fundamentales en contextos referidos a la
Gestion de Riesgo de Desastres.

* Una comunidad que establece vinculos entre la reducciéon del
riesgo, el desarrollo y el medio ambiente.

¢ Una comunidad consciente de los peligros a los que se encuentra
expuesta, para orientar los procesos que permitan minimizar las
vulnerabilidades y los riesgos.

El Diseno Cunricular Nacional de Educacion Comunitaria en Gestion de
Riesgos de Desasfres es:

1. Heterogéneo porque atiende a poblaciones de diversas edades
de acuerdo a sus necesidades, caracteristicas geograficas, socio-
culturales y fendmenos recumrentes existentes en su comunidad.

2. Flexible porque se adecua a las caracteristicas especificas de las
personas, de sus grupos, en sus respectivos entornos socio-culturales

y fenomenoldgicos. I
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3. Significativo porque se define y organiza en funcién del desamolio
de aprendizajes orientados a mejorar la calidad de vida de las
personas y de sus grupos.

4. Participativo, porque compromete la intervencion de diferentes
integrantes en la comecta y oportuna Gestiéon de Riesgo de
Desastres.

S. Multidisciplinario porque considera el concurso de diversos saberes
y fuentes de! conocimiento humano para planificar y ejecutar
acciones de prevencion, asi como incrementar su capacidad de
respuesta efectiva en caso de desastres

8.1 Objetivos del diseiio curricular nacional de educacién comunitaria en

gestion del riesgo de desastres

* Educar a los miembros de una comunidad para que, en base al
desarrollo de capacidades, actitudes y valores relacionados con la
Gestidn del Riesgo de Desastres, asuman libremente un nivel de
participaciéon, compromiso y responsabilidad en la organizacion social,
orientandose al interés comin y al desamollo sostenible.

» Coordinar la participacién interinsfitucional para desarrollar una
planificacion conjunta que propicie el desarrollo sostenible del Pais
minimizando el efecto de jos desastres.

8.2 Programas curriculares bdsicos
Ei Diseno Curicular Nacionai de Educacion Comunitaria en Gestidn del
Riesgo de Desastres estd constituido por Programas Curriculares Bésicos
dirigidos a diferente publico objetivo.
Los Programas Curricuiares Basicos sirven de base para ia elaboracion de
los Programas Curriculares Diversificados, por lo que se requiere un andlisis
critico de los logros de aprendizaje, capacidades y actitudes que se
espera que desarmrollen los participantes, asi como de las estrategias
metodologicas, es decir deben pasar por el proceso de diversificacion
curmricular regional.
Sobre cada uno de estos aspectos se buscardn respuestas a preguntas
como las siguientes:
* 3Es adecuado lo que se propone para formar en cuestiones de
prevencion?
¢ 3los logros de aprendizaje previstos se adecuan al diagnoéstico y
caracierislicas regionaies de los parlicipaniess
» ¢las capacidades y actitudes previstas responden a las
necesidades y al nivel de desarrollo cognitivo y socio-afectivo de
los participantes?
* 3Qué capacidades y actitudes podemos modificar? o
* :Qué capacidades y actitudes podemos anadire “Carlos
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8.2.1 Programa Curricular Bdsico en Gestién de Riesgo de Desastres para
Avutoridades

Esta dirigido a los Presidentes Regionales, Provinciales, Distritales de los
Comités de Defensa Civil, a los infegrantes de las diferentes Comisiones
que integran el Comité de Defensa Civil, representantes de los sectores
publico y privado.

Objetivo. -

Adquirir conocimientos, desamollar capacidades, actitudes y valores
referidos a la Gestién del Riesgo de Desastres, para que las autoridades
puedan cumplir eficaz y eficientemente Ias funciones y responsabilidades
que le competen como integrantes del Comité de Defensa Civil.

Modadalidades. -

B Programa Cunicular Bdsico presenfa dos modalidades que se
establecen con relacién a sus diferentes participantes:

a) Presidentes Regionales.

La sensibilizacion, adquisicién de conccimientos referidos a la Gestién del
Riesgo de Desastres y a las funciones y responsabilidades que les
competen como Presidentes de los Comités Regional de Defensa Civil, se
desarrolia bajo la responsabiidad de jos Directores Regionales de
Defensa Civil y de los funcionarios del Instituto Nacional de Defensa Civil.
b) Alcaldes Provinciales y Distitales, infegrantes de las Comisiones del
Comité de Defensa Civil, representantes dei sector pubilico y privado.

La sensibiizacion, adquisicién de conocimienios referidos a ia Gestion dei
Riesgo de Desastres vy a las funciones y responsabilidades que les
competen como integrantes de los Comités Provinciales y Distritales de
Defensa Civil, se desarrolia bajo ia conduccién de los profesionaies delf
area regional responsable de la realizaciéon del Plan Regional de
Educacién Comunitaria en Gestion del Riesgo de Desastres.

En tal sentido, en el Programa Cunicular Bdsico para Autoridades tendra
una duracion de doce horas, las cuales se desarmrollaran de manera
flexible, teniendo en cuenta las responsabilidades propias del cargo que
desempefian los participantes. INVESSIONES Y. §

Médulos temdticos

Médulo I: Doctrina de Defensa Civil
Sumilla de contenidos de Aprendizagje:
Sistema Nacional de Defensa Civil. Doctring. Terminologia Basica. Marco
legal. Organizacién y funcionamiento del SINADECI. El INDECI.
Conduccién y ejecucidon en el funcionamiento del SINADECL.
Parlicipacion Muiliseciorial. Deciaratorias de emergencia por desasires,
del estado de emergencia y la situacion de emergencia. El SIREDECI.

Blenestan pana Todos c G.cwn.
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Marco Legal. Oficinas de Defensa Civil. Comités de Defensa Civil.
Funciones y responsabilidades.

Médulo Ii: Fenomenologia del Territorio Nacional

Sumilla de contenidos de Aprendizaje:

Fendmenos generados por procesos geodindmicas internos. Sismicidad
en el temitorio peruano.

Fendmenos generados por procescs geodindmicas externos. Fendmenos
hidro meteorolégicos.

Fendmenos de origen antrépico o inducidos por el hombre.

Médulo lii: La Gestion del Riesgo de Desastres

Sumilla de contenidos de Aprendizgje:

Estimacién del Riesgo: identificaciéon de peligros, andlisis de
vulnerabilidades, cdlculo del riesgo.

Reduccion del Riesgo: prevencion especifica, educacién, preparacion.
Respuesta:  evaluacién  de  dafios, asistencia, rehabilitacion.
Reconstruccion. Funciones y responsabilidades del Comité de Defensa
Civil en la Gestion del Riesgo de Desastres.

Médulo IV: Planeamiento de la Gestién del Riesgo de Desastres

Sumilla de contenidos de Aprendizaje:

Pian Nacionai de Prevencion y Aiencion de Desasires. Plan Regionai de
Prevencidon y Atencién de Desastres. Plan de Operaciones de
Emergencia. Plan de Contingencia. Plan Nacional de Comunicacion
Sociai de Prevencion y Atencion de Desasires. Pian Nacional de
Educaciéon Comunitaria en Gestidn del Riesgo de Desastres.

Méduio V: Centro de Operaciones de Emergencia y Evaiuacion de Daiios
Y Andlisis de Necesidades

Sumilla de contenidos de Aprendizgije:

Centro de Operaciones de Emergencia. Organizacién. Funciones.
Responsabilidades. Apoyo del Brigadista en el Centro de Operaciones de
Emergencia. Evaivacion de Dafos y Andiisis de Necesidades. Tipos de
Evaluacién. Recojo y organizacién de la informacion.

Taller: Evaluacién de Dafos y Andlisis de Necesidades G'E':}‘,'EER'?,_'E: g

Médulo VI: Ciudades Sostenibles Lo "’
Sumilia de conienidos de Aprendizaje:

Vision General del Programa de Ciudades Sostenibles. Mapa de peligros.
Uso del espacio urbano.

Metodologia. -

Ei Programa Curniicular para Auloridades liene como objelivo el desarroiio

de capacidades referidas al:
* Pensamiento Critico.

RE|
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e Pensamiento Creativo.
* Pensamiento Resolutivo o la Resolucion de Problemas.
* Pensamiento Ejecutivo o de Toma de Decisiones.

Recursos. -
* Plan Nacional de Prevencién y Atencién de Desastres.
* Manual de Conocimientos Basicos para Oficinas y Comités de
Defensg Civil.
* Doctrina de Defensa Civil.
» Terminologia de Defensa Civil.
* Ley Organica de Gobiernos Regionales.

Evaluacion de los Aprendizajes. -
¢ Prueba de Entrada.
¢ Pruebas de proceso.
e Prueba de salida.

Certificacioén. -

Al finalizar el programa los Presidentes Regionales serén certificados por
el Instituto Nacional de Defensa Civil; los alcaldes y demas autoridades
parficipantes recibirdn un certificado de participaciéon emitida por el
Gobiernc Regional.

8.2.2 Programa Curricular Basico en Gestion de Riesgo de Desastres para
Jetes de Oficina de Defensa Civil

EstG dirigido a ios Jefes de Oficina Regionai, Provinciai y Distritai de
Defensa Civil.

Obietivo. -

Adquirir conocimientos, desarroliar capacidades, actitudes y valores
referidos a la Gestion del Riesgo de Desastres, para que puedan cumplir
eficaz y eficientemente Ias funciones y responsabilidades que le
competen como Jefe de Oficina de Defensa Civil y Secretario Técnico
del Comité de Defensa Civil.

Modalidades. -

El Programa Cunicular Bdsico presenta dos moddadlidades que se

establecen con relacién a sus diferentes participantes:

aj Jefes de Oficina Regional de Defensa Civil.

La sensibilizacién, adquisicion de conocimientos referidos a la
Gestion del Riesgo de Desastres y a las funciones vy
responsabilidades que les competen como Jefes de Oficina
Regional de Defensa Civil y Secretarios Técnicos del Comité
Regional de Defensa Civil, se desarrolla bajo la responsabilidad de
la Direccién Nacional de Educacién y Capacitaciéon del Instituto

Nacional de Defensa Civil wversiones ySempess A )L
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b) Jefes de Oficina Provincial y Distrital de Defensa Civil.

La sensibilizacién, adquisicion de conocimientos referidos a la
Gestidbn del Riesgo de Desastres y a las funciones y
responsabilidades que les competen como Jefes de Oficina
Provincial y Distrital de Defensa Civil y Secretarios Técnicos de los
Comités Provinciales y Distitales de Defensa Civil la
responsabilidad de la convocatoria y ejecucién recae en los
profesionales de! drea regional responsable de la reglizacién de!
Plan Regional de Educaciéon Comunitaria en Gestién del Riesgo de
Desastres.

En tal sentido, este Programa Curricular Basico tendrd una duracion
de veinte horas, las cuales se desarrollaran de manera flexible,
teniendo en cuenta las responsabilidades propias del cargo que
desempenan los participantes.

Mddulos Temdticos. -

Médulo I: Doctrina de Defensa Civil

Sumilla de contenidos de Aprendizaje:

Sistema Nacional de Defensa Civil. Doctina. Terminologia Basica. Marco
legal. Organizacién y funcionamiento del SINADECL. Ei INDECI.
Conduccion y ejecucién en el funcionamiento del SINADECL
Pariicipacion Muilliseclorial. Declaraiorias de emergencia por desasires,
del estado de emergencia v la situacién de emergencia. El SIREDECI.
Marco Legal. Oficinas de Defensa Civi. Comités de Defensa Civil.
Funciones y responsabilidades.

Médulo Ii: Fenomenologia del Teritorio Nacional
Sumilla de contenidos de Aprendizaje:
Fendmenos generados por procesos geodindmicas internos. Sismicidad
en el temtorio peruano. Fendmenos generados por procesos
geodindmicas externos.

Fendbmenos hidrometeoro légico. Fenémenos de origen antrépico_o

inducidos por el hombre. 1‘ {fomee™
Taller: Elaboracion de mapa de peligros. oot rasT“ado
Médulo llI: La Gestién del Riesgo de Desastres $ 93027
Sumilla de contenidos de Aprendizaje: REG. 0SC
Esfimacion  dei  Riesgo: ideniificacion  de peiigros, andiisis  de
vulnerabilidades, cdlculo del riesgo.
Reduccion del Riesgo: prevencién especifica, educacién, preparacion.
Respuesta: evaluacidn de  dadios, asistencia, rehabilitacion.
Reconstruccién. Funciones vy responsabilidades del Comité de Defensa
Civil en la Gestién del Riesgo de Desastres.
Taller: Evaluacién de Dafios y Andlisis de Necesidades.
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Médulo IV: Planeamiento de la Gestién del Riesgo de Desastres

Sumilla de contenidos de Aprendizaje:

Plan Nacional de Prevencion y Atenciéon de Desastres. Plan Regional de
Prevencion y Atencion de Desastres. Plan de Operaciones de
Emergencia. Plan de Contingencia. Plan Nacional de Comunicacion
Social de Prevencion y Atencidon de Desastres. Plan Nacional de
Educacion Comunitaria en Gestion del Riesgo de Desastres.

Modulo V: Gestion de la Oficina de Defensa Civil

Sumilla de contenidos de Aprendizaje:

Proceso de Descentralizacion. Transferencia de funciones en materia de
Defensa Civil. Marco Legal. Administracion de Inspecciones Técnicas.
Administracion de Almacenes. Criterios para determinar bienes de ayuda
humanitaria.

Mddulo VI: Ciudades Sostenibles

Sumilla de contenidos de Aprendizgje:

Visién General del Programa de Ciudades Sostenibles. Mapa de peligros.
Uso del espacio urbano.

Metodologia. -
El Programa Cunicular para Autoridades tiene como objetivo el desarrollo
de capacidades referidas al:

» Pensamienfo Critico.

e Pensamiento Creativo.

* Pensamiento Resolutivo o la Resolucién de Problemas.

* Pensamienio gecutivo o de Toma de Decisiones.

Recursos. -
* Plan Nacional de Prevencién y Atencién de Desastres.
* Manual de Conocimientos Bdasicos para Oficinas y Comités de
Defensa Civil.
e Doctrina de Defensa Civil.
s [ Terminoiogia de Defensa Civi.
e [ Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales.

Evaluacién de los Aprendizajes. -
e Prueba de Entrada.
e Pruebas de proceso.
* Prueba de salida.

Certificacion. -

Al finalizar el programa los Jefes de Oficina de Defensa Civil participantes
del programa, recibirGn un cerfificado de parlicipacion emifida por ei
Instituto Nacional de Defensa Civil - INDECI.
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8.2.3 Programa Curricular Bésico en Gestién de Riesgo de Desastres para
Brigadistas

Esta dirigido a formar Brigadistas en Gestién del Riesgo de Desastres.
Obijetivo. -

Adquirir conocimientos, desarrollar capacidades y habilidades en los
Brigadistas de Defensa Civil que les permita apoyar al Comité de Defensa
Civil en los diferentes procesos de la Gestién del Riesgo de Desastres.

Modalidades. -

Bl Programa Curicular Bdsico presenta dos modalidades que se
establecen con relacién a sus diferentes participantes:

a) Voluntarios mayores de 16 anos, para quienes el programa se
desarrolia en 40 horas. Se desamolla bajo la conduccién de los
profesionales del darea regional responsable de la realizacion del
Plan Regional de Educacion Comunitaria en Gestién del Riesgo de
Desastres.

b) Programa Servicio Escolar Solidario en Prevencion y Atencién de
Desastres. Los participantes son alumnos y alumnas voluntarios de
4to afno de Secundaria. Se desarrolla bajo la responsabilidad del
Director Regional INDECI, los Directores de las Instituciones
educativas involucradas, profesores responsables desighados para
sus respectivos directores, de los Jefes de Oficina de los Comités
Regionales, Provinciales y/o Distitales de Defensa Civil y de los
capacitadores regionaies.

Se desarrolla durante el afo lectivo escolar y tiene una duracién de 120
horas cronologicas, ias sesiones de aprendizaje se realizan fuera dei
horario de clases de los alumnos.

Las prdacticas de los alumnos se desamollan en las Comisiones de
Operaciones, Educacidon y Capacitacion, Comisidn de Logistica,
Comision de Salud y Comision de Comunicaciones de los Comités de
Defensa Civil de la localidad a la cual pertenecen.

Mddulos Temdticos. -

Maédulo I: Doctrina de Defensa Civil
Sumilla de contenidos de Aprendizaje:

Funciones y responsabilidades.

Médulo lI: Brigadista de Defensa Civil

Blenestar para Todos

Sistema Nacional de Defensa Civil. Doctrina. Terminologia Bdsica. MQE%PO
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Marco Legal. Oficinas de Defensa Civi. Comités de Defensa Civil.
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Sumilla de contenidos de Aprendizaje:

| Brigadista de Defensa Civil. Requisitos. Organizacion de las Brigadas de
| Defensa Civil. Mision.

| Funciones de las Brigadas de Defensa Civil. Habilidades psicosociales del
| brigadista.

Méduilo lll: Fenomenologia del Territorio Nacional

Sumilla de contenidos de Aprendizaje:

Fendmenos generados por procesos geodindmicas internos. Sismicidad
en el temitorio peruano.

Fendmenos generados por procesos geodindmicas externos. Fenémenos
hidro meteorologicos.

Fendmenos de origen antrépice o inducidos por e! hombre.

Taller: Elaboracion de croquis de la localidad: identificacion de peligros y
andalisis de vulnerabilidades.

) Médulo IV: La Gestién del Riesgo de Desasfres
Sumilla de contenidos de Aprendizaje:
Estimacion  del Riesgo: identificacién de peligros, andlisis de
vulnerabilidades, calculo del riesgo.
Reduccion del Riesgo: prevencion especifica, educacion, preparacion.
Respuesta:  evaluacién  de  dafos, asistencia, rehabilitacién.
Reconstruccion. Funciones y responsabilidades del Comité de Defensa
Civil en la Gestidon del Riesgo de Desastres.

Médulo V: Centro de Operaciones de Emergencia y Evaluacién de Dafios |

y Andlisis de Necesidades

Sumilia de contenidos de Aprendizaje:

Centro de Operaciones de Emergencia. Organizacion. Funciones.

Responsabilidades. Apoyo del Brigadista en el Centro de Operaciones de
o Emergencia. Evaluacién de Daios y Andlisis de Necesidades. Tipos de
- Evaluacién. Recojo y organizacién de la informacion.

Evaluacién de Danos y Andlisis de Necesidades.

Modulo Vi: Talier Sistema de Comunicaciones
Sumilla de contenidos de Aprendizaje: |
Procedimientos para operar un equipo de radio. Alfabeto fonético

internacional. Directorio de frecuencias a nivel nacional formales y radio
aficionados {Cédigo) Lenguaje Internacional. Las Comunicaciones en
caso de Emergencia.

-----

Médulo VIi: Taller Prevencién de Incendios “Carlos
Sumilla de contenidos de Aprendizaje:

| Guimica y composicion dei fuego. Componenies bdsicos (?Q&%\?bsce c9o
combustion. Fases de la Combustion. Transferencia del Color. Productos
de la Combustidon. Métodos de Extincién de Incendios. Clasificacion de
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Incendios. Extintores. Prevencion de Incendios. Actuacidn en caso de
Incendios.

Médulo VIIi: Taller BUsqueda y Rescate

Sumilla de contenidos de Aprendizaje:

Equipo de Proteccién Personal. Evaluacion y Clases de Busqueda. Etapas
de un Rescate.

Precauciones. Técnicas de Nudos.

Médulo IX: Taller Instalacién y Administraciéon de Albergues

Sumilla de contenidos de Aprendizaje:

Definicion de albergues. Importancia de la implementacion de
albergues. Requisitos, Condiciones. Ubicacidn y distribucion. NMormas
minimas. Seguridad de las instalaciones.

Maédulo X: Taller Primeros Auxilios

Sumilla de contenidos de Aprendizgje:

Tratamiento de heridas. Tratamiento de fracturas. Reduccion e
inmovilizacidon de fracturas.

Transporte de un herido. Posicién de seguridad. Respiracidn artificial.
Hemorragias. Shock.

Accidentes por explosivos. Quemaduras. Atragantamiento.

Metodologia. -
&l Programa Curricuiar para Brigadistas fiene como objefivo ei desarroiio
de capacidades referidas al:

e Pensamiento Critico.

* Pensamiento Creativo.

e Pensamiento Resolutivo o la Resolucidn de Problemaos.

* Pensamiento Ejecutivo o de Toma de Decisiones.

Recursos. -

¢ Plan Nacional de Prevencion y Atencion de Desastres.

e Manual de Conocimientos Basicos para Oficinas y Comités de
Defensa Civil.

Doctrina de Defensa Civil.

e Terminologia de Defensa Civil.

* Cartilla de la comision permanente de defensa civil (organizacién,
funciones de las cuatro brigadas: seguridad y evacuacion,
senalizacion y proteccidén, primeros auxilios y de servicios
especiales, incluye flujograma de evacuacién, diagonal de
seguridad)

» Programa Servicio Escolar Solidario en Prevencién y Atencién de
Desasires.

INVERSIONES Y SEF

Evaluacién de los Aprendizajes. -
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e Prueba de Enfrada.
e Pruebas de proceso.
¢ Prueba de salida.

Certificacion. -

Al finalizar el programa los participantes recibirdn un certificado de
participacion y serd@n inscritos en el Libro de Registro de Brigadistas del
Comité de Defensg Civil.

8.2.4 Programa Curricular Basico en Gestion de Riesgo de Desasires para
Docentes

EstG dirigido a docentes de Educacion Bdsica Regular, Educacion Basica
Alternativa y de Formacién Pedagégica.

Obijetivo. -
Adquirir conocimientos, desarrollar capacidades y habilidades que
ﬁ permita a los docentes, desanrollar en sus programaciones cumiculares o

tematica referida a la Gestion del Riesgo de Desastres.

Mddulos Temdticos. -

Médulo I: Doctrina de Defensa Civil

Sumilla de contenidos de Aprendizaje:

Sisierna Nacionai de Defensa Civil. Dochina. Terminologia Basica. Marco
legal. Organizacién y funcionamiento del SINADECI. El INDECI.
Conduccion y ejecucion en el funcionamiento del SINADECI.
Farficipacion Muifisectorial. Deciaraforias de emergencia por desasires,
del estado de emergencia vy la situacion de emergencia. El SIREDECI.
Marco Legal. Oficinas de Defensa Civil. Comités de Defensa Civil.
Funciones y responsabilidades.

Este mddulo se desarrolla bajo la responsabilidad de los capacitadores
m regionales.

Médulo II: Fenomenologia del Territorio Nacional
Sumilla de contenidos de Aprendizaje:
Fendmenos generados por procesos geodindmicas internos. Sismicidad
en el temtorio peruano.

Fendmenos generados por procesos geodindmicas externos. Fenémenos
hidro meteorolégicos.

Fendmenos de origen anfropico o inducidos por ef hombre.

Este modulo se desarrolla bajo la responsabilidad de los capacitadores
regionales.

Médulo lll: La Geslion del Riesgo de Desastres .%o

——

e
-

Sumilia de conienidos de Aprendizaje: \NG“Q 03027
Estimacion del Riesgo: idenfificacion de peligros, andlisis ?(‘)scE c 930
vulnerabilidades, calculo del riesgo. "
INVERSI?;IES . C h I'O:L
GENERAL AR
7% 80

Blenedtan para “odos CHNERNGEREE DDA




o Dlan de Educacion Comunitania rnte Ricsgos de Desastree det Distrits de Tluevo Chimbote

Reduccion del Riesgo: prevencion especifica, educacion, preparacion.
Respuesta: evaluacion de danos, asistencia, rehabilitacion.
Reconstruccidon. Funciones y responsabilidades del Comité de Defensa
Civil en la Gestidn del Riesgo de Desastres.

Este modulo se desarrolla bajo la responsabilidad de los capacitadores
regionales.

Médulo IV: Aprendiendo o Prevenir: Diversificacion Curricular

Sumilla de contenidos de Aprendizaje:

Relevancia del Sistema Educativo para el fortalecimiento de una Cultura
de Prevencion.

Aprendiendo a Prevenir. Teminologia Bdasica de Defensa Civil
Vinculaciéon de la identificacion del peligro, andlisis de vulnerabilidades y
estimacion del riesgo con las capacidades del Diseno Cumicular Nacional
de Educacion Bdasica Regular, Bdsica Alternativa y Formacion
Pedagogica.

Proceso de Diversificacion Curricular.

Taller: Diversificacién cumicular del tema transversal: Educacidn en
Prevencion y Atencion de Desasires.

Taller: Diversificacion de los contenidos de Aprendiendo a Prevenir, segun
niveles de ta Educacidén Bdsica Regula, Basica Alternativa y Formacion
Pedagdgica.

Este modulo se desarrolla bajo la responsabilidad de un profesional de la
educacion y /o de docenfes que infegran ia Red Nacionai de Docenfes
en Aprendiendo a Prevenir, cuyo registro a nivel nacional se encuentra
en la pagina web del INDECI: www.indeci.gob.pe

Médulo V: Aprendiendo a Prevenir: Estrategias Metodolégicas

Sumilla de contenidos de Aprendizaje:

Nocién de espacio. Construccion de la nocion de espacio en alumnos
de Educacidon Bdasica Regular. Evaluacidon de los aprendizajes.
Indicadores de evaluacion para el desamollo de capacidades de
Aprendiendo a Prevenir.

Taller: Elaboracién de croquis de la comunidad para identificacion del
peligro y andlisis de vuinerabilidades.

Taller: Elaboracion de indicadores de evaluacion.

Este moduio se desarrolia bajo ia responsabilidad de un profesionai de ia
educacioén y /o de docentes que integran la Red Nacional de Docentes
en Aprendiendo a Prevenir, cuyo reqistro a nivel nacional se encuentra
en la pagina web del INDECI: www.indeci.gob.pe

Los Modulos |, 11, Il y IV se desarrolian en 60 horas.

El Modulo V est@ dirigido a los mismos docentes que participaron en los

Modulos anteriores.
INVERSIONES Y SERWVI
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Recursos. -
e« Manual de Conocimientos Basicos para Oficinas y Comités de
Defensa Civil.
Doctrina de Defensa Civil.
Terminologia de Defensa Civil.
Aprendiendo a Prevenir.
Aprendiendo a Prevenir: Estrategias Metodoldgicas.
Programa Servicio Escolar Solidaric en Prevencién y Atencién de
Desastres.
e Evaluacion de los Aprendizajes.

o o ° @ o

Evaluacion de los Aprendizajes. -
s Prueba de Entrada.
e Pruebas de proceso.
¢ Prueba de salida.

Cettificacion. -

Al finalizar el programa los docentes recibirdn un diploma de
participacion. Las Autoridades de los Gobiernos Regionales remitiran la
relacion de los docentes a la Direccidon Nacional de Educacion y
Capacitacion del INDECI, a efecto de ser considerados como integrantes
de la Red Nacional de Docentes en Aprendiendo a Prevenir.

8.2.5 Programa Curricular Basico en Gestion de Riesgo de Desasires para
Nifnos y Adolescentes

Estad dirigido a nifios y adolescenies Tiene una duracion de 8 horas
cronolégicas como minimo a ser desarrolladas en dos sesiones de 4 horas
cada una.

Objetivo. -
e Adquirir conocimiento, desamollar capacidades, actitudes vy
valores en los ninos y adolescentes orientados a formar la cultura
de prevencion desde temprana edad.
Esta a cargo de ios profesores que forman parte de ia Red de docentes
del Programa Aprendiendo a Prevenir.
Los docentes al findlizar los talleres de Aprendiendo a Prevenir -
Diversificacién Curmicular y Estrategias Metodoldgicas, elegirdn un grupo
de ninos y/o adolescentes que pueden ser:
e Alumnos y alumnas de la misma institucion educativa, pero de
otros ciclos y grados diferentes con los que frabajan.
» Hijos e hijas de las madres del club de madres.
* Hijos e hijas de las madres del vaso de leche.
s NiNos y ninas de algon ciuvb infantii existente en ia iocalidad.
e Nifnos y ninas que trabagjan y no asisten a ninguna institucién
educativa.
¢ Nifos y ninas de alguna iglesia de la loc 1idgsd.

-

-
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* Adolescentes de otras instituciones educativas.
¢ Adolescentes de comunidades religiosas.

Mddulo Temético |
Sumilla de contenidos de aprendizaje
e 5Qué es el SINADECI?
e 2Qué es el SIRADECI2
¢ Principios de la Defensa Civil.
* Principales fenébmenos naturales e inducidos por el hombre.
Taller: Peligro Vulnerabilidad Riesgo
Duracién: 4 horas

Médulo Temdtico i
Sumilla de contenidos de aprendizaje
e 3COmo nos ubicamos en el espacio?
Taller: Elaboracion de croquis de la localidad: Peligros Vulnerabilidad
Riesgos.
Duracién: 4 horas

Recursos. -
Para el docente:

e Doctrina de Defensa Civil.
Aprendiendo a prevenir: Estrategias Metodoldgicas.
Terminologia de Defensa Civil
Evaluacion de los Aprendizajes.
Cartila de la Comision Permanente de Defensa Civil
(organizacion, funciones de ias cuatro brigadas: seguridad y
evacuacion, sefalizacion y proteccién, primeros auxilios y de
servicios especiales, incluye flujograma de evacuacion, diagonal
de seguridadj

Para los nifos y/o adolescentes
e Rompecabezas.
e Material l0dico.
o Dipficos.

Afiches.

Evaluacién de los Aprendizajes. -
* Prueba de Entrada.
* Pruebas de proceso.
e Prueba de salida.

Al finalizar el programa los nifios y adolescentes recibiran un diploma de
participacion del CDC que organiza el evento.

8.2.6 Programa Curricuiar Bdsico en Gestion de Riesgo de Desasfres para
Comunicadores Sociales

Bienestar para Todos
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Estd dirigido a Periodistas, Comunicadores Sociales e integrantes de la
Comisidon de Comunicaciones del Comité de Defensa Civil, propietarios
de Medios de Comunicacion

Se desarrolla durante 20 horas.

Objetivo. -

Fomentar a traves de la Comunicacion Social una Cultura de Prevencion
con participacion y responsabilidad social.

Médulos Temdticos. -

Médulo I: Doctrina de Defensa Civil

Sumilla de contenidos de Aprendizagje:

Sistema Nacional de Defensa Civil. Doctrina. Terminologia Basica. Marco
legal. Organizacion y funcionamientc del SINADEC)L E INDECL
Conduccion y ejecucidbn en el funcionamiento del SINADECI.
Participacién Multisectorial. Declaratorias de emergencia por desastres,
del estado de emergencia y la situacion de emergencia. El SIREDECI.
Marco Llegal. Oficinas de Defensa Civil. Comités de Defensa Civil.
Funciones y responsabilidades.

Mdédulo il Fenomenologia del Territorio Nacional

Sumilla de contenidos de Aprendizaje:

Fendmenos generados por procesos geodindmicas internos y extemos.
Sisrmicidad en ef feriiorio peruano. Fendmenos generados por procescs
geodinamicas externos. Fendmenos hidrometeoro légico. Fendmenos de
origen antropico o inducidos por el hombre.

Médulo lll: La Gestién del Riesgo de Desastres

Sumiilla de contenidos de Aprendizaje:

Estimacion del Riesgo: idenfificacion de peligros, andiisis de
vulnerabilidades, cdlculo del riesgo.

Reduccion del Riesgo: prevencion especifica, educacion, preparacion.
Respuesta: evaluacidn de dafos, asistencia,  rehabilitacion.
Reconstruccién. Funciones y responsabilidades del Comité de Defensa
Civii en ia Gestion dei Riesgo de Desastres.

Médulo IV: Comisiéon de Comunicaciones del Comité de Defensa Civil
Sumilla de contenidos de Aprendizaje:

Funciones de la Comisibn de Comunicaciones del Comité de Defensa
Civiil. Roi de sus infegrantes. Herramienias de comunicacion para
transmitir mensajes eficientes para la Gestién del Riesgo de Desastres.
Participacion activa de los medios de comunicacién y de la poblacion.

Identificacion y participacion de lideres de opinién en la Comisién de
Comunicaciones.

Médulo V: La Comunicacién Social en la Gestién del Riesgo de Desastres
Sumilla de contenidos de Aprendizaje: INVERSIONES Y SER
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Cobertura periodistica en los diferentes procesos de la Gestidon del Riesgo
de Desastres.

Informacion sobre alertas y recomendaciones de Defensa Civil.
Importancia de la informacién periodistica en la Defensa Civil.
Heramientas de Comunicacién e Informacion: comunicados oficiales,
boletines, notas de prensa, cartillas de recomendaciones, operativos de
inspeccidn, visitas de inspeccion, conferencia de prensa, participacion
de voceros institucionales, ruedas de prensa, entrevistas, enloces
microondas, publicaciones, fuentes de informacion. Medios de
Comunicacion Masiva.

Médulo VI: Taller Andlisis del Plan Nacional de Comunicacién Social para

la Prevencién y Atencién de Desastres.

Sumilla de contenidos de Aprendizaje:

La Comunicacién Social en la vision Sub Regional Andina. Plan Sub

Regional Andino de Comunicacion Social para la Prevencion y Atencién
ﬁ de Desastres. Plan Nacional de Comunicacién Social para la Prevencion

y Atencion de Desastres: Estrategias y Actividades.

Recursos. -
e Plan Nacional de Comunicacién Social para la Prevencion y
Atencion de Desastres.
* Manual de Conocimientos Basicos para Oficinas y Comités de
Defensa Civil.
¢ Docirina de Defensa Civi.
Terminologia de Defensa Civil.

Evaivacion de ios Aprendizajes. -
e Prueba de Enfrado.
e Pruebas de proceso.
e Prueba de salida.

Certificacion. -

Al finalizar el programa los participantes recibirdn un cerfificado de
parficipacion dei Gobierno Regionai.

8.2.7 Curricular Basico en Gestibn de Riesgo de Desastres para

Estimadores de Riesgo
El Programa esta dirigido a los siguientes profesionales:
Ingenierias
- Ing. Agricola  -Ing. Agrénomo  -Ing. Ambiental
- Ing.Civil  -Ing. De Higiene y Seguridad Industrial -Ing. Electricista
- Ing. Forestal -Ing. Geofisico  -Ing. Gedgrafo - .
- Ing. Gedlogo  -Ing.Industial  -Ing. Mecdnico = AL

- Ing. Mecdnico de Fluidos - -Ing. Mecanico Electricista =1
-Ing. Metallrgica
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- Ing. Meteordlogo -Ing. Minero  -Ing. Pesquero
- Ing. Pefrdleo y Gas Natural  -Ing. Petroquimico -Ing. Quimico

- Ing. Sanitario -Ing. Zootecnista
Oftras Especialidades
- Arquitecto  -Bidlogo -Economista
- Geodgrafo -Médico -Médico Veterinario
- Quimico -Socidlogo

B programa cumicular bésico tiene una duracién de 40 horas.

Objetivo

Conocer y redlizar Estimaciones de Riesgo. en apoyo a la Plataforma de
Gestibn de Riesgos de Desastres, como una accién de cardcter
prevenfivo, que esta orientado a la proteccién de la poblacién y al
desarrollo de la comunidad.

~ MODULO TEMATICOS
o MODULO I: Sistema Nacional de Defensa Civil
Sumilla de contenidos de Aprendizaje:
Sistema Nacional de Defensa Civil: SINADECI. Terminologia Bdsica de
Defensa Civil.
Fenomenoiogia del Terrtorio Peruano

MODULO ii: PELIGROS

Sumilla de contenidos de Aprendizaje:

Peligros dinamicos: Sismos, causas, caracteristicas, frecuencias. Peligros
Geoldgicos: causas, caracteristicas, frecuencias. Estudio de Casos:
Peligros ~ Geologicos y  Sismicos.  Peligros  Hidrometereolégicos,
Meteorologia y cambios climaticos. Peligros Hidrolégicos.

MODULO lil: Peligro y Vulnerabilidad
Sumilla de contenidos de Aprendizaje
o Peligros tecnoldgicos Estratificacion del peligro. Andlisis de la
vulnerabilidad fisica. Estimacion del Riesgo. Directiva EVAR casos Andlisis
de de la Vulnerabilidad social, econdémica, cultural, educativa, etc.
Reglamento de construcciones: suelos y orientaciones.

MODULO IV: Riesgo

Sumilla de contenidos de Aprendizaje:
Reporie preliminar de Estimacion dei riesgo vy ia estimacion dei riesgo ‘P(')sGE
las PIP. Uso de la matriz de Estimacion de Riesgo. Sistema Nacional ge '
Inversidn Publica (SNIP 12) Directiva del REPER. Trabajo de campo.
Informes de estimacién de riesgo

Taller I: Inspecciones de las zonas elegidas Uso del Manual de Campo y
REPER Taller II: Trabajo de Gabinete. Identificaciéon de Peligros. Andlisis de
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Vulnerabilidad y Recomendaciones Estructurales y No Estructurales.
Elaboracién de Informe de Estimacion de Riesgo

Recursos. -
e Manual de Estimacion del Riesgo.
* Doctrina de Defensa Civil.
e Terminologia de Defensa Civil

Evaluacién de los Aprendizajes. -
e Prueba de Entrada.
e Pruebas de proceso.
e Prueba de salida.

Certificacion. -

El participante que apruebe el respectivo programa recibirad la
cerfificacion comespondiente como Estimador de Riesgo emitido por el
Gobiernc Regicnal

INVERSIONES Y SERVICIOS
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9-. METODOLOGIA

El Disefio Cumricular Nacional del Programa Nacional de Educacion
Comunitaria en Gestion del Riesgo de Desastres, partiendo de los saberes
previos de los participantes, tiene como finalidad el desarrollo de
capacidades y actlifudes y logro de aprendizajes. Es decir, ia adquisicion
de conocimientos, habilidades, destrezas, disposiciones vy
comportamientos referidos a la identificacion del peligro, andlisis de la
vulnerabilidad y estimacion del riesgo de las diferentes comunidades de
nuesiro pais.

En este contexto, las capacidades son concebidas como
potencialidades inherentes a la persona y que ésta procura desarrollar a
lo largo de su vida. También se pueden identificar como habilidades
generales, talentos o condiciones especiales de la persona,
fundamentalmente de cardcter mental, que le permiten tener un mejor
desempeno o actuacion en su vida cotidiana.

Las capacidades se distinguen por su:

« Transferencia, es decir que su posesion habilita a la persona a
usarias en vanadas situaciones, y no una Gnica situacién particular.

o Relatividad, entendida como que pueden alcanzar diferentes
grados de desarrollo, se perfeccionan con la practica.

e Versatlilidad, pueden ser adaplabies a situaciones diversas y
cambiantes, no se ajustan a un patrén Unico de actuacién, sino
que posibilitan un manejo contextualizado, su manejo depende de
ia persona que ias utiiiza.

« Perdurabilidad. su posesion se mantiene en un tiempo sostenido, en
la medida que ha llegado a constituirse en una especie de talento
O hdbito mental y que, en consecuencia, forma parte de su
estructura cognitiva que opera ante toda circunstancia
demandante de la misma.

e Complejidad, involucra una serie de operaciones o procesos
interiores de distintfo grado de interrelacion entre ellos. Su estructura
se expiica a partir dei funcionamiento de diferenies mecanismos
de cognicion, no siempre sencillos ni de facil comprension.

Las estrategias metodoldgicas del Disefio Cumicular Nacional estan
orientadas principaimente al desarrollo de capacidades referidas al:
Pensamiento Critico.

Pensamiento Creativo.

Pensamiento Resolutivo o la Resolucion de Problemas. ..
Pensamiento Ejecutivo o de Toma de Decisiones

9.1 Desarrollo de Capacidades del Pensamiento Critico
B pensamiento critico es el proceso de generacion de conclusiones
basadas en la evidencia.

INVERSIONES Y
GENE ES G ___co SRl
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Es un pensamiento reflexivo y razonable.

Es reflexivo, porque analiza resultados, situaciones, del propio sujeto o de
ofro.

Es razonable, porque predomina la razén sobre otras dimensiones de
pensamiento. Se origina cuando el participante, es capaz de analizar
situaciones, informacion, argumentos, busca la verdad en las cosas y
llega a conclusiones razonables en base de criterios y evidencias.

£l Pensamiento Critico involucre las siguientes hobilidades que se
manifiestan al ponerias en practica:

» Interpretacién:
Esta habilidad permite entender y expresar el significado de
diversas  situgciones ©  experiencias,  seleccionéndolas,
organizandolas, distinguiendo lo relevante de lo imelevante,
escuchando y aprehendiendo para luego organizar dicha
informacion.

Por ejemplo, cuando se diferencia la idea principal de las ideas
subordinadas de un texto, cuando se identifica el propdsito o punto
de vista de un autor, o cuando parafraseamos las ideas de alguien.

» Andlisis
Permite descomponer un todo en sus partes esenciales, descubrir
nuevas relaciones y conexiones. Implica a su vez comparar
informacion, conirasiaria, ciarficaria, cuesfionar  creencias,
formular hipotesis, conclusiones. Ejemplos concretos de la
aplicaciéon de esta habilidad se da cuando identificamos las
similifudes y diferencias enire dos enfoques a ia soiucion de un
problema dado, cuando organizamos graficamente una
determinada informacion, etc.

« Iinferencia
Es la habilidad que pemmite identificar y asegurar los elementos
necesarios para llegar a conclusiones razonables, formular
hipotesis, deducir consecuencias de la informacion tratada. Por
ejemplo, cuando se maneja una serie de posibilidades para
enfrentar un problema.

e Evaluacion
Esta habilidad se caracteriza por valorar proposiciones,
argumentos o formas de comportamiento. Ejemplo de esta
habilidad se tiene cuando se juzgan los argumentos presentados
en una exposicion, o si una conclusién sigue con certeza |
premisas planteadas, efc. 2

e Explicacion L os.ﬂa““e\
Esta habilidad se refiere a saber argumentar una ideaq, ploncl\’gor SUNG- 02027
acuerdo o desacuerdo, manejar ia iogica de ia razén y ulilizg ‘PbscEC
evidencias y razonamientos al demostrar procedimientos 0
instrumentos que corroboren lo expuesto. Por ejemplo, cuando se
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mencionan los resultados de una investigacion, cuando se disena
una exhibicién grafica que represente un fema tratado., entre ofros.
+ Meta cognicién

Es la habilidad mas importante del Pensamiento Critico, porque le
permite mejorar la actividad mental. Consiste en monitorear
conscientemente las actividades cognitivas de uno mismo. De
alguna forma es aplicar el pensamiento critico a si mismo. Permite
la autorregulacion del pensamiento, pemmite evaluar, confimar,
validar o corregir el razonamiento propio.

El docente puede estimular el pensamiento critico de los participantes
mediante el empleo de preguntas clarificadoras, tales como:

9.1.1 Preguntas Conceptuales Aclaratorias
Orientadas a estimular a los participantes a pensar mas reflexivamente
respecto a qué es exactamente lo que estan pensando o lo que estan
preguntando. A demostrar los conceptos que apoyan sus argumentos:
o aPor qué dice usted eso?
o 2Qué quiere decir exactamente esto?
5Coémo se relaciona esto con lo que hemos venido hablando,
discutiendo?
sCudt es ia naturaleza de...2
5Qué es lo que ya sabemos respecto a esto?
sPuede darme un ejemplo?
sL0 qué usted quiere decir es...0....¢
o sPor favor, puede refrasear lo que dijo?

o]

C O 0 C

9.1.2 Preguntas para comprobar conjeturas o supuestos
Comprobar conjeturas en busca de la verdad, hace que los participantes
piensen acerca de creencias no cuestionadas en las que estan basando
sus argumentos. Esto sacude las bases en las que se estan apoyando y
con eso se pretende que hagan avances a terreno mas sdlido.

o 3Qué mds podriamos asumir o suponers
sParece que usted estd asumiendo que......¢
5COmo escogid esos supuesfose
sPor favor explique por qué o como?
5Coémo puede usted verificar o negar esa conjetura, ese supuesto?
s Qué pasaria si...¢
sUsted estd de acuverdo o en desacuerdo con..2 AW .- ;

-
.........
-

o

O 0 0 0O ¢

9.1.3 Preguntas que exploran razones y evidencia. 2
Cuando los participantes dan a sus argumentos explicaciones razonoda‘}“’ r; C
se debe ayudar a profundizar en ese razonamiento en lugar de su r

que es algo que se da por aceplado. Las personas con frecuencia ufilizan

apoyos que no han sido suficientemente pensados o soportes
pobremente comprendidos para sus argumentos.

INVERSIONES Y SERVICI0S
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sPor qué esta sucediendo esto?

5Como sabe usted esto?

sPuede mostrarme?

sMe puede dar un ejemplo de eso?

5Cudles son las causas para que suceda...2 zPor qué?

5Cudl es la naturaleza de esto?

3Son estas razones suficientemente buenas?

sPodria defenderse en un juicio?

5Coémo se podria refutar?

3Como podria yo estar seguro de lo que usted esta diciendo?
sPor qué esta pasando...?

sPor qué? (siga preguntando)

3Qué evidencia existe para apoyar lo que usted esta diciendo?
sEn qué autoridad o experto basa su argumento?

0O 000 OO0 OOo6CO0OO0o0CO0OOCO0CO0

9.1.4 Preguntas sobre puntos de vista 'y perspectivas.
Lo mayoria de los argumentos se dan desde una posicion ¢ punto de vista
particular. Es importante conducir a los participantes a la posicion que
muestre que existen otros puntos de vista igualmente validos.

o zDe qué olra manela se podria mirar o enfocar esic... parece

razonable?

o sDe qué otras maneras alternativas se puede mirar esto?¢
sPodria expiicar por qué es eslo necesario o beneficioso y a quién
beneficia?
5Cudl es la diferencia entre... y...2
sCudies son ias forfaiezas y debiidades de...g
5Cudl es la similitud enfre... y...2
5Qué se podria decir sobre esto...2 .
5Qué pasa si usted compara... y...¢
o 3Qué contra argumentos se podrian usar para....2

(@]

O 0O 2 © O

9.1.5 Preguntas para comprobar implicaciones y consecuencias.
Los argumentos que dan los participantes pueden tener implicaciones
lbgicas que se pueden pronosticar o predecir.

o Y entonces qué pasaria?

o scudles son las consecuencias de esa suposicion o conjetura?

o 3Coémo puede... usarse para...?

o 3Cudles son las implicaciones de...2

o zDe qué manera... afecta..z

o 3En qué forma... se conecta con lo que aprendimos anfese

o sPor qué... es importante?

o 3Qué estd insinuando usted? Gé’:“gﬁ;‘ggﬁs* ER il
o sPor qué es el mejor...2 3Por qué? % o
o 3Qué generalizaciones puede usted hacerg ~ CHRSTANG BICONEZ TAPA

9.1.6 Preguntas sobre las preguntas.
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se refiere a ser reflexivo sobre todo el tfema, formulando las preguntas
sobre las preguntas mismas.

o sCudlera el punto de formular esta pregunta?

o zPorqué cree usted que formulé esa pregunta?

o 3Qué quiere decir eso?

o 3Cémo aplica... enla vida diaria?

A modo de sugerencia para desarrollar en pensamiento critico en una
sesion de aprendizaje, se plantean las siguientes actividades:

Guias de reflexion o interrogacion.
5Qué hubiera pasado si?

Lectura de articulos.

Conjeturas y posibilidades.
Acuerdo, desacuerdo, irelevante.
Juego de Roles.

Seis sombreros para pensar.
Debate.

Testimonios.

Invitacion a expertos.

Trabajo de campo.
Experimentacion.

Provocacion.

Errores en la exposicion.

Livuvia de ideas.

Esquemas incompletos.

Analogias conceptuales.
Jugando con el concepto.

O 0O 0 0O 0 0 0 0

o O G
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i 9.2 Desarrollo de capacidades del Pensamiento Creativo
J‘ ~ El pensamiento creativo es un proceso mediante el cual una persona se

i j percata de un problema, una dificultad para la cual no es capaz de
l encontrar solucidon aprendida o conocida, por lo tanto, busca posibles
i soluciones plantedandose hipdtesis, evalia, modifica esa hipotesis v
| finalmente comunica los resultados obtenidos.

El pensamiento creativo involucra las siguientes habilidades que sg
' manifiestan al ponerias en practica: i
|

| a“gﬂa&
| Fiexibilidad 027
\ XIDiHaa 3%29305

Una de las caracteristicas mas importantes de la creatividad es%@‘oscE
capacidad de ver un problema o una situacion, o cualquier tarepor
realizar, desde diferentes puntos de vista; esto es, tener el hdbito de
3 analizar cualguier asunto utilizando una gran variedad de categorias.

La flexibiidad implica la capacidad de tolerar o ambiguo, lo

» contradictorio, lo mdltiple. INVERSIONES Y SERVIEIOS
GENERALES & AR
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implica igualmente receptividad a ofros puntos de vista, un esfuerzo
intencional por buscar relaciones, por alejarse de los puntos de vista
parcializados y excluyentes en el andilisis de las situaciones.

« Imaginacion

El rasgo que usualmente se asocia mas con lo creativo es aquello que es
diferente, novedoso, que plantea una nueva relaciobn que rompe un
esquema y por eso al comienzo causa sorpresa 'y, en algunos casos, rsa.
Esta novedad es posible gracias ala imaginacion que permite abstraerse
de lo real, generar imdagenes vividas acerca de cémo se desea
transformar la realidad.

« Elaboracion

Las ideas y en general los proyectos creativos, usualmente son el
resultado de un largo proceso en el cual se requiere emplear altas dosis
de energia y trabajo con el fin de darle un acabado adecuado a laidea
ﬁ o producto creativo. Se requiere tener la capacidad de disefar el
' desarrollo de la idea planeando la ejecucion o puesia en marcha.
Conviene aclarar que si bien hay momentos en 10s que sé debe olvidarse
de las leyes, las restricciones y las normas para poder pensar con entera
libertad, en otros momentos se requieren muchos ensayos, evaluaciones,
modificaciones, 1os cuales implican una gran discipling, juicio ctifico y
tolerancia a la frustracion.

« Opacidad
Es la capacidad de generar un producto que involucre la posibilidad de
ser recreado por parte del receptor. Las metdaforas son excelentes
ejempios de opacidad, pues obligan ai individuo a seguir el rasiro dei
pensamiento de quien la origind v o descubrir los diferentes significados
que enciermra.

ﬁ Se refiere a la riqueza de posibilidades interpretativas que pueden sugerir
una idea o pintura que no se limita a reproducir textualmente la realidad,
o una pelicula cuya trama y final no son evidentes sino sorprendentes y
evocadores de diferentes sentimientos, hipotesis y posibiidades.

« Actividad Combinatoria
A lo largo de la vida las personas van acumulando una cantidad de
ideas, experiencias, sensaciones, imagenes e intuiciones que pueden
relacionar y combinar de muitipies formas. Sin embargo, se mantiene
subutilizada toda esa informacién tan variada y no se aprovecha para
combinaria y establecer nuevas sintesis.

La persona creativa utiliza toda esta informacion para establecer
nuevas elaboraciones a partir de las transformaciones de la
informacion disponible.

e Fluidez
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La persona creativa puede generar gran cantidad de ideas en corto
tiempo: aunque esta caracteristica aislada no garantiza la calidad de las
ideas, si es un componente importante, pues en la medida que genera
mas y mas ideas, se va alejondo de lo ya conocido, de lo obvio y o
convencional.

Fijarse cuotas de ideas para enfrentar cualquier situacién ayuda mucho
a convertir la fluidez en un nuevo habito de pensamiento. No desistir hasta
haber logrado generar el nimerc de ideas propuesto. Hacer de la lluvia
de ideas (generar la mayor cantidad de ideas sin ningUn tipo de critica)
una manera natural de enfrentar una situacion nueva.

A modo de sugerencia para desarrollar en pensamiento creativo en una
sesién de aprendizaje, se plantean las siguientes actividades:

»Qué hubiera pasado sig
Conijeturas y posibilidades.
Seis sombreros para pensar.
Trabajo de campo.
Provocacion.

Liuvia de ideas.

Analogias conceptuales.
Jugando con el conceplo

0 0 O O

c 0 0 0

9.3 Desarroiioc de Capacidades dei Pensamienio Resoiufivo o Resolucién
de Problemas

Es la capacidad de andlisis de los distintos factores que intervienen en un
probiema y formuiacion de diversas aiternativas de solucion.

La solucion de problemas debe ser entendida como ia capacidad para
enfrentarse hdbilmente a las situociones percibidos como dificiles o
conflictivas. La importancia radica en el hecho de que, cuando se
[ desarrollan habilidades, se activan operaciones cognitivas complejas.
Esto se logra cuando el estudiante analiza la informacién desde una
amplia variedad de fuentes, foma en cuenia todos los aspectos del
tema, desarrolla el pensamiento divergente y hace juicios para enconftrar
respuestas alternativas pertinentes, oportunasy elabora planes de accion
realizables y efectivos.

Cuando los participantes resuelven diversas situaciones problemdticas,
ponen en juego sus capacidades y los conocimientos de los que
disponen, pero cuando la situacion ofrece dificultades y los
conocimientos se tornan insuficientes para solucionarlos en la busqueda
de soluciones, se irdn generando nuevos conocimientos y desarrollando
las capacidades, enriqueciéndose aquellas que ya se poseen, por ello, la
solucion de problemas no sigue necesariamente un Onico méfodo
preestablecido.

INVERSIONES Y SERWVY
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Cada problema propone al sujeto nuevos retos, ya que las propone al
participante nuevos retos, ya que las soluciones conocidas no funcionan
en una realidad conocida.

Enire las capacidades que se desarrollan se encuentran principalmente:

« Relacién, es la capacidad de asociar unos elementos con otros.

« Interpretacién, capacidad a través de la cual le da sentido a la
informacioén que recibe, valiéndose de lo explicito y lo implicito.

« Transferencia, capacidad que se emplea para extender o
trasladar lo conocido a lo desconocido, creando nuevos
resultados. Esta capacidad de fransferencia es necesaria en los
problemas de analogias, metaforas, idiomas, induccién légica,
pensamiento hipotético y generalizacion de la informacion.

« Establecimiento de relaciones causa-efecto, permite establecer
relaciones, interpretar y predecir posibles soluciones, también
implica establecer inferencias, juicios y la evaluaciéon de los
MismMOoS.

Teniendo en cuenta a la mayoria de los investigadores que han
desarmrollado teorias sobre este pensamiento, se puede establecer que
ante una situacion problemdatica se sigan &l siguienie procesc:

9.3.1 Abordaje del problema.
identificacién del problema vy ufilizacién del conocimiento previo
pertinente a la situacion

9.3.2 Definicién del problema.
Comprension dei probiema como se ha pianfeado, andiisis y ciasificacion
de lo informacién en partes [problema a resolver, contexto o situacion,
condiciones y criterios de solucion).

9.3.3 Exploracion del problema.
Descubrimiento del problema real y las ideas principales.
Elaboracion de hipotesis.

9.3.4 Planeamiento de la solucién.
Delimitacion de ios sub probiemas, y esfabiecimiento de ios pasos
necesarios para hacerlo.

9.3.5 Ejecucion del plan.
Aplicacion del conocimientfo previo y nuevo en la solucion del problema.

9.3.6 Evaluacién de la situacién. Retroalimentacion del proceso vy
valoracion de la solucién y de lo aprendido.

En el pensamiento resolufivo se desamollan acfitudes fales como el
empeio, la responsabilidad, el optimismo, la dedicacion, asi como el
comportamiento proactivo.

A modo de sugerencia para desarrollar el pensamiento resolutivo en una

sesion de aprendizaje, se plantean las siguientes actividades:
INVERSIONES Y SERVIC|OS
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Comisiones.

Phillips 66.
Testimonios
Invitacion a expertos.
Trabajo de campo.

9.4 Desarrolio de capacidades del Pensamiento Ejecutivo o de Toma de
Decisiones

La intervencion en la redlidad pasa necesariamente por una serie de
alternativas, de posibilidades. Decidirse por una de ellas requiere sopesar
las ventajas y desventajas de varias opciones, esta eleccion es lo que se
conoce como Pensamiento Ejecutivo o de Toma de Decisiones.

Este pensamiento estd vinculade al Pensamiento Critico, Creativo y de
Resolucidon de Problemas. Se requiere Pensamiento Critico para evaluary
detectar un problema o una situacién que requiere tomar una decision,
el Pensamiento Creativo para andlizarlo y sintetizarlo y las capacidades
de! Pensamientc Resolutive para resclver un problema, para encontrar
alternativas.

e La toma de decisiones significa optar por la mejor alternativa, a
través de la indagacién y la investigacion. Se caracteriza por tener
una Visibn prospectiva.

e Actuaciéon auténoma.

+ Discriminacion selectiva.

e Aciuacion aseriiva.

Desarrolla principalmente las siguientes capacidades:

¥ Anticipacién, imaginacion, intuicién, discrepancia, eleccion,
reflexion, andiisis, jerarquizacion, juicio, enjuiciamiento, ufilizacion,
aplicacion, evaluacion.

Este pensamiento involucra el siguiente proceso:

9.4.1 Elegir alternativas posibles. A
La idenfificacion de ias aifemativas posibies es ciave en esta efop8N scEC 9305
debe aplicarse el pensamiento critico y creativo para listar altem®

alcanzables.

9.4.2 Reunir la informacién necesaria acerca de la decision.

Requiere permitir que el participante en principio reconozca cudles son
las motivaciones relacionadas con esta decision. Lo cual puede
depender de valores personales, influencia de amigos u otros factores del
entorno.

9.4.3 Listar las ventajas y desventajas de cada eleccion.
Involucrar plantearse alternativas de solucion y enumerar las ventajas y

desventajas de cada alternativa. INVERSIONES ¥ SE2
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9.4.4 Tomar la decision vy listar las razones de la eleccién.

Debe seleccionarse una de las alternativas listadas, y luego enumerar las
razones que pesaron mas en la eleccion y bienestar de la comunidad.
Existen diferentes fipos de toma de decisiones:

% Decisiones simples. Son aquellas que no tienen impacto significativo en
el futuro, las mismas que se toma al paso y que no requieren procesos
definidos para tomarias.

% Decisiones complejas. Requieren la aplicacion de un método para
seleccionar la decisidn mds acertada. Se diferencian de las simples
porgue presentan una situacién de conflicto que se enfrenta con las
metas de vida, valores o el estado que percibimos como ideal.

% Decisiones individuales. Involucran exclusivamente gl sujetc que
decide.

< Decisiones grupales. Interaccién de los factores personales de quienes
estdn involucrados en la decision. El destino de las diversas
agrupaciones civiles a las que los participantes pertenecen, Comité de
Defensa Civil, agrupaciones comunales o vecinales, gobiernos locales,
entre ofros, dependen de la calidad de decisiones que en forma
grupal puedan obtenerse. Ellas suponen previamenie una decision
individual.

De ahi, la necesidad de fortalecer también las decisiones de fipo
individuai.

% Toma de decisiones basada en vaiores. Los vaiores son i sustenio que
orienta el comportamiento individual y grupal. Son los principios en los
que se cree. Una comprension clara de los valores capacita para
tomar decisiones que concuerdan con io que se cree. Los vaiores dan
direccion vy significado a la vida y aofectan los decisiones, metas v
conducta.

Por esto es muy importante dar oportunidad a los participantes para que
identifiquen sus valores, y los compartan con sus comparneros.

A modo de sugerencia para desarrollar el pensamiento ejecutivo o de
toma de decisiones en una sesion de aprendizaje se plantean las
siguientes actividades:

Comisiones.

Phillips 66.

Debate.

Trabajo de Campo.
Analogias conceptuales.
Jugando con el concepto

INVERSIONES Y SERWI
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9.5 Actividades sugeridas para desarrollar en sesiones de aprendizaje:

« Guias de reflexion o interrogacion.
Es la elaboracién de preguntas que orientan la discusion de los
participantes y los inducen a llegar a conclusiones. Fomentan las
capacidades de andlisis y sintesis y el Pensamiento Ciritico.

e Preguntas clarificadoras.
Al finalizar un determinado contenido en la sesion de aprendizaje,
los participantes, deben plantear por escrito todas las preguntas
que tengan al respecto. Luego intercambian las preguntas entre
ellos, para resolverlas entre ellos o pueden hacerlas llegar al
docente.
Fomenta la capacidad de andlisis, sintesis y el Pensamiente Critico
y Creativo.

e ;Qué hubiera pasado si...?
A partir de la explicacion de un fenébmeno y sus causas, los
participantes deben conjeturar que pudo haber ocunido baje
situaciones diferentes. Requiere que el docente especifique
diferentes situaciones:
2Qué hubiera pasado si en vez de?
3Qué podria ocurrir si2
Fomenta la capacidad de andlisis, de sintesis y el Pensamientos Critico
y Crealivo.

e Cuchicheo.
Ante una pregunta, los participantes se dividen en parejas, dialogan
en voz baja sobre el tema pianteado, hasia que cada pareja liega a
un acuerdo. Fomenta la capacidad de andlisis, de sintesis, de
comunicacion y el Pensamiento Resolutivo y Ejecutivo.

e Comisiones
Se plantea un problema complejo y los participantes forman
comisiones para discutir y analizar los aspectos de éste. Luego cada
comision expone sus conclusiones y éstas se discuten en pleno.
Fomenta la capacidad de andlisis, de sintesis, de comunicacion y el
Pensamiento Resoiufivo y Ejecutivo.

e Llectura de arficulos.
Requiere que el docente presente diferentes articulos a los
participantes sobre un tema
para profundizar el contenido del mismo, mediante didlogos,
discusiones, comentarios, entfre otros.
Se puede realizar como actividad previa al desarrollo de un contenido,
en este caso se debe dejar tareas como esquemas, mapas mentales,
para asegurarse de la lectura por parte de los participantes. Fomenta
las capacidades de andiisis, sintesis, induccidon, deduccion,
comunicacioén y el Pensamiento Critico.

+ Phillips 66.
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T &hsamiento Critico y Resolutivo.

Un grupo grande se divide en varios grupos formados por seis
participantes para discutir por seis minutos un tema. De |os informes de
los subgrupos se obtiene una conclusidn general. Fomenta la
capacidad de andilisis, sintesis, habilidades sociales como: tolerancia y
respeto ante diferentes puntos de vista, comunicacion, asertividad,
flexibilidad. Favorece el Pensamiento Ejecutivo y Resolutivo.
Conjeturas y Posibilidades.

Se plantea una situacidon problemdtica para que los participantes
especulen ante las posibles causas que provocaron tal situacion,
deben plantear alterativas de solucién. Fomenta la capacidad de
andlisis, sintesis y el Pensamiento Critico y Creativo.

Acverdo, desacuerdo, irrelevante.

Ante diferentes argumentos expuestos por el docente o por los
participantes, la clase elabora un listado de aquellos aspectos con los
que estdn de acuerdo, en desacuerdo y aquellos que no aportan
mayormente a defender el argumento planteado. Fomenta la
capacidad de andiisis, sintesis, comunicacion, argumentacién y el
Pensamiento Critico.

Juego de Roles.

Los participantes asumen un rol y deben representarlo y defender un
punto de vista. Fomenta la capacidad comunicativa y €l Pensamiento
Critico.

Seis sombreros para pensar.

Se analiza un probiema desde seis perspecfivas diferenfes, cada
sombrero representa una perspectiva: blanco-objetiva;  roio-
emocional; negro-pesimista;  verde-esperanzadora: amairillo-
novedosa; azui-organizadora. Fomenta ia capacidad de andiisis,
argumentacion, la flexibilidod de pensamiento y el Pensamiento Critico
y Creativo

Debate.

Se presenta un tema determinado y los participantes expresan sus
opiniones al respecto, agrupdndose de acuverdo a posiciones
comunes. Posteriormente, los participantes cambian de argumentos y
defienden la posicién contraria. Fomenta habilidades sociales como:
tolerancia, respeto mutuo, asertividad, flexibilidad; capacidad de
andlisis, comunicacién y el Pensamiento Critico y Ejecutivo.
Testimonios.

Se invila a personas que hayan fenido experiencia en el fema que se
estd desamollando para que la comparta con los participantes.
Fomenta la capacidad de andilisis y el Pensamiento Critico y Resolutivo.
Invitacién a Expertos.

Luego de desarrollar un determinado tema, se invita a un experto en
la materia, para que profundice sobre el mismo y los participantes
puedan formular preguntas. Fomenta Ia capacidad de andlisis y el
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¢ Proyeccién de video.
Transmitir informacion a través de un video, para generar disposicion
de los participantes sobre el tema. Fomenta la capacidad de andilisis,
induccién, deduccién y el Pensamiento Critico.

e Trabajo de Campo.
Aplicacion de los aprendizajes logrados en la realidad. Fomenta el
Pensamiento Critico, Creativo, Resolutivo y Ejecutivo.

= Experimentacién.
Frente a un determinado tema o problema, los participantes deben
formular hipotesis y ponerlas a prueba a través de simulaciones o
trabajo de campo. Fomenta la capacidad
inductiva-deductiva; analitica-sintética y el Pensamiento Critico.

* Provocacion.
El docente al iniciar la sesidén de aprendizaje asume una posicidn
extrema frente a un aspecto de la realidad y la defiende. Los
participantes deben rebatir Ia posicion del docente. Fomenta el
Pensamiento Creativo y Critico.

+ Emores en la exposicién.
El docente de manera intencionada comete emores durante la
recapitulacion de un tema, para que los participantes los identifiquen.
Fomenta el Pensamiento Creativo y Ciitico.

¢ Llluvia de ideas.
El docente plantea un tema o un problema para que los participantes
S€ expresen con liberfad para generar ia mayor cantidad de ideas (o}
soluciones. El docente vy los parficipantes analizan las alternativas %
seleccionan las pertinentes. Fomenta el Pensamiento Creativo y Critico

* Esquemas incompietos.
Fl docente presenta esquemas en los cuales se aprecian las relaciones
de un tema, mas no los contenidos del mismo, éstos deben ser
completados por los participantes. Fomenta el Pensamiento Critico.

* Andalogias conceptuales.
Dado un concepto, los participantes establecen analogias a partir de
la siguiente pregunta:
&3i el concepto fuera (3un fendmeno, una institucion, un personaje)?2
2Cudl serig?
Fomenta el Pensamiento Creativo, Critico y Ejecutivo.

¢ Jugando con el concepto.
Dado un conceplo, se abre ia posibiidad para gue ios parficipantes io
expresen de diferentes maneras: usando propias palabras,
dibujandolo, dramatizandolo, criticdndolo Fomenta el Pensamiento
Creativo, Critico y Ejecutivo
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10.-ACTIVIDADES ACADEMICAS - (MODALIDAD PRESENCIAL)

NOMBRE SEMINARIO

GESTION REACTIVA DEL RIESGO DE DESASTRES PARA AUTORIDADES.

COMPETENCIA

Aplicar responsablemente sus funciones en los procesos de la gestion reactiva del riesgo de desastres, liderando a los Gobiernd¥Subnacionales e

integrantes de los Grupos de Trabajo (GTGRD} y/o Plataformas de Defensa Civil (PDC) en los tres niveles de gobierno, ante la ocurrencia de una
situacion de emergencia o desastre.

N2 DE SESIONES DE APRENDIZAJE h
| e 1sesion de aprendizaje de 4 horas académicas.

PUBLICO OBJETIVO
« Autoridades Regionales y Locales.
« Integrantes de los Grupcs de Trabajo del Gobierno Nacional.
« Integrantes de los Grupos de Trabajo y Plataformas de Defensa Civil de los Gobiernos Regionales y Locales.
« Directores / Jefes de Oficinas y/o Areas de Gestion del Riesgo de Desastres u Oficinas de Defensa Civil.
DOCUMENTACION QUE DEBE PRESENTAR EL PARTICIPANTE i
« Ficha de Inscripcién de Datos del Participante.
« Plantilla de Importacién de Datos del Participante.
« Constancia que lo acredite como autoridad Regional o Local, integrante de la PDC, GTGRD y/o area de GRD o Defensa Civil.
Nota: Debido a la naturaleza del Seminario, s6lo se certificard a la Autoridad respectiva. |
DESARROLLO DE CAPACIDADES
El Seminario Gestién Reactiva del Riesgo de Desastres para Autoridades esta centrado en el desarrollo de capacidades referidas a:
« Identificar las funciones y responsabilidades en el proceso de la Gestion Reactiva del Riesgo.
» Evaluar las acciones de Preparacién, Respuestay Rehabilitacion.
« Aplicar los lineamientos de los planes de contingencia elaborados.
« Establecer las responsabilidades de los Grupos de Trabajo y de las Plataformas de Defensa Civil.
« Conocer los procedimientos para la Declaratoria de Estado de Emergencia
ESTRATEGIAS METODOLOGICAS e ]

101

Blienestar para Todoo ¢ C




b Plan de Educacion Comunitaria rtnte Riesgos de Desasines del Distnito de Nuevo (himbote

Las estrategias metodolégicas utilizadas para el desarrollo del Seminario Gestion Reactiva para Autoridades, estd enmarcada en capitalizacion de
la experiencia (recojo de saberes previos), lluvia de ideas, didlogo participativo, anélisis de casos, cuadros sinépticos, entre otros, favoreciendo un
aprendizaje significativo. La metodologfa activo - participativa esta organizada en cuatro componentes que permite que el participante:
» Construya su propic aprendizaje

Mediante la capitalizacién de su experiencia con la interaccion entre facilitadores y participantes.

« Aplique en la préctica los contenidos de aprendizaje

Tenga un nivel de comprensién del contenide tedrico y practico planteado, asi como la manera de abordarlos y validarlos.

e Compromiso
Adopte una actitud de compromiso, de responsabilidad, solidaridad y perseverancia ante las acciones de la Gestién Reactiva del Riesgo de

Desastres.
e Diversificacién y Contextualizacidn de los Aprendizajes
Responda a su individualidad y necesidades de cambio segun su realidad

EVALUACION
Para el desarrollo del Seminario Gestién Reactiva del Riesgo de Desastres para Autcridades no se considerara proceso de evaluacién.

CERTIFICACION
Al finalizar el Seminario, los participantes que hayan presentado la documentacién detallada y cumplido con el 100% de asistencia, recibiran una

constancia emitida por el INDECI, -

INVERSIONES Y SERVIg

ESTRUCTURA CURRICULAR
| CAPACIDADES CONTENIDO CONCEPTUAL ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS Y MATERIALES | TIEMPO |
« |dentificar las funciones y | * Realidad Fenomenoldgica « El facilitador motivara con un video: Realidad * Equipo Multimedia. 30 minutos
responsabilidades que se | del Perd. Fenomenoldgica del Peru. * Laptop.
llevan a cabo en el proceso | ® Acciones de preparacion * El docenta formula preguntas sobre los e Ecran.
de la Gastidn Reactiva del | ante fenémenos naturales o fendmenos naturales o generados por la actividad | * Video.
Riesgo de Desastres. generados por la actividad humana dentro de su ambiente jurisdiccional, a
humana dentro de su ambito | través de lluvias de ideas.
jurisdiccional.. N
e Evaluar las acciones del | * Acciones y actividades de los | # El facilitador a través de un cuadro sindptico Equipo Multimedia 30 minutos
proceso de Preparacion procesos de Preparacién para | presenta las acciones y actividades de * Laptop.
para la Respuesta en la Tm Respuesta con los drganos | Preparacion para la Respuesta. ¢ Los * Ecran. )
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| Gestion Reactiva del
Riesgo de Dasastres

del SINAGERD, dentro de su
ambito jurisdiccional.

participantes forman equipos de trabajo para
determinar las acciones y actividades que se
ejecutan en el proceso de Preparacién parala
Respuesta.

 Cinta maskingtape.
* Pizarra acrilica.

» Evaluar las acciones del
Procesa de Rehabilitacion
de la Gestién Reactiva del
Riesgo de Dasastres.

* Acciones y actividades de los
procesos de Rehabilitacién
con los érganos del
SINAGERD, dentro de su
ambito jurisdiccional.

* El facilitador presentara las acciones y
actividades de Rehabilitacién en un ppt.

* Los participantes forman equipos de trabajo
para determinar las acciones y actividades que se
ejecutan en el proceso de Rehabilitacién.

Equipo Multimedia.
* Laptop.

e Ecran.

* Cinta maskingtape.
* Pizarra acrilica.

* Los participantes a través de analisis de casos,
disefiaran planes de Contingencia de acuerdo a su

* PPT,
e Aplicar los lineamientos | ® Lineamientos para la « E| facilitador presenta en un PPT los * Equipo Multimedia. 30 minutos
de los Planes de elaboracién de los Planes de | Lineamientos para la elaboracién del Plan de * Laptop.
Contingencia. Contingencia. Contingencia. ® Ecran.

* Separatas.
* Planes de Contingencia.

Blenestan para Todos
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realidad fenomenoldgica. * PPT. o
e Establecer las funciones | ® Funcionesy * El facilitador motiva la discusién sobre la * Equipo Multimedia. 30 minuge
y responsabilidades de los | responsabilidades de los importancia de la conformacién de los GTGRD y * Laptop. <
Grupos de Trabajoy Grupos de Trabajo de la PDC. e Ecran. m
Plataformas de Defensa Gestién Reactiva del Riesgo de | * Los participantes a través de los juegos de roles | * Pizarra acrilica. 9
Civil, Desastres (GTGRD) y determinardn las funciones y responsabilidades * Plumones. &
Plataformas de Defensa Civil de los GTGRD y PDC a nivel Regional y Local. z
L (PDC).
* |dentificar los ¢ Procedimientos para « El facilitador conforma Equipos de Trabajo, para | * Equipo Multimedia. 30 minutos
procedimientos para la Declaratoria de Estado de discutir los casos presentados sobre la * Laptop.
Declaratoria de Estado de | Emergencia. Declaratoria de Estado de Emergencia. e Ecran.
Emergencia. * Los participantes a través de un Informe ¢ Informe Técnico parala
Técnico analizaran el esquema utilizado para la Declaratoria del Estado de
presentacién del Informe para la Declaratoria de | Emergencia.
Estado de Emergencia de la localidad. |
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NOMBRE
CURSO TALLER EVALUACION DE DANOS Y ANALISIS DE NECESIDADES EDAN - PERU.
COMPETENCIA
Aplicar adecuadamente los formularios establecidos para la Evaluacién de Dafios y Andlisis de Necesidades — EDAN PERU, que permitan la
recoleccidn de informacién exacta, cualitativa y cuantitativa ante la ocurrencia de un evento de origen natural o inducido por el hombre.
N2 DE SESIONES DE APRENDIZAJE
¢ Cursc Conocimientos Basicos de Evaluacion de Dafios y Analisis de Necesidades (Fase Virtual Asincronica a través de la Flataforma ’
Indeci@Educa). .m
» 2 sesiones de aprendizaje de 8 horas académicas (Fase Presencial). Nota: Para pasar a la fase presencial, el participante debe haber aprobado la | 3 N
fase virtual con nota igual o mayor a 14. |8 W
PUBLICO OBJETIVO R
* Funcionarios y servidores publicos de los tres niveles de gobierno que desempefian funciones en gestién del riesgo de desastres y COE. mm X
« Integrantes de los Grupos de Trabajo en Gestién del Riesgo de Desastres y Plataformas de Defensa Civil. ag
* Personal de las FFAA y PNP. w_m
* VVoluntarios en emergencia y rehabilitacion - VER. ) m,&
DOCUMENTACION QUE DEBE PRESENTAR EL PARTICIPANTE
* Ficha de Inscripcién de Datos del Participante.
* Plantilla de Importacién de Datos del Participante.
e Carnet de identidad de las FFAA y PNP.
» Certificado del Curso Gestion Reactiva del Riesgo de Desastres.
* Constancia que acredite Vinculo Laboral Actualizado.
« Documento que lo acredite como integrante de la PDCy GTGRD
* Constancia firmada por |a Autoridad competente (en caso del VER). |
DESARROLLO DE CAPACIDADES
* El Curso Taller EDAN - PERU esté4 centrado en el marco de estas capacidades:
« |dentificar los aspectos normativos de |a Ley del SINAGERD y su Reglamento, con respecto a las funciones y competencias del proceso de
Respuesta de la Gestion Reactiva del Riesgo de Desastres.
* Conocer el marco conceptual de la Evaluacién de Dafios y Analisis de Necesidades - EDAN PERU
» Explicar y aplicar el correcto llenado de los Formularios de la Evaluacién de Dafios y Analisis de Necesidades - EDAN PERU
ESTRATEGIAS METODOLOGICAS
104
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Las estrategias metodoldgicas utilizadas para el desarrollo del Curso Taller EDAN, estd enmarcada en capitalizacion de la experiencia (recojo de ]
saberes previos), lluvia de ideas, didlogo participativo, andlisis de casos, cuadres sindpticos, entre otros, favoreciendo un aprendizaje
significativo. La metodologia activo - participativa esta organizada en cuatro componentas que permite que el participante:
* Construya su propic aprendizaje Mediante la capitalizacién de su experiencia con la interaccion entre facilitadores y participantes.
« Aplique en la practica los contenidos de aprendizaje Tenga un nivel de comprension del contenido tedricoy préctico planteado, asi como la
manera de abordarlos y validarlos.

« Compromiso Adopte una actitud de compramiso, de responsabilidad, solidaridad y perseverancia ante las acciones de la Gestién Reactiva del

. ORDONEZ TAPIA

Riesgo de Dasastres. vu m
* Diversificacion y Contextualizacién de los Aprendizajes Responda a su individualidad y necesidaces da cambio segun su realidad 2 m
EVALUACION | aulee
e Primera Evaluacién ke
El participante debera haber desarrollado y aprobado previamente el Curso EDAN de la fase virtual. mm
* Evaluacién de entrada ©

Se considera una evaluacion de entrada, que permitird identificar los conccimientos y experiencia de los participantes. Se preparara una prugba
corta de seleccion. No se considera para el promedio final.

P1 = Evaluacién Escrita (Evaluacién de Entrada),
* Evaluacion de Proceso

Se consideran dos evaluaciones de aprendizaje (ejercicio practico) que seran administradas por el facilitador correspondiente, cuyo promedio

0
= (=]
sera la evaluacién de proceso. _ﬂ N 3
P2 = Formulario: Evaluacién Rapida. P4 = Formulario: Empadronamiento Medios de Vida. 18 .Wmuo..b
P3 = Formulario: Empadronamiento Familiar.  P5 = Fermulario: Consolidacion de ls Infarmacion. o% 0
PX=P2+P2+P4+P5/4 PX = Promedio de los ejercicios practicos

e Evaluacién de salida

Comprende una evaluacién de conocimientos de los aprendizajes logrados por los participantes.

P6 = Evaluacion de Salida

¢ Promedio Final

El promedio final (PF) sera de la siguiente manera:

PF=EP+E6/2 )
CERTIFICACION

Al finalizar el programa, los participantes que hayan presentado la documantacion detallada, aprobado el curso con nota igual o mayor a 14 (en
la escala vigesimal) y cumplido con el 100% de asistencia, recibirdn un certificado emitido por el INDECI.
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ESTRUCTURA CURRICULAR

PRIMERA SESION FASE PRESENCIAL
CAPACIDADES CONTENIDO CONCEPTUAL ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS Y MATERIALES | TIEMPO
« |dentificar los aspectos * Ley SINAGERD * Presentacion de un video motivador sobre la * Equipo Multimedia. 60 my
normativos de la Ley del * Estructura, Funciones, Realidad Fenomenoldgica del Peru. e Laptop. 3
SINAGERD y su Procesos y Sub Procesos de « El facilitador capitalizara la experiencia de los e Ecran.
Reglamento, con respecto | Ley 29664 del SINAGERD. participantes, a través de lluvia de ideas sobrela | * Video.

a las funciones y
competencias en el
proceso de Respuesta de |a
Gestion Reactiva del
Riesgo de Dasastres

* Reglamento de la Ley N°
29664, * Funciones y
Competencias en el proceso
de Respuesta de la Gestidn
Reactiva del Riesgo de
Desastres

fenomenologia que ocurra en su ambite
jurisdiccional.
* Aplicacion de una Evaluacion Diagnostica,

INVERSIONES Y
GENERALES GM-#

» Conocer el marco
conceptual de la EDAN
PERU.

* Marco no.:nmnEm_ de la
EDAN PERU.

« El facilitador presentara un video motivador de
la EDAN PERU.

* El facilitador formulara preguntas sobre el videa
motivador a través de lluvia de ideas.

« E| facilitador a través de la catedra expositiva y
un PPT construira el marco conceptual de la
EDAN PERU.

e Equipo Multimedia.

¢ Equipo de sonido.

* Laptop.

® Ecran.

* Video motivacional.

» Formularios EDAN Peru.
e PPT.

60 minutos

e Explicar el corracto
llenado de los diferentes
campos de los formularios
de la EDAN PERU.

* Llenado de los Formularios
de la EDAN PERU:
Formularios: Rapido y
Empadronamiento Familiar.

* El facilitador formara equipos de trabajo, para
analizar casos practicos sobre diferentes
escenarios de riesgo, para el llenado del
Farmulario 1: Evaluacién Répida

* El facilitador formara equipos de trabajo, para
analizar casos practicos sobre diferentes
escenarios de riesgo, parz el llenado del
Formulario 2: Empadronamiento Familiar”.

* El participante a través de una plenaria
presentara el trabajo individual de los casos
practicos.

¢ Equipo Multimedia.

¢ Equipo de sonido.

¢ Laptop.

® Ecran.

» Formulario 1y 2 EDAN
PERU.

e Situaciones caso.

240
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SEGUNDA SESION FASE PRESENCIAL

Empadronamiento
de Medlios de Viday
Consolidacidn de la
Informacién de la EDAN
PERU

Empadronamiento de Madios
da Vida y Consolidacién de la
Informacién.

Formulario: Empadronamiento de Medios de
Vida"”

¢ E| facilitador formara equipos de trabajo, para
analizar casos practicos sobre diferentes
escenarios de riesgo, para el llenado del
Farmulario: Consolidacion de la Informacién”.

¢ El participante a través de una plenaria
presentara el trabajo individual de los casos
practicos.

® Situaciones caso.

* Formulario EDAN PERU:
Empadronamiento de
Medios de Vida.

e Formulario EDAN PERU:
Consolidacién de la
Informacién.

CAPACIDADES CONTENIDO CONCERPTUAL ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS Y MATERIALES | TIEMPO
e Explicar el corracto ¢ Llenado de los diferentes * Bl facilitador formara equipos de trabajo, para * Equipo Multimedia. 360
llenado de los diferentes campos de la EDAN FERU: analizar casos practicos sobre diferantes * Laptop. minutos
campos de los formularios | Formularios: escenarios de riesgo, pare el llenado del ® Ecran.

INVERSIONES Y SER
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e CRPARTESS | SRS (PRI | Pl & TR Lo

NOMBRE

- CURSO TALLER CENTRO DE OPERACIONES DE EMERGENCIA COE - SINPAD. B
COMPETENCIA 2
Administrar el adecuado funcionamientc y operatividad de un Centro de Operaciones de Emergenicia y su registro en el SINPAD, en los tres G

_niveles de gobierno | w
N2 DE SESIONES DE APRENDIZAJE 24 XIS
2 sesiones de aprendizaje de 8 horas académicas. | ms o.m
PUBLICO OBJETIVO NN
« Funcionarios y Servidores Publicos de los tres niveles de gobierno que integran un Centro de Operaciones de Emergencia. mm

|« Personal de las Direcciones, Gerencias / Subgerencias de Gestion del Riesgo de Desastres u oficinas de Defensa Civil. mm

DOCUMENTACION QUE DEBE PRESENTAR EL PARTICIPANTE

s Plantilla de Importacién de Datos del Participante.

* Ficha de Inscripcion de Datos del Participante.

e Constancia de Vinculo Laboral vigente.

« Certificado del Curso Taller Evaluacién de Dafos y Analisis de Necesidades - EDAN PERU (copia simple)

DESARROLLO DE CAPACIDADES

El Programa Curricular del Curso Taller Centra de Operaciones de Emergencia - COE SINPAD asté centrado en el desarrollo de capacidades
referidas a:

« Reconocer la importancia del Centro de Operaciones de Emergencia, en el marco de la normativa del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres.

« Comprender la organizacién, funciones y articulacién de los Centros de Operaciones de Emergencia, en sus tres niveles de gobierno.

« Identificar las funciones y productos de cada médulo del Centro de Operaciones de Emergencia, en sus tres niveles de gobierno.

» Identificar las herramientas de informacién geografica que utiliza el Centro de Operaciones de Emergencia, que conlleven al manejoy
procesamiento de las mismas. * Realizar el registro de los datos sobre las emergencias en la herramienta informatica Sistema de Informacion
Nacional para la Respuesta y Rehabilitacidn - SINPAD.

» Gestionar la informacién de un peligro y/o peligro inminente en caso de una emergencia o desastre.

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Las estrategias metodoldgicas utilizadas para el desarrollo del Curso Taller Centro de Operaciones de Emergencia COE - SINPAD, esta enmarcada
en Lluvias de Ideas, Capitalizacion de la Experiencia (recojo de saberes previos), Dialogo Participativo, Andlisis de Casos y Trabzjo en Equipo,
favoreciendo un aprendizaje participativo. La metodologfa participativa esta organizada en cuatro componentes que permite que el participante:
__* Construya su propic aprendizaje Mediante |a capitalizacién de su experiencia con |a interaccion entre facilitadores y participantes.
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« Aplique en la practica los contenidos de aprendizaje Tenga un nivel de comprensian del contenido teéricoy practico planteado, asi como la
manera de abordarlos y validarlos.

« Compromiso Adopte una actitud de compramiso, de responsabilidad, sclidaridad y perseverancia ante las acciones de la Gestion Reactiva del
Riesgo de Dasastres.

« Diversificacion y Contextualizacién de los Aprendizajes Responda a su individualidad y necesidades de cambio segun su realidad.

EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
® Evaluacién de Entrada

corta de seleccion. No se considera para el promedio final.
P1 = Evaluacion Escrita (Evaluacion de Entrada)

sera la evaluacion de proceso.

P2 = Evaluacién: De las exposiciones del primer dia.

P3 = Evaluacién: De los productos presentados por los grupos segun casuistica.
EP=P2+P3/2

» Evaluacién de salida: (ES)

La evaluacién de salida serd una prueba ascrita.

ES = Prueba Escrita

« Bl promedio final (PF) sera de la siguiente manera: PF = EP + ES /2

Se considera una evaluacian de entrada, que permitird identificar los conocimientos y experiencia de los participantes. Se preparara una prueba

« Evaluacién de proceso (EP) Habré dos evaluaciones de aprendizaje que seran administradas por el facilitador correspondiente, cuyo promedio

CERTIFICACION

la escala vigesimal) y cumplido con el 100% de asistencia, recibiran un certificado emitido por el INDECI.

Al finalizar el programa, los participantes.que hayan presentado la documentacion detallada, aprobado el curso con nota igual o mayor a 14 (en

ESTRUCTURA CURRICULAR
PRIMERA SESION
CAPACIDADES CONTENIDO CONCEPTUAL ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS Y MATERIALES | TIEMPO J
« Reconocer la importancia | ® Centro de Operaciones de » E| facilitador presentard un video del COE. ¢ Equipo Multimedia. 60 minutos |
del COE, en el marco dela | Emergencia en el Marco de la |  El facilitador a traves de la catedra expositivay | ¢ Laptop.
normativa del Sistema narmativa del Sistema el uso de un PPT construye el concepto del Centra | ® Ecran.
de Operaciones de Emergencia. * Video del COE.
109
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Nacional de Gestién del
Riesgo de Desastres.

Nacional de Gestién del
Riesgo de Desastres,

* PPT

* Comprender la * Lineamientos para la * El facilitador explicara la organizacién vy * Equipo Multimedia. 130
organizacién, funcionesy | Organizacidny funciones de cada médula del COE * Lap Top. minut
articulacion de los COE, en | Funcionamienta de los * Se presentara un ejercicio de situaciones de * Ecran. z
sus tres niveles de Centras de Operaciones de caso con la finalidad de activar los diferentes * Situaciones caso. .m.. m
gobierno. Emergencia, en los tres mddulos del COE, en caso de una emergencia o w3 ¥
niveles de gobierno desastre. AN VG
* Se formaran eguipc de trabajo para asumir mm
reles, responsabilidades y funciones de acuerdo a mm
L cada médulo del COE. o |$
* |dentificar las funcianes y | ® Funcionamiento de los * El facilitador formara equipos de trabajo y * Equipo Multimedia. 120
productos de cada modula | médulos y productos del presentara un ejercicio de situaciones da caso * Lap Top. minutos
del COE, en sus tres niveles | Centra de Operaciones de con la finalidad de ohtener los productos del COE. | e Ecran,
de gobierno. Emergencia, en los tres Ejemplo: Nota de Prensa, Reparte, Preliminar, ¢ Situaciones caso.
niveles de gobierno. Boletines Sismicos, etc. * Productos del COE:
Notas de Prensa,
Reportes, Preliminar,
Boletines Sismicos, etc.
* |dentificar las * Herramientas de * El facilitador a través de lluvias de ideas recoge | * Equipo Multimedia. 120
herramientas de informacidén geagréfica: Visor | opiniones de los participantes, sobre las * Lap Top. minutos
informacién geografica SINPAD, SIRAD, ARCGIS, herramientas de:informacién geogréfica. * Ecran.
que utiliza el COE, que GOOGLE EARTH, para * El facilitador formaré equipos de trabajo, para * Papelotes.
conlleven al manejo y determinar los escenarios de | realizar un gjercicio de situaciones de caso para el | ® Plumones.
procesamiento de las riesgos. funcionamiento de las herramientas de * Maskinteng.
mismas. informacidn geogréfica: visor SINPAD, SIRAD, ¢ Pizarra acrilica.
ARCGIS, GOOGLE EARTH. * Formato de mensaje
para el ejercicio.
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SEGUNDA SESION
CAPACIDADES CONTENIDO CONCEPTUAL ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS Y MATERIALES | TIEMPO ]
* Realizar el registro de los |  Registro de datos sobre las | » El facilitador explica el procedimiento de * Equipo Multimedia. 180
datos sobre las emergencias en la ingreso de datos al Sistemia de Informacion * Lap Top. minutos
emergencias en la herramienta informética del Nacional para |a Respuesta y Rehabilitacién. * Ecran,
herramienta informatica SINPAD. * Los participantes a traveés de situaciones de ¢ Sistema de Informacién
Sistema de Informacién caso de una emergencia o desastre realizaran el Nacional parala
Nacional para la Respuesta manejo y uso del aplicativo. Respuesta y

_y Rehabilitacién - SINPAD Rehabilitacidn, ]
* Gestionar la informacién | ¢ Informacién de peligro y/o * El facilitador formara equipos de trabajo, para * Equipo Multimedia. 60 minutos
de un peligro y/a peligro peligro inminente realizar la simulacién de un peligro inminente * Lap Top. .
inminente en caso de una * El facilitador farmara equipos de trabajo, para * Ecran.
emergencia o desastre. realizar un ejercicio cle situaciones de caso para * Situaciones caso sobre

gestionar lz informacién de peligro y/o peligro peligroinminente.
L inminente.




NOMBRE
CURSO TALLER PLAN FAMILIAR DE EMERGENCIA “LA SEGURIDAD EMPIEZA EN CASA.

' COMPETENCIA
Comprender la importancia de organizar un Plan Familiar de Emergencia, que contribuya a una 6ptima respuesta asumiendo una actitud
proactiva ante un peligro recurrente dentro de su localidad o comunidad.

N2 DE SESIONES DE APRENDIZAJE
1 sesion de aprendizaje de 8 horas académicas.

PUBLICO OBJETIVO

* Funcionarios y Servidores Publicos de las Oficinas de Gestién del Riesgo de Desastres o Defensa Civil de los Gobiernos Regionales o Locales.
* Lideres Comunales y Directivos de Organizaciones de Base, miembros de la Directiva de la Asociacién de Padres y Madres de Familia, con
disposicion a desarrollar réplicas de lo aprendido en su organizacién.

* Responsable y/o representante de Tambos.

* Voluntarios en Emergencia y Rehabilitacién (VER).

_* Poblacién provincial, distrital y rural.

DOCUMENTACION QUE DEBE PRESENTAR EL PARTICIPANTE

* Plantilla de Importacién de Datos del Participante.

* Ficha de Inscripcidn de Datos del Participante.

* Carta de compromiso de realizar el efecto multiplicacdor en las Comunidades, Organismos de Base, Asociacién de Padres de Familia, Sociedad
organizada, entre otros.

_* Constancia de pertenecer a un Pragrama de Voluntariado VER.

DESARROLLO DE CAPACIDADES

El Curso Taller Plan Familiar de Emergencia “La Seguridad Empieza en Casa” est4 centrado en el desarrollo de capacidades:

* |dentificar el peligro, vulnerabilidad y riesgo.

* Comprender la importancia del Combo de la supervivencia.

* Reconocer la importancia de la comunicacién en casa de emergencia.

¢ Comprender las acciones de preparacicn, respuesta y rehabilitacién.

* Elaborar el Plan Familiar de Emergencia, considerando el croquis de su vivienda y las estrategias de accidén frente a una emergencia o desastre.

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Las estrategias metodoldgicas utilizadas para el desarraollo del Curso Taller Plan Familiar de Emergencia “La Seguridad empieza en Casa”, esté
enmarcada en Lluvias de Ideas, Capitalizacién de |a Experiencia (recojo de saberes previos), Didlogo Participativa, Andlisis de Casos y Trabajo en
| Equipo, favareciendo un aprendizaje participativo.
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La metodologia participativa estd organizada en cuatro componentes que permite que el participante:

* Construya su propio aprendizaje Mediante |a capitalizacién de su experiencia con la interaccién entre facilitadores y participantes.

* Aplique en la préctica los contenidos de aprendizaje Tenga un nivel de comprension del contenido tedrico y practico planteado, asi como la
manera de abordarlos y validarlos.

* Compromiso Adopte una actitud de compramiso, de responsabilidad, sclidaridad y perseverancia ante las acciones de la Gestion Reactiva del
Riesgo de Desastres,

* Diversificacién y Contextualizacién de los Aprendizajes Responda a su individualidad y necesidacles de cambio segun su realidad.
EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
* Evaluacién de Entrada

participantes. Na se considera para efectos del promedio final.
¢ Evaluacién de proceso (EP)

Se considerard una evaluacién de entrada, que permitira, a través de la intervencién de los participantes, capitalizar la experiencia de los
Se considerara |3 escala vigesimal. Habrd dos evaluaciones de aprendizaje que serén administradas por el facilitador correspondiente, cuyo
promedio serd la evaluacién de proceso.

EP =EP1+EP2/2

EP1 = Evaluacién: Exposicién grupal (elahoracién: cuadro de doble entrada sobre el peligro, analisis de |a vulnerabilidad y estimacién del riesgo).

EP2 = Evaluacion: Identifica acciones en la preparacién, respuesta y rehabilitacién frente a una emergencia.
* Evaluacion de salida (ES)

GENERALES GM &
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2
3

GERENTE

B g
e 5%
La evaluacién de salida de los participantes estara centrada en | elaboracidn del Plan Familiar de Emergencia. ....m W._.m,m_
El promedio final (PF) sera de la siguiente manera: PF = EP+ ES / 2 ‘S .wa
CERTIFICACION =2 2aC
Al finalizar el programa, los participantes que hayan presentado la documentacion detallada, aprobado el curso con nota igual o mayor a 14 {en .M - mm_
la escala vigesimal) y cumplido con el 100% de asistencia, recibiran un certificado emitido por el INDECI, R "..M o
1O
ESTRUCTURA CURRICULAR
PRIMERA SESION
CAPACIDADES CONTENIDO CONCEPTUAL ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS Y MATERIALES | TIEMPO J
* |dentificar el peligro, * Definicién de términos: * El facilitador capitaliza la experiencia de los * Equipo Multimedia. 90 minutos
analiza la vulnerabilidad y |  Peligro. participantes con la ayuda de un PPT y como * Lap Top.
estima el riesgo. * Vulnerabilidad. estrategia |a lluvia de ideas. * Ecran.
113
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* Riesgo.

* Se formaran equipos de trabajo para realizar la
conceptualizacin de la terminologia de peligro,
vulnerabilidad y riesgo.

L
27

* Comprender la
importancia del Comho de
la Supervivencia.

* Organizacién del Combo de
Supervivencia: La Mochila
para Emergencia y |a Caja de
reserva.

* Se formaran equipos de trabajo para organizar
la Mochila para Emergencias y la Caja de Reserva
a través de material didactico.

* PPT de Mochila para Emergencias,

* Equipo Multimedia.

* Lap Top.

* Ecran.

* Fichas de articulos de la
Mochila de Emergencia y
Cajas de Reserva.

0
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* Reconocer la importancia
de la comunicacion en
caso de emergencia.

* Medios de comunicacién en
caso de emergencia:

* Linea 115,

* Cémo dejar mensaje de voz.
* Cémo escuchar el mensaje.

* El facilitador realizara juego de roles con los

participantes para utilizar la herramienta de
comunicacion 119.

* Equipo Multimedia.
* Lap Top.

* Ecran.

* Celulares.

30 minutos

* Comprender las acciones
de preparacién, respuesta
y rehabilitacion.

* Acciones preparacion,
respuesta y rehabilitacion
ante los fendmenos més
recurrentes en su comunidad.

* El facilitador realizaré juego de roles con los
participantes para desarrollar las acciones de la
Preparacién, Respuesta y Rehabilitacién ante una
emergencia asignada.

* Equipo Multimedia.
* Lap Top.
* Ecran.

90 3=E3m|

* Elaborar el Plan Familiar
de Emergencia
considerando el croquis de
su vivienda.

* Plan Familiar de Emergencia
* Estrategias de accidn frente
a una emergencia o desastre.

* El facilitador realizara juego de roles con los
participantes para socializar el Plan Familiar de
Emergencia.

* A través del didlogo participativo se daran a
conocer algunas acciones frente a situaciones de
ermergencia o desastre,

|

* Equipo Multimedia.
* Lap Top.

e Ecran,

* Plan Familiar de
Emergencia.

90 minutos
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NOMBRE
CURSO TALLER MAPA COMUNITARIO DE RIESGOS.

COMPETENCIA

Elaborar el mapa de riesgos de su comunidad o localidad, identificando las zonas de vulnerabilidad a fin de establecer una escala de priaridades

de atencidn que permitan implementar asertivamente acciones preventivas y/o de respuesta en los diferentes escenarios de riesgo.
N2 DE SESIONES DE APRENDIZAJE

02 sesiones de aprendizaje de 08 horas académicas.
PUBLICO OBJETIVO

* Funcionarios y Servidores Publicos de los tres niveles de gobierno que desempefian funciones en las oficinas de GRD o Defensa Civil.
* Integrantes de los Grupos de Trabajo y Plataformas de Defensa Civil.

* Organizaciones Comunales (comunidades Campesinas, Comunidades Nativas, entre otras).
¢ Personal de las FFAA, PNP y CGBVP.

* Responsables de Tambos.
* Voluntarios en emergencia y rehabilitacién (VER).
* Poblacion organizada en el dmbito provincial, distrital y rural.

INVERSIONES Y SERVIC

GENERALES G

TAPIA -

)

DOCUMENTACION QUE DEBE PRESENTAR EL PARTICIPANTE

* Plantilla de Importacion de Datos del Participante.

* Ficha de Inscripcién de Datos del Participante.

* Carnet de identidad del personal de las FFAA y PNP.

* Constancia que acredite Vinculo Laboral actualizado.

* Certificado del Curso Gestién Reactiva del Riesgo de Desastres.
* Documento que lo acredita como Voluntario VER.
DESARROLLO DE CAPACIDADES

El Curso Taller Mapa Comunitario de Riesgos estd centrado en el desarrollo de capacidades:
* |dentificar las caracteristicas fenomenolégicas y geograficas de su comunidad.

* Aplicar correctamente el recojo de la informacién para la elaboracién del Mapa Comunitario de Riesgos.
* Conocer los peligros, vulnerabilidades, recursos y niveles de Riesgo

* |dentificar factores y niveles de riesgo.

* |dentificar los peligros y determinar la posibilidad de ocurrencia.

* Determinar y clasificar los recursos de una zona determinada.

* Determinar las vulnerabilidades y correlacionarlas frente a los peligros.
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Plan de Educacisn Comunitania ¥nte Ricsgos de Desastres del Disthite de Nuevo (Chimbote

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Las estrategias metodoldgicas utilizadas para el desarrollo del Curso Taller Mapa Comunitario de Riesgos, estd enmarcada en Lluvias de Ideas,
Capitalizacion de la Experiencia (recojo de saberes previos), Didlogo Participativo, Analisis de Casos y Trabajo en Equipo, favoreciendo un
aprendizaje participativo. La metodologia participativa esta organizada en cuatro componentes que permite que el participante:

* Construya su propio aprendizaje

Mediante la capitalizacion de su experiencia con la interaccidn entre facilitadores y participantes.

e Aplique en |a practica los contenidos de aprendizaje

Tenga un nivel de comprensién del contenido tedrico y practico planteado, asi como la manera de abordarlos y validarlos.

* Compromiso

Adopte una actitud de compromiso, de responsabilidad, solidaridad y perseverancia ante las acciones de la Gestién Reactiva del Riesgo de
Desastres.

« Diversificacion y Contextualizacién de los Aprendizajes

Responda a su individualidad y necesidades de cambio segun su realidad.

EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

* Prueba de Entrada

Se considera una prueba, la cual permitira identificar los conocimientos y experiencias de los participantes en emergencias y desastres. No se
considera para efectos del promedio final.

* Evaluacién de proceso (EP)

En el médulo donde se indique tanto P1 como P2, habra una evaluacién de aprendizaje que sera administrada por el facilitador correspondiente. ;
P1 = Ejercicio practico de llenado de formatos con casuistica presentada para el lugar. .m

P2= Elaboracion de mapa de peligro, mapa de recursos y mapa de vulnerabilidades con material didactico preparado.
EP=P1+P2/2

* Evaluacion de salida (ES)
La evaluacién final de los participantes estara centrada en una prueba objetiva de los conocimientos brindados ES1 y en el ejercicio, ES2.
ES1 = Prueba escrita relacionada a los conceptos del mapa comunitario de Riesgos.

ES2 = Practica grupal de elaboracién del mapa comunitario de riesgos, identificando los niveles de riesgo, roles y funciones. Utilizacién de
casuistica y material didactico preparado.

ES =ES1+ES2/2

* Promedio Final (PF)

El promedio final (PF) serd de la siguiente manera: EF = EP+ ES / 2

CERTIFICACION

&
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Al finalizar el programa, los participantes que hayan presentado la documentacién detallada, aprobado el curso con nota igual o mayor a 14 {en la
escala vigesimal) y cumplido con el 100% de asistencia, recibiran un certificado emitido por el INDECI.
ESTRUCTURA CURRICULAR
PRIMERA SESION
CAPACIDADES CONTENIDO CONCEPTUAL ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS Y MATERIALES | TIEMPO
* Conocer los peligros y * |dentificar y analizar el * El facilitador presentara un video relacionadoa | » Equipo Multimedia. 60 minutak
analizar las concepto de peligro. peligros y vulnerabilidades. Posteriormente * Lap Top.
vulnerabilidades en el * Analizar las formard equipos de trabajo para identificar los * Ecra.
mapa de su comunidad, Vulnerabilidades peligros y analizar las vulnerabilidades de su * PPT
mas visibles de su comunidad. | comunidad.
* Aplicar correctamente el |  Formulario de la * El facilitador explica a través de un PPTy la * Equipo Multimedia. 120
recojo de la informacidn compaosicion familiar que se catedra expositiva y participativa, el llenado de * Lap Top. minuto
de los formularios del ubica en la comunidad. los formularios del Mapa Comunitario de Riesgos. | * Ecran.
Mapa Comunitario de * Formulario que identifica * El facilitador formaré equipos de trabajo, para * Formularios del Mapa
Riesgos. peligros, vulnerabilidades, analizar los escenarios de riesgo. Comunitario de Riesgos.
recursos y niveles de riesgo
* Determinar y clasificar * Clasificacién de los recursos | e El facilitador formara equipos de trabajo, donde | ¢ Equipo Multimedia. 120
los recursos de una zona de una zona de la comunidad. | cada grupo trabajard el levantamiento de * Lap Top. minutos
determinada. Informacién de los recursos, a través de * Ecran.
situaciones de caso
SEGUNDA SESION i
CAPACIDADES CONTENIDO CONCEPTUAL ESTRATEGIAS METODOLOGICAS f RECURSOS Y MATERIALES | TIEMPO = 3
* Elaborar el Mapa * Etapas de Mapa * El facilitador formard equipos de trabajo, para * Equipo Multimedia. 180 _ 8 w.._%
Comunitario de Riesgos Comunitario de Riesgo. socializar los mapas comunitarios de riesgo. * Lap Top. AULQS QH
® Ecran. NS % %
| * Mapas comunitarios, §Z2aC
s OF
2 o
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e Estimar los niveles de * Riesgo Alto * El facilitador formara equipos de trabajo, para * Equipo Multimedia. 120
riesgo. * Riesgo Medio socializar los niveles de riesgo de la comunidad. * Lap Top. minutos
* Riesgo Bajo. * Ecran.

¢ Formular acciones de * Acciones de compromiso. * El facilitador formara equipos de trabajo, para * Equipo Multimedia. 120
compromiso para la socializar les niveles de riesgo de la comunidad. * Lap Top. minutos
comunidad. * Ecran.
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IP. N¢ 93027

REG. OSCE C 9305

eedpisessenfresssnnsssnssnns

118
Blencotan para Todoo C C




Sl Diow de Educaciin Gomandtania stute Riesgos de Desastres del Distrito de Nuevo Chimdbote

NOMBRE
CURSO TALLER INSTALACION Y GESTION DE ALBERGUES TEMPORALES.

COMPETENCIA

Organizar de manera eficiente la instalacién y distribucién de albergues temporales, ante la ocurrencia de una emergencia o
desastre, siguiendo los lineamientos establecidos de seleccidn y ubicacidn.

N2 DE SESIONES DE APRENDIZAJE
2 sesiones de aprendizaje de 8 horas académicas

PUBLICO OBJETIVO
* Funcionarios y Servidores Publicos integrantes de las entidades de Primera Respuesta.

* Funcionarios y Servidores Publicos de los Gobiernos Regionales y Locales que integran los Grupos de Trabajo de Gestién de Riesgos de
Desastres y las Oficinas de Gestion del Riesgo de Desastres o Defensa Civil.

* Presidentes de Juntas Vecinales.
¢ Voluntarios en Emergencia y Rehabilitacion (VER).

DOCUMENTACION QUE DEBE PRESENTAR EL PARTICIPANTE

Los participantes deben presentar la siguiente documentacion:

¢ Plantilla de Importacién de Datos del Participante.

* Ficha de Inscripcién de Datos del Participante.

* Carnet de acreditacion de las FFAA, PNP y CGBVP.

* Documento que acredite vinculo laboral actual para servidores de Gobierno Regional y Local.
» Carta de presentacion para presidentes de juntas vecinales.

* Carta de presentacion del gobierno regional/local para los VER

DESARROLLO DE CAPACIDADES

El Programa Curricular del Curso Taller Instalacién y Gestidn de Albergues Temporales esté centrado en el desarrollo de capacidades:
* Comprender la importancia de la instalacién y gestién de albergues temporales

* Explicar la diferencia entre los tipos de albergues temporales.

* Reconocer los criterios de seleccién y ubicacidn para la instalacién de albergues temporales.

* Localizar los lugares destinados como albergues temporales en su localidad.

¢ Recoger informacion de las nacesidades de la poblacidn afectado y damnificada,

* Conocer los mecanismos de coordinacién para la administracién de los albergues temporales.

* Elaborar croquis de albergue temporal segun el lugar determinado.

1777

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS
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S5 Dl de Sducaciin Comunitaria Ante Ricsgos de Desastres del Distrito de Nuevo Chimbate

Las estrategias metodoldgicas utilizadas para el desarrollo del Curso Taller Instalacién y Gestion de Albergues Temporales, esta enmarcada en
Lluvias de Ideas, Capitalizacion de la Experiencia (recojo de saberes previos), Didlogo Participativo, Andlisis de Casos y Trabajo en Equipo,
favoreciendo un aprendizaje participativo. La metodologia participativa esta organizada en cuatro componentes que permite que el
participante:

* Construya su propio aprendizaje Mediante |a capitalizacién de su experiencia con la interaccién entre facilitadores y participantes.

* Aplique en la préctica los contenidos de aprendizaje Tenga un nivel de comprension del contenido tedrico y practico planteado, asi como la
manera de abordarlos y validarlos.

* Compromiso Adopte una actitud de compromiso, de responsabilidad, solidaridad y perseverancia ante las acciones de la Gestién Reactiva
del Riesgo de Desastres.

* Diversificacion y Contextualizacién de los Aprendizajes Responda a su individualidad y necesidades de cambio segun su realidad.

EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

* Examen de Entrada

Se considera una evaluacién de entrada, que permitira identificar los conocimientos y experiencia de los participantes, para ir reformulando
en base a ello las sesiones de aprendizaje. No se considera para efectos del promedio final.

* Evaluacion de proceso (EP)

Se considerara la escala vigesimal. Habra dos evaluaciones de aprendizaje que serdn administradas por el facilitador correspondiente, cuyo
promedio sera la evaluacion de proceso.

EP=P1+P2/2

* Evaluacién de salida (ES)

La evaluacién de salida de los participantes estard centrada en el trabajo grupal (3 integrantes) consistente en:

Determinar el lugar en el cual se instalaria un albergue temporal.

Elaborar el croquis de distribucién del albergue temporal con los servicios correspondientes,

El Promedio Final (PF) sera de la siguiente manera: EP+ES = PF

CERTIFICACION
Los participantes que hayan presentado la documentacién completa y logrado los objetivos de capacitacién y desempefio y contando con
una asistencia del 100% y con nota aprobatoria igual 0 mayor a 14 puntos, recibiran un certificado emitido por el INDECI,
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ESTRUCTURA CURRICULAR 18
PRIMERA SESION e
CAPACIDADES CONTENIDO CONCEPTUAL ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS Y MATERIALES | TIEMPO © m
¢ Comprender la * Definicién y funciones de * Definicion y funciones de albergue temporal. | * Equipo Multimedia. 60 ati @
importancia de la albergue temporal. Importancia de la instalacién y gestién de los * Lap Top. 5 <
instalacion y gestion de * Importancia de la instalacion | albergues temporales. * Ecran. W
albergues temporales. y gestion de los albergues * PPT. Yo
temporales. iR
* Explicar |a diferencia * Tipos de albergues * El facilitador formara equipos de trabajo para * Equipo Multimedia. 60 minutos

entre los tipos de

temporales.

Btenestan para Todos
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analizar los tipos de albergues que existen, * Lap Top.
albergues temporales. estableciendo semejanzas y diferencias. * Ecran.
* Reconocer los criterios * Criterios de seleccidon y * El facilitador utilizara un PPT y formara equipos | » Proyector. 120
de seleccidén y ubicacién ubicacién para la instalacién de trabajo para socializar la seleccién y ubicaciéon | » Ecran. minutos
para lainstalacién de de albergues temporales. de albergues temporales, a través situaciones de | * Laptop.
albergues temporales. caso. * PPT.
* Localizar los lugares * Enumera los lugares ¢ El facilitador capitalizara la experiencia de los * Equipo Multimedia. 60 min
destinados como destinados para una participantes a través de lluvias de ideas y lo * Lap Top.
albergues temporales en instalacién y gestién de socializara para determinar el lugar destinado ® Ecran.
su localidad. albergues temporales de su para una instalacién de albergues. * Lluvia de ideas.
localidad.
SEGUNDA SESION

CAPACIDADES CONTENIDO CONCEPTUAL ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS Y MATERIALES | TIEMPO
* Recoger informacién de |  Técnica de recoleccién de * El facilitador explica a través de la catedra * Equipo Multimedia. 120
las necesidades de la datos para recoger las participativa, el llenado de los formularios 2 Cy 2 |  Lap Top.  Ecran. ¢ minutos
poblacién afectada y necesidades de la poblacién D utilizando situaciones de caso. Formularios 2Cy 2D.
damnificada. * Formularios 2 Cy 2D.
* Conocer los mecanismos | ®* Mecanismo para la * Se forman equipos de trabajo, para asociar los | * Equipo Multimedia. 120
de coordinacién para la administracién de los mecanismos para la administracién de los * Lap Top. minutos

| albergues temporales. ® Ecran.

121
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administracién de los

albergues temporales,

albergues temporales, a través de analisis de
€aso.

e Elaborar croquis de
albergue temporal segun
el lugar determinado.

* Instalacién de albergue

temporal de una comunidad.

* El facilitador mediante un PPT explicaré el
croquis para la instalacién de un albergue
temporal. Posteriormente formara equipos de
trabajo, para disefiar y socializar el croquis de la
instalacion de albergue temporal,

* Equipo Multimedia.

* Lap Top.

* Ecran.

* PPT.

* Croquis para la
instalacion de albergues
temporales

180

minutos
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NOMBRE
CURSO TALLER FORMACION DE VOLUNTARIADO EN EMERGENCIA Y REHABILITACION - VER

COMPETENCIA

Comprender la importancia del proceso de voluntariado en los procesos de emergencia, desastres y/o rehabilitacién, asumiendo una actitud
proactiva para el desempefio de sus funciones.

Ne DE SESIONES DE APRENDIZAJE

* Semipresencial: Las sesiones tedricas e informativas se llevan a cabo a través de la Plataforma Indeci@Educa y las sesiones practicas se
llevan a cabo de manera presencial en las respectivas Direcciones Desconcentradas del INDECI. Tiene una duracién aproximada de 31 dias.

* Presencial: Se desarrolla en el contexto curricular del Plan de Educacién Comunitaria en Gestion Reactiva, en base a lo estipulado en el PEC.

PUBLICO OBJETIVO
Las personas que desean formar parte del voluntariado deberan reunir los siguientes requisitos:
» Ser mayor de 16 afios, sin importar nacionalidad, sexo, estado civil, religién, raza, condicién social o econémica.

DOCUMENTACION QUE DEBE PRESENTAR EL PARTICIPANTE

Los participantes deben presentar la siguiente documentacion:

e Plantilla de Importacion de Datos del Participante.

* Para los/las menores de edad (16 a 17 afios) deberan contar con autorizacién escrita de sus padres o tutores o de |z institucion que ejerza
la custodia o tutela y con las restricciones establecidas en la Ley General del Voluntariado. En ningln caso podran realizar labores que sean
de peligro para su integridad fisica, psiquica o0 moral.

* Declaracién Jurada de contar con condicidn y salud fisica y psicolégica para desempefiar las actividades, sustentandose mediante examenes
correspondientes de ser el caso.

e Certificado / Declaracién jurada de no contar con antecedentes penales, policiales ni judiciales.
* Tener disponibilidad temporal y continua para participar en las actividades que se desarrollen en el marco del voluntariado

DESARROLLO DE CAPACIDADES

El Programa Curricular del Curso Taller Formacién de Voluntariado en Emergencia y Rehabilitacién estd centrado en el desarrollo de
capacidades:

» Conocer las funciones y responsabilidades de los actores comprendidos en el proceso de la Gestién Reactiva del Riesgo y su contexto en el
marco de la ley del SINAGERD.

e Conocer las responsabilidades y derechos de un voluntario en el marco de la Ley General del Voluntariado y de los lineamientos del
Voluntariado en Emergencia y Rehabilitacion.

» Aplicar una metodologia adecuada al proceso de recoleccidn de informacién de datos en la EDAN — PERU, en sus respectivos formularios.
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* Conocer el funcionamiento y operatividad de los médulos del Centro de Operaciones de Emergencia, como mecanismo de gestién de la
informacién.

* Gestionar la Asistencia Alimentaria y Aimacenes de Alimentos en situaciones de Emergencias y/o Desastres, que les permitan apoyar a la
gestion de los recursos publicos.

* Organizar un Plan Familiar de Emergencia en su ambito familiar, para contribuir a una dptima respuesta ante peligros recurrentes de su
zona.

* Construir un Mapa Comunitario de Riesgos que les permita identificar y evaluar factores de riesgos, recursos, peligros y vulnerabilidades de
su comunidad, en coordinacién con autoridades.

* Determinar la instalacion de albergues temporales para contribuir a salvaguardar la vida de la poblacién afectada y damnificada ante la
ocurrencia de una emergencia o desastre.

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Las estrategias metodoldgicas utilizadas para el desarrollo del Curso Taller Formacién de Voluntariado en Emergencia y Rehabilitacidn, esta
enmarcada en Lluvias de |deas, Capitalizacién de la Experiencia (recojo de saberes previos), Didlogo Participativo, Anélisis de Casos y Trabajo
en Equipo, favoreciendo un aprendizaje participativo. La metodologia participativa est4 organizada en cuatro componentes que permite que
el participante:

* Construya su propio aprendizaje

Mediante la capitalizacién de su experiencia con la interaccién entre facilitadores y participantes.

* Aplique en la practica los contenidos de aprendizaje

Tenga un nivel de comprension del contenido tedrico y préctico planteado, asf como la manera de abordarlos y validarlos.

e Compromiso

Adopte una actitud de compromiso, de responsabilidad, solidaridad y perseverancia ante las acciones de la Gestién Reactiva del Riesgo de
Desastres.

* Diversificacion y Contextualizacién de los Aprendizajes

Responda a su individualidad y necesidades de cambio seguin su realidad.

N/

EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

* Para |a fase presencial se desarrollaran 3 talleres, los cuales dardn como resultado una evaluacion:
Taller Presencial 1

Taller Presencial 2

Taller Presencial 3

EP=TP1+TP2+TP3/3

* Nota por Asistencia

Blenestan para Todos € C
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Nota de Asistencia

* Evaluaciones del Proceso Formativo Virtual

os

S
Nota del Proceso Formativo Virtual m w
CERTIFICACION > g
Los participantes que hayan presentado la documentacién completa y logrado los objetivos de capacitacion y desempefio (parte presencial y 2 L
virtual) y contando con una asistencia del 100% y con nota aprobatoria igual o mayor a 14 (escala vigesimal), recibirdn un certificado emitido m
por el INDECI. m
ESTRUCTURA CURRICULAR
PRIMERA SESION ;
CAPACIDADES CONTENIDO CONCEPTUAL ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS Y MATERIALES b
* Conocer las funcionesy | » Actores del proceso GRD - * Modalidad Virtual. * Equipo Multimedia. ,mw
responsabilidades de los Reactiva * Lap Top. 30
actores comprendidos en * Marco de la ley del ¢ Plataforma Indeci@ : m._u
el proceso de la Gestién SINAGERD Educa. N.m.u
Reactiva del Riesgo y su WG
contexto en el marco de la mn._

ley del SINAGERD

e Analizar los lineamientos
de Voluntariado en
Emergencia y
Rehabilitacién — VER.

e Lineamientos de
Voluntariado en Emergencia y
Rehabilitacién - VER.

* Modalidad Virtual

® Equipo Multimedia.

e Laptop.

* Plataforma Indeci@
Educa.

* Aplicar una metodologia
adecuada al proceso de
recoleccién de informacién
de datos en la EDAN -
PERU, en sus respectivos
formularios

* Proceso de recoleccidon de
informacion de datos en la
EDAN - PERU

* Modalidad Semi Prasencial — Curso Taller.

e Equipo Multimedia.
* Laptop.

® Pizarra acrilica.

* Plumones.

* Papelotes.

* Formatos EDAN.

08 horas
Virtuales /
08 horas
presenciales

* Conocer el

Btenestar para Todos C
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operatividad de los ® Pizarra acrilica. 04 horas
mdodulos del COE, como e Plumones, presenciales
mecanismo de gestion de e Papelotes
la informacion. e
¢ Gestionar la Asistencia * Proceso de Asistencia * Modalidad Virtual. o ¢ Equipo Multimedia. 08 :o_,&m w
Alimentaria y Almacenes Alimentaria o | *laptop. o
de Alimentos en * Almacenes de Alimentos. .M TMM e Plataforma Indeci@ M
situaciones de t8230| Educa. pANYE
Emergencias y/o Su mw m
Desastres, que les 3 228 ou
permitan apoyar ala s 5 mm
gestion de los recursos g W mm m
publicos \'®

* Organizar un Plan * Plan Familiar de Emergencia | ® Modalidad Virtual. e e Equipo Multimedia. 08 horas
Familiar de Emergencia en | Familiar. s Laptop.

su ambito familiar, para e Plataforma Indeci@

contribuir a una dptima Educa.

respuesta ante peligros

recurrentes de su zona.

e Construir un Mapa * Mapa Comunitario de * Modalidad Semi Presencial - Curso Taller. e Equipo Multimedia. 08 horas
Comunitario de Riesgos Riesgos e Laptop. Virtuales /

que les permita identificar e Pizarra acrilica. 08 horas

y evaluar factores de e Plumones. presenciales

riesgos, recursos, peligros e Papelotes.

y vulnerabilidades de su

comunidad, en

coordinacién con

autoridades.

* Determinar la instalacién | * Albergues Temporales. ¢ Modalidad Virtual. ¢ Equipo Multimedia. 08 horas

de albergues temporales e Laptop.

para contribuir a

126

Btenestar para Todos C C



b

salvaguardar la vida de la
poblacién afectada y
damnificada ante la

S Dl de Educaciin Comunitania, rinte Ricagas de Desastes de Distito de Huewo it

et S

ocurrencia de una
emergencia o desastre,

e Plataforma Indeci@ ]
Educa.

Blenestar para Todos

@

05

3027
CEC93

CIP/N° 9

REG. OS

127




Plan de Educacisn (Comunitaria rénte Riesgos de Desastres del Distnito de Nuevo Chimbote

NOMBRE
CURSO BASICO EQUIPAMIENTO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES PARA RESPUESTA A DESASTRES O
EMERGENCIAS.
COMPETENCIA

Identificar las funciones e implementacién de los sistemas de comunicaciones mas adecuadas para la atencién oportuna en situaciones de
emergencia o desastres.

Ne DE SESIONES DE APRENDIZAJE
2 sesiones de aprendizaje de 8 horas académicas.

PUBLICO OBJETIVO

* Funcionarios y Servidores Publicos que desempefian funciones como operadores de radio (principal ¢ alterno).
* Funcionarios y Servidores Publicos que labaren en un COER / COEL/ COE Sectorial.

DOCUMENTACION QUE DEBE PRESENTAR EL PARTICIPANTE

« Plantilla de Importacién de Datos del Participante.

¢ Ficha de Inscripcion de Datos del Participante.

* Certificado o constancia que acredite laborar en un Centre de Operaciones de Emergencia

DESARROLLO DE CAPACIDADES

El Programa Curricular del Curso Basico del Equipamiento de Tecnologias de Informacién y Comunicacién para respuesta a Desastres o
Emergencias, esta centrado en el desarrollo de las siguientes capacidades:

» Conocer las TIC como herramientas para las situaciones de emergencia

» Conocer e identificar los Sistemas de Comunicaciones.

* Comprender la propagacién de las ondas de radio.

* Operar los instrumentos de medida y herramientas para uso del operador de radio
* Operar los equipos de comunicaciones.

» Conocer los teléfonos satelitales.

» |dentificar los diferentes equipos de comunicaciones.

* Instalar equipos de comunicaciones (fuentes de energia, radio y antena).

* Reconocer las fuentes de energia de redundante.

* |Instalar fuentes de energia de respaldo (kit de panel solar).

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Las estrategias metodoldgicas utilizadas para el desarrollo del Curso Basico del Equipamiento de Tecnologias de Informacién y Comunicacién
para respuesta a Desastres o Emergencias, estd enmarcada en Lluvias de Ideas, Capitalizacion de la Experiencia (recojo de saberes previos),

eajeesssnensonssannnss
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Didlogo Participativo, Analisis de Casos y Trabajo en Equipo, favoreciendo un a
organizada en cuatro componentes que permite que el participante:
* Construya su propio aprendizaje

Mediante la capitalizacion de su experiencia con la interaccidn entre facilitadores y participantes.
* Aplique en la préctica los contenidos de aprendizaje

Tenga un nivel de comprensién del contenido tedrico y préctico planteado, asi como la manera
* Compromiso

Adopte una actitud de compromiso, de responsabilidad, solidaridad y
Desastres.

* Diversificacién y Contextualizacién de los Aprendizajes

Responda a su individualidad y necesidades de cambio segun su realidad.
EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES
* Evaluacion de proceso

prendizaje participativo. La metodologia participativa esta

de abordarlos y validarlos.

perseverancia ante las acciones de la Gestion Reactiva del Riesgo de

_uca_:ﬁmm_ammm:o__oam_ﬂm__mnmmam_nma:qmiow,ua&nmwnm_inmqmm y un (01) examen escrito, cada uno con un coeficiente diferente de
acuerdo al siguiente detalle: » Practica 1: Esquematizacién de una Red de Comunicacién
* Practica 2: Instalar una estacion de radio

* Practica 3: Operar una estacion de radio empleando los procedimientos de trasmisién
EP=P1+P2+P3/3

¢ Evaluacion Escrita

Examen escrito

* Promedio Final: PF = EP + EE / 2
CERTIFICACION

_p:m:m_xmqm_E.om_‘mBP_omum&n_uwﬂmmncm hayan aprobado el curso con nota minima de 14 y cumplido con el 100%
un certificado emitido por el INDECI.

y recepcién de un mensaje

de asistencia, recibiran
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PSSO W RS T LR I = Heam
ESTRUCTURA CURRICULAR
PRIMERA SESION
CAPACIDADES CONTENIDO CONCEPTUAL ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS Y MATERIALES | TIEMPO
* Conocer las TIC como * Conceptualiza las TIC como | e El facilitador mediante el uso de un PPT * Equipo Multimedia. 10 minutos
herramientas para las herramientas de capitaliza la experiencia de los participantes a * Lap Top.
situaciones de emergencia. | comunicacién. través de lluvia de ideas * Ecran,
* Conocer e identificar los | ® Redes de Comunicacién. * El facilitador forma equipos de trabajo para * Equipo Multimedia. 50 minutos
Sistemas de disefiar redes de comunicacién, a través de * Lap Top.
Comunicaciones, ilustraciones y andlisis de caso e Ecran.
¢ Comprender la * Propagacion de las Ondas * El facilitador forma equipos de trabajo y conun | ¢ Equipo Multimedia. 30 minutos
propagacion de las ondas | electromagnéticas. PPT explica la propagacién de las ondas * Lap Top.
de radio. electromagnéticas, a través de situaciones de * Ecran.
€aso.
* Operar los instrumentos | » Instrumentos y * El facilitador forma equipos de trabajo para * Equipo Multimedia. 45 minutos
de medida y herramientas | herramientas del operador de | manipular el multimetro, vatimetro y * Lap Top.
para uso del operador de | radio en los COE. herramientas del operador, a través de practica * Ecran,
radio, dirigida * Multimetro.
* Vatimetro.
* Operar las * Radiocomunicaciones en * El facilitador forma equipos de trabajo para * Equipo Multimedia.
Radiocomunicaciones de una estacion de radio en caso | utilizar las radiocomunicaciones, a través de * Lap Top.
una estacion de radio VHF | de una emergencia o situaciones de caso. ® Ecran.
= M, desastre.
* Usar los procedimientos | * Comunicaciones entre dos * El facilitador forma equipos de trabajo para ¢ Equipo Multimedia.
de Comunicaciones. estaciones de radio. aplicar los procedimientos de comunicacién, a * Lap Top. ™
través de situaciones de caso. * Ecran. M-L
e
18280
2555
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SEGUNDA SESION

CAPACIDADES CONTENIDO CONCEPTUAL ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS Y MATERIALES | TIEMPO
* Operar los equipos de * Equipos de comunicaciones | e El facilitador mediante un PPT explica la * Equipo Multimedia. ¢ 250
comunicaciones. para trasmision y recepcion de | operatividad de los equipos de comunicacién, a Lap Top.  Ecran. minutos

mensajes, en las estaciones. través de situaciones de caso.
* Conocer las fuentes de * Fuentes de energia en los * El facilitador forma equipos de trabajo para ® Equipo Multimedia 30 minutos
energia redundantes. equipos de comunicaciones explicar las fuentes de energia de los equipos de | o Lap Top.

para la atencién de las comunicaciones, a través de lluvias de ideas. ® Ecran

emergencias. e Equipos de

comunicaciones. R

* Conocer los teléfonos * Teléfonos satelitales * El facilitador forma equipos de trabajo para * Equipo Multimedia. 80 minutos
satelitales. * Envio de mensajes a utilizar los teléfonos satelitales, a través de * Lap Top.

teléfonos fijos y celulares. situaciones de caso. * Ecran.

* Teléfonos satelitales.
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NOMBRE

[

CURSO TALLER COMUNICACION SOCIAL EN GESTION REACTIVA DEL RIESGO DE DESASTRES..

i

COMPETENCIA
Gestionar responsablemente su labor de comunicador social asumiendo una actitud proactiva en beneficio de la poblacién
N2 DE SESIONES DE APRENDIZAJE
* 02 Sesiones de aprendizaje de 08 horas académicas

ES Y SFRVI~

GM &

L

:

PUBLICO OBJETIVO

* Periodistas y Comunicadores Sociales de medios de comunicacién Nacional, Regional y Local.

* Estudiantes de Ciencias de la Comunicacién y Periodismo de Universidades e Institutos Superiores.
* Periodistas y comunicadores sociales de organismos de Defensa Civil de paises vecinos.

INVERSI
GENERAL

DOCUMENTACION QUE DEBE PRESENTAR EL PARTICIPANTE

* Plantilla de Importacién de Datos del Participante.

* Ficha de Inscripcién de Datos del Participante » Carta de presentacion del Jefe inmediato.
* Constancia de estudios de la carrera de Periodismo/Comunicacion.

DESARROLLO DE CAPACIDADES

El Programa Curricular del Curso Taller Comunicacién Social en Gestién Reactiva del Riesgo de Desastres, esta centrado en el desarrollo de
capacidades:

* Conocer el Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres.

* Comprender las estrategias de comunicacién social en gestién reactiva del riesgo de desastres

A /-/1

GERENTE

| Varas Tirado

. CIVIL
CIP. N° 93027

IN

* Reconocer la importancia de las redes sociales en la gestién reactiva del riesgo de desastres.

* Sensibilizar a la poblacién sobre los riesgos existentes en una localidad.

_® Elaborar un esquema de campafia de informacién publica y sensibilizacién

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Las estrategias metodoldgicas utilizadas para el desarrollo del Curso Taller Comunicacién Social en Gestién Reactiva del Riesgo de Desastres,
esta enmarcada en Lluvias de Ideas, Capitalizacién de |a Experiencia (recojo de saberes previos), Didlogo Participativo, Anlisis de Casos v
Trabajo en Equipo, favoreciendo un aprendizaje participativo.

La metodologia participativa esta organizada en cuatro componentes que permite que el participante:

* Construya su propio aprendizaje Mediante la capitalizacién de su experiencia con la interaccion entre facilitadores y participantes.

* Aplique en la practica los contenidos de aprendizaje Tenga un nivel de comprensién del contenido tedrico y practico planteado, asi como la

manera de abordarlos y validarlos.
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del Riesgo de Desastres.

* Diversificacién y Contextualizacién de los Aprendizajes Responda a su individualidad y necesidades de cambio segun su realidad

* Compromiso Adopte una actitud de compromiso, de responsabilidad, solidaridad y perseverancia ante las acciones de |la Gestién Reactiva

* Evaluacion de proceso (EP)

EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

“ORDOREZ TAP A

w
Se realizara una evaluacién de aprendizaje individual que serd administrada por el facilitador correspondiente, cuyo E@m&o serd la > m
evaluacién de proceso. ig g & g
EP = Evaluacion de las exposiciones del primer dia. _.W L_.o..% mA.‘ \ |s
* Evaluacion de salida (ES) 18 Mmm mm =
La evaluacion de salida serd una evaluacién al trabajo final grupal. C.W% mw m
ES = Evaluacién del trabajo final. 20
* Evaluacién Final " ...mv.n_w
El promedio final (PF) seré de la siguiente manera: PF = EP + ES / 2 : o
CERTIFICACION Mm
Al finalizar el programa, los participantes que hayan presentado la documentacién detallada, aprobado el curso con nota igual o mayor a 14
(en la escala vigesimal) y cumplido con el 100% de asistencia, recibiran un certificado emitido por el INDECI.
ESTRUCTURA CURRICULAR
PRIMERA SESION
CAPACIDADES CONTENIDO CONCEPTUAL ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS Y MATERIALES | TIEMPO
¢ Conocer el Sistema * Estructura y organizacion del | ¢ El facilitador mediante la presentacion de un * Equipo Multimedia. 90 minutos
Nacional de Gestién del SINAGERD Procesos de la PPT del SINAGERD capitaliza la experiencia de los | * Lap Top.
Riesgo de Desastres Gestién Reactiva del Riesgo de | participantes a través de lluvias de ideas. * Ecran.
Desastres a cargo del INDECI * PPT.
* Comprender las * Estrategias de comunicacién | * El facilitador formara equipos de trabajo, para * Equipo Multimedia. 90 minutos
estrategias de social. socializar las estrategias de comunicacién social, a | e Lap Top.
comunicacion social en través de Didlogo Participativo y el juego de roles | e Ecran.
Gestion Reactiva del
Riesgo de Desastres
133
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* Reconocer el rol de la

* Compromisos y roles de la * El facilitador a través de la catedra expositiva * Equipo Multimedia. 90 minutos
comunicacion social y la comunicacion social. participativa dard a conocer los compromisos y * Lap Top.
prensa en la Gestion roles sobre la informacién publica. * Ecran.
Reactiva.
* Comprender la * Redes sociales en la gestién | o El facilitador forma equipos de trabajo para * Equipo Multimedia. 90 minutos
importancia de la gestién | reactiva. socializar |as redes sociales, a través de * Lap Top.
de las redes sociales en la situaciones de casos ® Ecran.
gestién reactiva.
* Sensibilizar ala * Riesgos existentes, * El facilitador formara equipos de trabajo para * Equipo Multimedia. 90 minutos
poblacién sobre los riesgos socializar y sensibilizar a la poblacién, a través de | e Lap Top.
existentes en una Dialogo Participativo, acerca de los riesgos e Ecran.
localidad. existentes en su localidad ¢ Didlogo participativo.
SEGUNDA SESION
CAPACIDADES CONTENIDO CONCEPTUAL ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS Y MATERIALES | TIEMPO
* Elaborar un esquema de | * Campafia de Comunicacién | * El facilitador explica mediante la catedra * Equipo Multimedia. 90 minutos
campafia de informacién Social aplicada a la Gestién expositiva participativa el esquema de * Lap Top.

publica y sensibilizacion

Reactiva del Riesgo de
Desastres.

elaboracién de una Campafa de Informacién
Publica.

® Ecran.
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NOMBRE
SEMINARIO GESTION REACTIVA DEL RIESGO DE DESASTRES CON ENFOQUE DE DERECHOS.

COMPETENCIA

Gestionar responsablemente la aplicacién de la Gestidn Reactiva del Ries

go de Desastres considerando el enfoque de derechos a la poblacién
que se encuentran con alto grado de vulnerabilidad.

N¢ DE SESIONES DE APRENDIZAJE
1 sesion de aprendizaje de 4 horas académicas.

PUBLICO OBJETIVO

* Funcionarios y Servidores Pablicos integrantes de los Grupos de Trabajo,

* Funcionarios y Servidores Publicos de los tres niveles de gobierno de las
Gerencia de Desarrollo Social.

* Voluntario en Emergencia y Rehabilitacién.

Plataforma de Defensa Civil provinciales y distritales.
Oficinas de Gestién de Riesgo de Desastres / Defensa Civil y la

DOCUMENTACION QUE DEBE PRESENTAR EL PARTICIPANTE

El participante debe presentar la siguiente documentacién:

* Plantilla de Importacién de Datos del Participante,

* Ficha de Inscripcién de Datos del Participante.,

* Certificado o documento que acredite vinculo laboral actualizado,

DESARROLLO DE CAPACIDADES
El Programa Curricular del Seminario de Gestién Reactiva del Ries
capacidades:

* Comprender la importancia de la gestién reactiva del riesgo de desastres con enfoque de derechos.

* Identificar los grupos de mayor vulnerabilidad que existen en una comunidad.

* Identificar el rol de los adultos mayores en la gestion reactiva del riesgo de desastres con enfoque de derechos.
* Valorar la proteccion de la mujer gestante en |a gestion del riesgo de desastres con enfoque de derechos.

* Identificar los derechos de las personas con discapacidad en situaciones de emergencia.

* Reconoce los derechos de la infancia y la adolescencia en situaciones de emergencia o desastre.

* Reconocer la importancia del rol de la mujer en las acciones de la Gestion Reactiva del Riesgo de Desastres con enfoque de derechos

* Valorar la importancia de la multiculturalidad en las acciones de la Gestién Reactiva del Riesgo de Desastres con enfoque de derechos.
ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

go de Desastres con enfoque de Derechos, estd centrado en el desarro ..A.Tvﬁ_

* Carta de presentacion del gobierno regional y local para los VER. ﬂ :
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Las estrategias metodoldgicas utilizadas para el desarrollo del Seminario Gestidn Reactiva del Riesgo de Desastres con enfoque de derechos,

estd enmarcada en Lluvias de Ideas, Capitalizacién de Iz Experiencia (recojo de saberes previos), Didlogo Participativo, Andlisis de Casos y m_. M
Trabajo en Equipo, favoreciendo un aprendizaje participativo. 3
La metodologia participativa esta organizada en cuatro componentes que permite que el participante: - "
* Construya su propio aprendizaje Mediante |a capitalizacién de su experiencia con la interaccién entre facilitadores y participantes. 3 nm
* Aplique en la préctica los contenidos de aprendizaje Tenga un nivel de comprensién del contenido tedrico y practico planteado, asi como la mm T
manera de abordarlos y validarlos. 823
* Compromiso Adopte una actitud de compromiso, de responsabilidad, solidaridad y perseverancia ante las acciones de la Gestién Reactiva mm H
del Riesgo de Desastres. e |3
* Diversificacion y Contextualizacién de los Aprendizajes Responda a su individualidad y necesidades de cambio $egun su realidad. ) 2
CERTIFICACION 89
Al finalizar el Seminario, los participantes que hayan presentado la documentacién detallada y cumplido con el 100% de asistencia, ﬂmn&:ﬁ’ MN..E
un certificado emitido por el INDECI, N\ el
2a°
2%59
ESTRUCTURA CURRICULAR =} <
CAPACIDADES CONTENIDO CONCEPTUAL ESTRATEGIAS METODOLOGICAS RECURSOS Y MATERIALES | T PO
* Comprender la * Gestion inclusiva dentro de | « El facilitador forma equipos de trabajo para * Equipo Multimedia. 30 minutos
importancia de la gestién los procesos de preparacién, | socializar las acciones de gestion inclusiva dentro | * Lap Top.
inclusiva en |a gestién respuesta y rehabilitacién. de los procesos de preparacién, respuesta y * Ecran.
reactiva del riesgo de rehabilitacion, a través de situaciones de casos.
desastres ,
* Identificar los grupos de | * Caracteristicas y * El facilitador a través de un PPT describe las * Equipo Multimedia. 30 minutos
mayor vulnerabilidad que | necesidades de los grupos de | caracteristicas y necesidades de los grupos de e Lap Top.
existen en una comunidad | mayor vulnerabilidad. mayor vulnerabilidad. e Ecran
* Forma equipos de trabajo para explicar las e PPT.
caracteristicas y necesidades a través del Didlogo
Participativo.
* |dentificar el rol de los * Marco legal N° 28803, en las | * El facilitador forma equipos de trabajo para * Equipo Multimedia. 30 minutos
adultos mayores en la acciones de adulto mayor, en | socializar las acciones de adulto mayor, a través * Lap Top.
de lluvias de ideas. * Ecran,
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gestion inclusiva del riesgo | la gestién del Riesgo de
de desastres. Desastres.
* Valorar la proteccién de | * Proteccién de la mujer ante | e El facilitador formara equipos de trabajo para * Equipo Multimedia. 30 minutos
la mujer gestante en la situaciones de emergencia o socializar las acciones de proteccién de la mujer, | * Lap Top.
gestion inclusiva del riesgo | desastre. a través de Didlogo Participativo. ® Ecran.
de desastres.
* |dentificar los derechos * Comprende el marco legal * El facilitador forma equipo de trabajo para * Equipo Multimedia. 30 minutos
de las personas con N® 29973 en las acciones de socializar las acciones de las personas con * Lap Top.
discapacidad en las personas con discapacidad discapacidad, a través de Didlogo Participativo. ® Ecran,
situaciones de emergencia. | que requieren atencién
especial,
* Reconoce los derechos Establecer acciones sobre los | e El facilitador forma equipo de trabajo para * Equipo Multimedia. 30 minutos
de lainfanciay la derechos de la infancia y la socializar las acciones sobre los derechos de Ia * Lap Top.
adolescencia en adolescencia. infancia y la adolescencia, a través de lluvias de * Ecran sm_
situaciones de emergencia ideas m_.”
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11.- EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES Y ANEXOS

La evaluacion atraviesa toda la actividad de aprendizaje; reconoce el
desarrollo de capacidades, habilidades, destrezas, valores y adquisicion
de conocimientos en los participantes. Permite a los capacitadores
regionales hacer los reqjustes al inicio, durante y ail término de un tema,
Mdodulo o de toda la actividad de Educacién Comunitaria.

La evaluacion le permite a los Facilitadores, fortalecer los saberes en los
parficipantes. La formulacion de indicadores de evaluacién de los
aprendizajes permitirG elaborar las siguientes evaluaciones:

1. Evaluacion de enfrada orientada a recoger los saberes de los
participantes e identificar el nivel de conocimientos gue poseen.

2. Evaluacién de proceso orientada a identificar las dificultades y aciertos
para determinar el avance de los aprendizajes, de esta manera aplicar
nuevas estrategias de aprendizaje que ayuden a superar las dificultades
presentadas.

3. Evaluacion de salida orientada a comprobar si los participantes han
logrado los aprendizajes previstos al final, asi como identificar las
dificultades de aprendizaje presentadas durante todo el proceso.

Para la elaborar los indicadores de evaluacion se pueden emplear los
siguientes anexos:

INVERSIONES ¥ SERy, ~10s

GENERALES GM LN I

CHRIS o
GERENTE 2 TAFIA

0

B —
“Carlos Mandie! Varas Tirado
ING. cnggé "
CIP.N°9
REG. OSCE C 9305
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ANEXO 01
FICHA DE INSCRIPCION

I. INFORMACION PERSONAL DEL PARTICIPANTE

ENTIDAD:
NOMBRESYAPELLIDOS:
ESTADO CIVIL:

EDAD:

DNi:

OCUPACION:
CORREO PERSONAL:
N° CELULAR:
DIRECCION:

GRUPO SANGUINEO:

Il. PROGRAMA CURRICULAR A LA QUE POSTULA (marque con una x}

I BRIGADISTAS COMUNITARIOS........ccovooorrrereeeer| ]
2. VOLUNTARIOS EN EMERGENCIA Y REHABILITACION. ... . ()
3. MIEMBROS DE LA COMUNIDAD.........ooccoorrrrerr )
4. CAPACITACION DOCENTES.......oovoovi )

lil. CAPACITACION EN GESTION DE RIESGO (Opcional)
Detalle los cursos de capacitacién en Gestién de Riesgo de Desastre que ha
realizado:

CURSO INSTITUCION QUE | DURACION N.°DE FECHA
DESARROLLO LA ~ HORAS
CAPACITACION

b

IV. DEPORTE O ACTIVIDAD FISICA
TiPO INTENSIDAD POR SEMANA TIEMPO DE PRACTICA

FIRMA DEL PARTICIPANTE:
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ANEXO 02
FORMATO DE AUTORIZACION EN CASO DE MENORES DE EDAD

L
............ Identificado con DNI N s s sssmminiismmernees ‘COR dOMICHIO
Ot it che it st mms mesmene st a0 S e e s S S G o S S e
...................................... Del Distrito s RO
autorizo a mi menor hijo para participar en el programa curricular
D .o
.......................... en el distrito de Nuevo Chimbote, eximiendo de toda

responsabilidad a entidad que lo acoge.

Firma del Apoderado:

1P,/N° 93027
REg. OSCE C 9305
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ANEXO 03
ASPECTOS GENERALES, DEL PERFIL, LA FORMACION Y CAPACITACION Y
LAS SANCIONES DEL PROGRAMA CURRICULAR

1. Aspectos Generales

La Sub Gerencia de Gestion de Riesgo de Desastres y Defensa Nacional,
que tiene a cargo las funciones de Defensa Civil, es la instancia que tiene
a cargo la constitucién, organizacién y funcionamiento del Programa
Curicular del Plan de Educacién Comunitaria.

Plan de Educacion Comunitaria en Gestion de Riesgo de Desastres, es un
mecanismo de la gestién reactiva del resgo de desastres, cuyas
actividades estan vinculadas a los procesos de preparacion, respuesta y
rehabilitacién Distrito de Nuevo Chimbote.

El Programa Curicular, que requiere de conocimientos, capacidades,
habilidades y actitudes para el apoyo en actividades generales de la
gestion reactiva de la gestion del riesgo de desastres, tales como:

* Acciones de preparacion para emergencias y desastres

* Gestion de albergues

* Evaluacion de Daiios y Andlisis de Necesidades — EDAN

* Colaboracién en los Centros de Operaciones de Emergencia — COE
* Restablecimiento de servicios publicos, etc.

2. Perfil del Participante
El perfil del participante debe considerar Io siguiente:

a. Competencias
* Claridad en la comunicaciéon de ideas verbales y escritas

. L % o CIP. N° 93027
* Razonamiento para resolver problemas matematicos basicos REG. OSCE C 9305

* Tratamiento y sistematizacién de la informacion
* Empleo de programas informdaticos, enire ofros

b. Actitudes

* Capacidad de motivarse y mofivar a la sociedad para el frabagjo en
equipo

* Hficacia y eficiencia en cada iabor

* Disposicion proactiva para alcanzar metas GENERALES GM & COB & oL
* Adaptacion a situaciones reales M
* Aceptacién de las propias limitaciones cH T TE TAMA
c. Estado fisico - sicolégico

* Rendimiento fisico y sicolégico que le permita desarrollar acfividades
en contextos de preparacion, respuesta y rehabilitacién
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3. Requisitos para acceder al Programa Curricular
Las personas que desean formar parte deberdan reunir los siguientes
requisitos:

a. Ser mayor de 16 afos, sin importar sexo, estado civil, religion, roza,
condicion social y econdmica

b. Los menores de dieciocho (18) afos de edad, deberdan contar con
autorizacion escrita de sus padres o tutores, o de la institucion que ejerza
la custodia o tutela.

. Contar con salud fisica y sicolégica para desempefiar las actividades
sustentandose mediante los exdmenes correspondientes de ser el caso.

d. No contar con antecedentes penales, judiciales ni policiales

e. Tener disponibilidad temporal y continua para participar en las
actividades que se desarrollen en el marco del desarrolio del programa.

4. De la formacién y capacitacién

La formacién y capacitacién se orienta a desarrollar competencias en las
tareas que los participantes desemperfian en los procescs de la gestion
reactiva, por lo que comprenderan bdsicamente los siguientes aspectos:

* Marcos legales

* Gestion de Riesgos de Desastres

* Evaluacién de Dafos y Andiisis de Necesidades — EDAN
* Cenfros de Operaciones de Emergencia - COE

* Seguridad personal en las operaciones de respuesta

* Manejo de telecomunicaciones

* Manejo de informacién (mapas, tablas, reportes, etc.)
* Primeros auxilios bdsicos

* Promocién de la salug, que incluye salud mental

* Practicas contra incendios

* Gestion de albergues y tfrabajo comunitario

* Simulacros y simulaciones

* Sensibilizaciéon a la poblacién, etc. INVERSIONES ¥ SERvIEIos

GENERALES G o Eamy
i

CH . ®RDONEZ APLA -
GERENTE s

 N°93027
RE((:BI.POSCE C 9305
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Plan de Educacin Comunitaria rute Ricsges de Desastres det Distrito de Huevo

Chimbote

ANEXO N° 04
PERFIL DEL CAPACITADOR

Perfil:
v Conocer las disposiciones legales de Gestion del Riesgo y
Desastres (Ley N° 29664 y D.S N° 048-201 1-PCM).
v Dominio Tedrico y Practico en técnicas de ensefianza de Primeros
Auxilios (bdsico), utilizacién de los extintores | bdsico), armado de
carpas, evacuacion y Senalizacion.
v Tener vocacion de servicio.
Vv Ser solidario y gestor de una prevencién de desastres.
v Poseer habilidades y desirezas en diversas técnicas operativas que
ensenen a los capacitados que les permita actuar en situaciones de
emergencia o desastre.

v Acreditar por instituciones del SINAGERD, INDECI, CGBVP, CRUZ
ROJA o ONG.

Requisitos:

v Mayor de Edad.

v Gozar de buena salud fisica y mental.

v Disponibilidad permanente y/o horario dispuesto  segin
requerimiento de los capacitados.

v Sueldo §/. 3,000 mensual

v Horario de Trabajo (8 horas)

Labores a redlizar:

v Induccion a ia Gestion del Riesgo de Desastre.

v Fenomenologia del Territorio Peruano.

v Seguridad de Edificaciones.

v Primeros Auxilios, Prevencién de Incendios, Equipos de Seguridad,
Evacuacion y Sefializacion.

v Mapa Comunitario de Riesgos.

v Plan Familiar, Gestion de Albergues y Asistencia Alimentaria.

v Plan de Gestion de Riesgo de Desastre de una Institucion

Educativa.
v Disposiciones Especiales. INVERSIONES ¥ SFRyriming
GEN%%J@L

CHRISTIAN-G. ORDONEZ Tapia
GERENTE
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ANEXO N° 05
CUADRO DE NECESIDADES
ITEM | DESCRIPCION DEL ARTICULO MEDIDA | CANTIDAD
01 Papel bon A4 Millar 30
02 Toner para impresora HP Laser Jet | Unidad 03
Enterprise MFP M631
03 Archivadores de Palanca Unidad 20
04 | Perforadores T /mediano Unidad 05
05 Engrapadores Unidad 10
06 Sacagrapas Unidad 04
07 Bandejas de entrada y salida Unidad 05
08 | Agendas Personales Unidad 10
09 Maletines portatiles Unidad 10
10 Folder de Manila Unidad 300
1 Folder Plasticos Unidad 50
12 Sobre de Manila T /oficio Unidad 500
13 | Goma y/o Pegamento Frasco 50
14 Cintas Mas King Tape de papel de %"y | Rollo 50
3"
15 | Plumones para Pizarra (rojo, azul, | Caja 50
negro, verde)
16 Marcadores Punta gruesa Caja 50
17 | Lapiceros punta fina (azul y negro) Caja 50
18 Lapices Caja 10
19 | Cartulinas (blanco, verde, celeste, | Pliegos 500
amarillo, Rosado)
20 | Papelotes color blanco Pliegos 500
21 Papelotes rayados Pliegos 100
22 Papelotes cuadriculados Pliegos 100
23 Reglas de 30 cm Unidad 50
24 Reglas de 60 cm Unidad 50
25 Borradores para lapiz Unidad 12
26 Vinifan tamaiio Oficio Rollo 12
27 Papel lustre Pliego 50
28 Plumones chicos fino Estuche 50
' 28 | Chinches con cabeza de colores Caja 10
30 Tizas blancas ecoldgicas Caja 10
31 Tizas de colores ecoldgicas Caja 10
32 | Tampones de tinta (rojo, azul y negro) | Unidad 10
33 Cuaderno de hoja colores Unidad 24
34 | Jebe(Liga) | bolsa 02
EQUIPOS Y ACCESORIOS :
[ 01 | Camara fotografica digital | Unidad | 02 1
' INVERSIONES Y SERVICIOS
GENERALES G{_ AR
Blenestar para Todos CHRISTIAR . O Ne2 TAPIA
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02 Laptop Unidad | 02
03 USB - 60 Gb Unidad | 05
104 | (D Unidad 500
05 DVD Unidad 100
06 Linternas de mano de 04 pilas Unidad 10
07 Pilas Duracell Caja 10
08 Impresora Multifuncional Unidad 01 .
05 | Sillas piasticas Unidad 30 i
~ VESTUARIO DE USO PERSONAL
01 | Chalecos Unidad 30
02 | Gorras Unidad 30
03 | Botas Par 30
04 Jzapates _Par | 30
05 | Mochilas de campaiia | Unidad 30
06 | Casaca para lluvia Unidad 30
07 | Impermeable para lluvia Unidad 30
08 | Polos Unidad 30

INVERSIONES Y SER! cins
GENERALES L LLRLL

CHRISTIAN G. GRBONEZ TAPIA
GERENTE
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